
รายงานการประชุม  
คณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  
ครั้งที ่๑/๒๕๖๗ 

วันศุกร์ที่ ๑๒ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ณ ห้องประชุมสุวรรณภูมิ ชั้น ๒  อาคาร ๕ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนย์นนทบุรี (เขตใต้)  
(ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 

-------------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 
๑. ศาสตราจารย์พิเศษชัยสิทธิ์  ตราชูธรรม    ประธานกรรมการ 

๒. นายวิชัย  ชื่นชมพูนุท      กรรมการ   

๓. นายพิศาล  พิริยะสถิต      กรรมการ 

๔. นางสาวธนิฎา  ไตรวรานนท์      กรรมการ  

๕. นายราชัย  อัศเวศน์       กรรมการ 

๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิริยะ  ศิริชานนท์      กรรมการ 

๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จิตเจริญ  ศรขวัญ     กรรมการ 

๘. รองอธิการบดีที่รับผิดชอบงานด้านบริหารงานบุคคล   กรรมการ 

    (นายสถิตย์  อรุณแสง) 
๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชาญชัย  ชูทุ่งยอ     กรรมการ  

๑๐. หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย     เลขานุการ  

     (นายสุบิน  เอกจิตต์) 
๑๑. นายพีระศักดิ์  จีนันตะ     ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม 

๑. รองอธิการบดีที่รับผิดชอบงานด้านบริหารการเงินและการคลัง กรรมการ  ลาประชุม 
๒. นายพจน์ชนก  สมบัติ  ผู้ช่วยเลขานุการ  ลาประชุม 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

๑. นางสาวภาวิณี  ชูนุ้ย      ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล 
๒. นางสาวอภิญญา  สกุลพราหมณ์    ผู้อ านวยการกองคลัง 
๓. นางสาวสุภัทรา  ผันผาย     กองบริหารงานบุคคล 
๔. นางสาวมาลี  ทวนทอง      หนว่ยตรวจสอบภายใน 
๕. นางรุ้งนภา  ภาคพิจารณ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
๖. นางสาวกมลชนก  ลมสมบุตร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  



รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบยีบ และประกาศฯ   ครั้งที ่๑/๒๕๖๗           หน้า ๒ 
 

  โดยมีกรรมการผู้มาประชุมทั้งสิ้น ๙ ราย ปรากฏตามรายละเอียดกรรมการที่ประชุม  
ณ ห้องประชุม และเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังนี้ 
  ผู้มาประชุม ณ ห้องประชุม จ านวน ๖ ราย ได้แก่ 
  ๑. ศาสตราจารย์พิเศษชัยสิทธิ์  ตราชูธรรม     

๒. นายวิชัย  ชื่นชมพูนุท 
๓. นายราชัย  อัศเวศน์ 
๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์วิริยะ  ศิริชานนท์       
๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จิตเจริญ  ศรขวัญ 

๖. รองอธิการบดีที่รับผิดชอบงานด้านบริหารงานบุคคล  (นายสถิตย์  อรุณแสง) 
 

  ผู้มาประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน ๓ ราย ได้แก่ 
๑. นายพิศาล  พิริยะสถิต  
๒. นางสาวธนิฎา  ไตรวรานนท์       
๓. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ชาญชัย  ชูทุ่งยอ 
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เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   ๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   - ไม่มี - 

  ๑.๒ เรื่องท่ีเลขานุการฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  

  ๑.๒.๑ รายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมที่ด าเนินการเสร็จสิ้น 

  ๑) พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการ
รับและจ่ายเงินเพื่อจัดการศึกษา ส าหรับนักศึกษาต่างชาติ พ.ศ. ..... 

มติที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ พิจารณาแล้วได้ปรับแก้ถ้อยค าใน (ร่าง) ข้อบังคับดังกล่าว และ
เสนอผลการพิจารณาให้คณะกรรมการกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ เพ่ือด าเนินการพิจารณาต่อไป  

๒) พิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เรื่อง  
ค่าบ ารุงการศึกษาและค่าธรรมเนียมการศึกษา ส าหรับนักศึกษาต่างชาติ พ.ศ. ..... 

มติที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ พิจารณาแล้วได้ปรับแก้ถ้อยค าใน (ร่าง) ข้อบังคับดังกล่าว และ
เสนอผลการพิจารณาให้คณะกรรมการกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ เพ่ือด าเนินการพิจารณาต่อไป  

๓) พิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เรื่อง อัตรา
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ส าหรับนักศึกษาต่างชาติ พ.ศ. ..... 

มติที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ พิจารณาแล้วได้ปรับแก้ถ้อยค าใน (ร่าง) ข้อบังคับดังกล่าว และ
เสนอผลการพิจารณาให้คณะกรรมการกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ เพ่ือด าเนินการพิจารณาต่อไป  

ทั้งนี้ ฝ่ายเลขานุการ ฯ จะด าเนินการน าเรื่องดังกล่าว เสนอคณะกรรมการกฎหมายและ
ระเบียบข้อบังคับ เพ่ือด าเนินการพิจารณาต่อไป และรายงานให้หน่วยงานต้นเรื่องที่รับผิดชอบทราบและ
ด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ เรื่อง แนวปฏิบัติในการยกร่างและ 
ให้ค าปรึกษากฎหมาย ข้อบัง ระเบียบและประกาศของคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม รบัทราบ 
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๑.๒.๒ รายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมที่อยู่ระหว่างด าเนินการ หรือรอผล 
การด าเนินการจากหน่วยงานอ่ืน  

ชื่อระเบียบวาระ/มติที่ประชุม ผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุม 
มติที่ประชุม ครั้งที ่๑๒/๒๕๖๕ 
๔ .๒  พิจารณ า (ร่ าง) ข้อบั งคับมหาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  ว่าด้วยเงินเพ่ิม
ส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษ ต าแหน่งด้านพัสดุ 
ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ... 
มติที่ประชุม พิจารณาแล้วเห็นว่า  (ร่าง) ข้อบังคับ
ดังกล่าว ยังมิได้ด าเนินการให้ถูกต้องตามประกาศ
คณะกรรมการกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ เรื่อง 
แนวปฏิบัติในการยกร่างและให้ค าปรึกษากฎหมาย 
ข้อบัง ระเบียบและประกาศของคณะกรรมการ
กฎหมายและระเบียบข้อบังคับ ข้อ ๕ วรรคสอง 
“การด าเนินการตามวรรคหนึ่งเรื่องใดต้องผ่านความ
เห็นชอบของคณะกรรมการที่รับผิดชอบหากจะ
เสนอให้สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบในหลักการและ
ส า ร ะ ส า คั ญ ต้ อ ง ได้ รั บ ค ว าม เห็ น ช อ บ จ าก
คณะกรรมการที่รับผิดชอบก่อน” ดังนั้น จึงต้อง
ด าเนินการให้ถูกต้องเสียก่อน แล้วจึงเสนอเรื่องต่อ
คณะกรรมการ ฯ เพื่อพิจารณาต่อไป 

 
หน่วยงานต้นเรื่องรายงานว่าได้เสนอเรื่องเข้าที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจ า
มหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อ
วันที่  ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ เรียบร้อยแล้ว โดยที่
ประชุมมีมติให้ด าเนินการจัดท าหนังสือหารือไปยัง
กระทรวงการคลังในการขอเงินงบประมาณแผ่นดินฯ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

  มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

  ๒.๑ รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๖ เมื่อวันศุกร์ที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๖ 

ตามที่ฝ่ายเลขานุการ ฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข 
เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  ในการประชุม  
ครั้ งที่  ๑๒/๒๕๖๖ เมื่ อวันศุกร์ที่  ๘  ธันวาคม ๒๕๖๖ โดยฝ่ ายเลขานุการได้จัดส่ งไฟล์รายงาน 
การประชุมในกลุ่มไลน์ “คณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ มทรส.”  
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

จึงขอเสนอที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติม
ข้อบังคบั ระเบียบ และประกาศ ฯ ครั้งที ่๑๒/๒๕๖๖  
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มติที่ประชุม  กรรมการปรับปรุง ฯ ที่เข้าประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติม
ข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ ฯ ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๖ และมาประชุมวันนี้ รับรองรายงานการประชุมครั้ง
ดังกล่าวโดยไม่มีการแก้ไข 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง – เรื่องค้างเพื่อพิจารณา 
 ๓.๑  เรื่องสืบเนื่อง 

๓.๑.๑  พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วย
วินัยนักศึกษา พ.ศ. … 
  ตามที่ ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่พิเศษ ๓/๒๕๖๖ เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๓ มิถุนายน 
๒๕๖๖ ระเบียบวาระที่ ๓.๒.๖ พิจารณาให้ความเห็นชอบในหลักการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยวินัยนักศึกษา พ.ศ. …  มีมติเห็นชอบในหลักการร่างข้อบังคับ
ดังกล่าว นั้น 

 กองพัฒนานักศึกษา ได้เสนอระเบียบวาระเข้าที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข 
เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  พิจารณา  
(ร่ าง) ข้อบั งคับมหาวิทยาลั ย เทคโน โลยี ราชมงคลสุ วรรณ ภู มิ  ว่ าด้ วยวินั ยนั กศึ กษา พ .ศ . … 
ทั้งนี้ ได้ขอความอนุเคราะห์งานกฎหมายและนิติการตรวจสอบร่างข้อบังคับเรียบร้อยแล้ว  ตามที่ปรากฏ 
ในตารางดังเอกสารแนบ 

ที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ ฯ ครั้งที่ 
๑๑/๒๕๖๖ มีมติให้กองพัฒนานักศึกษาน า (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  
ว่าด้วยวินัยนักศึกษา พ.ศ. … ด าเนินการปรับแก้ไขโดยให้น าส่วนที่เกี่ยวกับวินัยนักเรียนออก และน ากลับ 
มาเสนอคณะกรรมการปรับปรุง ฯ เพื่อพิจารณาเป็นการประชุมครั้งถัดไปนั้น 

 ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการ ฯ จึงขอเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง ฯ เพ่ือโปรด
พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยวินัยนักศึกษา พ.ศ. … 

มติที่ประชุม ให้เลื่อนการพิจารณาระเบียบวาระนี้ออกไปเป็นการประชุมครั้งถัดไป 
 

๓.๒  เรื่องค้างเพื่อพิจารณา 
๓.๒.๑  พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วย

สภาคณาจารย์และข้าราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. .... 
 ตามมติที่ประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ ครั้งที่  ๖/๒๕๖๖ เมื่อวันพุธที่  ๒๓ 

มิถุนายน ๒๕๖๖ ได้มีมติ ให้เสนอสภามหาวิทยาลัยขอความเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) แก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๙ 
และ ตามมติประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๙/๒๕๖๖ เมื่อวันพุธที่ ๑๓ กันยายน ๒๕๖๖ ระเบียบวาระที่ 
๓.๒.๖ พิจารณาให้ความเห็นชอบในหลักการร่างแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล



รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบยีบ และประกาศฯ   ครั้งที ่๑/๒๕๖๗           หน้า ๖ 
 

สุวรรณภูมิ ว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๔๙ มีมติเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) แก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อบังคับ ทั้งนี้ ได้ด าเนินการส่ง (ร่าง) ดังกล่าว เสนองานกฎหมายและนิติการตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว นั้น 

 สภาคณาจารย์และข้าราชการ ได้เสนอระเบียบวาระเข้าที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง 
แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เพ่ือพิจารณา 
(ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ  
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. .... 
  ที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ ฯ ครั้งที่ 
๑๒/๒๕๖๖ มีมติให้เลื่อนการพิจารณาระเบียบวาระนี้เป็นการประชุมครั้งถัดไปนั้น 

 จึงขอเสนอคณะกรรมการปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิเพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม คณะกรรมการปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ มีมติเป็นเอกฉันท์เห็นชอบ (ร่าง) ข้อบังคับดังกล่าวตามที่ 
สภาคณาจารย์และข้าราชการเสนอ  

ทั้งนี้ ให้ด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ เรื่อง  
แนวปฏิบัติในการยกร่างและให้ค าปรึกษากฎหมาย ข้อบัง ระเบียบและประกาศของคณะกรรมการกฎหมาย
และระเบียบข้อบังคับ อย่างเคร่งครัด 

 
 ๓.๒.๒  พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วย
ค่าชดเชย (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ..... 
  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๓/๒๕๖๖  
เมื่อวันพุธที่ ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ระเบียบวาระที่ ๔.๑ (ร่าง) ประกาศฯ หลักเกณฑ์และวิธีการจ่าย
ค่าชดเชย มอบกองบริหารงานบุคคลเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือขอทบทวนข้อบังคับ ฯ ว่าด้วยค่าชดเชย 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ข้อ ๗ ตามข้อเสนอแนะของกรรมการ  

   และ ตามมติทีป่ระชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่พิเศษ ๔/๒๕๖๖ เมื่อวันพุธที่ ๒๐ กันยายน 
๒๕๖๖ ระเบียบวาระที่ ๓.๒.๔ พิจารณาให้ความเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยค่าชดเชย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ..... เห็นชอบ โดยเห็นควรให้ตัดข้อสังเกตุ
เพ่ิมเติม ทั้ง ๓ ข้อของงานกฏหมายและนิติการ และให้พิจารณาตาม (ร่าง) ข้อบังคับ ฯ ดังเสนอ นั้น 

 กองบริหารงานบุคคล ได้เสนอระเบียบวาระเข้าที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข 
เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เพ่ือพิจารณา (ร่าง) 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยค่าชดเชย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ..... 
  ที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ ฯ ครั้งที่ 
๑๒/๒๕๖๖ มีมติให้เลื่อนการพิจารณาระเบียบวาระนี้เป็นการประชุมครั้งถัดไปนั้น 
  จึงขอเสนอคณะกรรมการปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิเพ่ือโปรดพิจารณา 



รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบยีบ และประกาศฯ   ครั้งที ่๑/๒๕๖๗           หน้า ๗ 
 

มติที่ประชุม คณะกรรมการปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  มีมติเป็นเอกฉันท์ไม่รับพิจารณาระเบียบวาระนี้ เนื่องจาก 
ตามที่กองบริหารงานบุคคลได้เสนอ (ร่าง) ข้อบังคับดังกล่าว ไม่เป็นไปตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่พิเศษ ๔/๒๕๖๖ เมือ่วันพุธที่ ๒๐ กันยายน ๒๕๖๖ ระเบียบวาระที่ ๓.๒.๔ พิจารณาให้ความเห็นชอบ
ในหลักการ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยค่าชดเชย (ฉบับที่ ๒)  
พ.ศ. .....  

๓.๒.๓  พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วย
การแข่งขันกีฬาขอบุคลากร พ.ศ. ..... 
  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพย์สิน ครั้งที่ ๓/๒๕๖๖ เมื่อวัน
จันทร์ที่ ๗ สิงหาคม ๒๕๖๖ ได้พิจารณาอัตราค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการแข่งขันกีฬาบุคลากร ตาม (ร่าง)  
ข้อบังคับฯ ว่าด้วยการแข่งขันกีฬาของบุคลากร พ.ศ.... มีมติเห็นให้กองบริหารงานบุคคลน าเสนอสภา
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบในหลักการ 

และ ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันพุธที่ ๘ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ ในระเบียบวาระที่ ๔.๒.๓ พิจารณาให้ความเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการแข่งขันกีฬาของบุคลากร พ.ศ. ...  เห็นชอบในหลักการ (ร่าง) 
แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ทั้งนี้ ได้ด าเนินการส่ง (ร่าง) ดังกล่าว เสนองานกฎหมายและนิติการตรวจสอบ
เรียบร้อยแล้ว นั้น 

 กองบริหารงานบุคคล ได้เสนอระเบียบวาระเข้าที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข 
เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เพ่ือพิจารณา (ร่าง) 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการแข่งขันกีฬาขอบุคลากร พ.ศ. ..... 

ที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ ฯ ครั้งที่ 
๑๒/๒๕๖๖ มีมติให้เลื่อนการพิจารณาระเบียบวาระนี้เป็นการประชุมครั้งถัดไปนั้น 

 จึงขอเสนอคณะกรรมการปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิเพ่ือโปรดพิจารณา 

ผู้อ ำนวยกำรกองบริหำรงำนบุคคล ขอถอนระเบียบวำระนี้ออกไปก่อน เพื่อปรับปรุง (ร่ำง) 
ข้อบังคับดังกล่ำวให้ เป็นไปตำมมติที่ประชุมสภำมหำวิทยำลัย ครั้งที่  ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันพุธที่  ๘ 
พฤศจิกำยน ๒๕๖๖ ในระเบียบวำระที่ ๔.๒.๓ พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบในหลักกำร (ร่ำง) ข้อบังคับ
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลสุวรรณภูมิ ว่ำด้วยกำรแข่งขันกีฬำของบุคลำกร พ.ศ. ...   จึงน ำกลับมำ
เสนอที่ประชุมคณะกรรมกำรปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ข้อบังคับ ระเบียบและประกำศมหำวิทยำลัย
เทคโนโลยีรำชมงคลสุวรรณภูมิ เพ่ือพิจำรณำต่อไป 

มติที่ประชุม คณะกรรมการปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ มีมติให้ถอนระเบียบวาระดังกล่าวออกไป ตามที่ผู้อ านวยการ
กองบริหารงานบุคคล ขอถอนระเบียบวาระดังกล่าว 

 



รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบยีบ และประกาศฯ   ครั้งที ่๑/๒๕๖๗           หน้า ๘ 
 

๓.๒.๔  พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วย
การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. ..... 

 ตามที่สภามหาวิทยาลัย มีนโยบายให้มีการรวมรวมข้อบังคับที่เกี่ยวข้องการอุทธรณ์และ 
การร้องทุกข์ จ านวน ๕ ฉบับ รวมเป็นฉบับเดียวกัน รวมทั้งมีการปรับปรุงเพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม โดยสภามหาวิทยาลัย  
ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๕ เมื่อวันพุธที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๕ มีมติเป็นเอกฉันท์ เห็นชอบหลักการยกร่าง
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. .... เป็นการ 
น าข้อบังคับเดิมที่เกี่ยวข้องจ านวน ๕ ฉบับ มารวมเป็นฉบับเดียว 

ในการนี้ กองบริหารงานบุคคล ได้ขอเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติม
ข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เพ่ือโปรดพิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. .... 

และตามมติที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และ
ประกาศฯ  ครั้งที่พิเศษ ๔/๒๕๖๖ ระเบียบวาระที่ ๓.๑ พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. .... เห็นควรให้น ากลับไปปรับปรุงถ้อยค า
และแก้ไขเพ่ิมเติม ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๙ และ
ข้อบังคับที่คณะกรรมการพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์และร้องทุกข์ (ก.อ.ร.) ก าหนด และ (ร่าง) ข้อบังคับการ
อุทธรณ์และการร้องทุกข์ ฉบับที่ร่างโดยกรรมการรายนายราชัย  อัศเวศน์ และเสนอให้คณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) พิจารณาแล้วจึงน ากลับมาเสนอให้คณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข ฯ  
เพ่ือพิจารณาต่อไป 

  บัดนี้ กองบริหารงานบุคคล ได้ด าเนินการปรับปรุงถ้อยค าและแก้ไขเพ่ิมเติม ให้สอดคล้อง
กับพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๙ และข้อบังคับที่คณะกรรมการพิจารณา
วินิจฉัยอุทธรณ์และร้องทุกข์ (ก.อ.ร.) ก าหนด และ (ร่าง) ข้อบังคับการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ ฉบับที่ร่าง
โดยกรรมการรายนายราชัย  อัศเวศน์ และเสนอให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ในการ
ประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๖ เมื่อวันพุธที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ พิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบ และมอบกอง
บริหารงานบุคคลน าเสนอคณะกรรมการปรับปรุง ฯ เรียบร้อยแล้ว 

ที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ ฯ ครั้งที่ 
๑๒/๒๕๖๖ มีมติให้เลื่อนการพิจารณาระเบียบวาระนี้เป็นการประชุมครั้งถัดไปนั้น 

 จึงขอเสนอคณะกรรมการปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิเพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม ให้เลื่อนการพิจารณาระเบียบวาระนี้ออกไปเป็นการประชุมครั้งถัดไป 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบยีบ และประกาศฯ   ครั้งที ่๑/๒๕๖๗           หน้า ๙ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องทีเ่สนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 ๔.๑ พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วย

มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... 

ตามที่ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ เมื่อวันพุธที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ระเบียบวาระที่ ๔.๒.๔ พิจารณาให้ความเห็นชอบในหลักการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 
๒๕๖๕ มีมติเห็นชอบในหลักการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับดังกล่าว และเสนองานกฎหมายและนิติการ
ตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว นั้น 

 หน่วยงานตรวจสอบภายใน ได้เสนอระเบียบวาระเข้าที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง 
แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เพ่ือพิจารณา 
(ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ
ตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... 
  จึงขอเสนอคณะกรรมการปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิเพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติที่ประชุม คณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ พิจารณาแล้วได้ปรับแก้ถ้อยค าใน (ร่าง) ข้อบังคับดังกล่าว 

ดังต่อไปนี้ 

เดิม ปรับแก้เป็น/เพิ่มเติม 
โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบ
ภายในของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้มีความเหมาะสม
ยิ่งขึ้น  

โดยที่ เป็ นการสมควรแก้ ไขข้อบั งคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบ
ภายในของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้สอดคล้องกับ
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับ
หน่วงงานของรัฐ มากยิ่งขึ้น 

ข้ อ  ๑  “ ข้ อ ๑  ข้ อ บั งคั บ นี้ เรี ย ก ว่ า 
“ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณ
ภูมิ                   ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ....” 

ข้อ  ๑  ข้อบั งคับนี้ เรียกว่ า “ข้อบั งคับ
มหาวิทยาลั ยเทคโนโลยี ราชมงคลสุ วรรณภูมิ                   
ว่าด้ วยมาตรฐานและหลัก เกณ ฑ์ปฏิ บั ติ การ
ตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่  ๒) 
พ.ศ. ....” 

ข้ อ  ๓  ให้ ย ก เลิ ก บ ท นิ ย า ม ค า ว่ า 
“หน่วยงานตรวจสอบภายใน” ในข้อ ๔ แห่ง
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณ
ภูมิว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ

ข้ อ  ๓  ให้ ย ก เลิ ก บ ท นิ ย า ม ค า ว่ า 
“หน่วยงานตรวจสอบภายใน” ในข้อ ๔ ของ
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณ
ภูมิ ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ



รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบยีบ และประกาศฯ   ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗           หน้า ๑๐ 
 

เดิม ปรับแก้เป็น/เพิ่มเติม 
ตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕  
และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 

“ ห น่ ว ย ง า น ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใน ” 
หมายความว่า หน่ วยงานตรวจสอบภายใน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕  
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ ห น่ ว ย ง า น ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใน ” 
หมายความว่า หน่วยงานตรวจสอบภายในของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ข้อ ๔ ให้ ยกเลิ กความในข้ อ ๑๑ ของ
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ
ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบ
ภายในของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕  และให้ใช้
ข้อความต่อไปนี้แทน 

ข้ อ ๔ ให้ ยกเลิ กความในข้ อ ๑๑ ของ
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบ
ภายในของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕  และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน 

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความใน (๑๐) ของข้อ 
๑๒ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
สุวรรณภูมิ  ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 
๒๕๖๕ และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความใน (๑๐) ของข้อ ๑๒ 
ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
สุวรรณภูมิ  ว่าด้ วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 
๒๕๖๕ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

 ทั้งนี้ ให้ด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ เรื่อง  

แนวปฏิบัติในการยกร่างและให้ค าปรึกษากฎหมาย ข้อบัง ระเบียบและประกาศของคณะกรรมการกฎหมาย

และระเบียบข้อบังคับ อย่างเคร่งครัด 

 

  ๔.๒ พิจารณา (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการ
จ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้วยเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย  
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ...... 

ตามที่ทีป่ระชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๔/๒๕๖๖ เมือ่วันที่ ๑๒ เมษายน ๒๕๖๖ ระเบียบ
วาระที่ ๔.๒.๔ พิจารณาให้ความเห็นชอบในหลักการแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้วยเงิน
รายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ มีมติเห็นชอบในหลักการแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบดังกล่าว และเสนองาน
กฎหมายและนิติการตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว นั้น 

 กองคลัง ได้เสนอระเบียบวาระเข้าที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติม
ข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เพ่ือพิจารณา (ร่าง) ระเบียบ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้วยเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย  (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ...... 
  จึงขอเสนอคณะกรรมการปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิเพ่ือโปรดพิจารณา 



รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบยีบ และประกาศฯ   ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗           หน้า ๑๑ 
 

มติที่ประชุม คณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ พิจารณาแล้วได้ปรับแก้ถ้อยค าใน (ร่าง) ระเบียบดังกล่าว 

ดังต่อไปนี้ 

เดิม ปรับแก้เป็น/เพิ่มเติม 
โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์

การจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
ก รรม ก ารผู้ ท ร งคุ ณ วุฒิ ด้ ว ย เงิ น ร าย ได้ ข อ ง
มหาวิทยาลัย ให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขหลักเกณฑ์การ
จ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
กรรมการผู้ ท รงคุณ วุฒิ ด้ วย เงิน ราย ได้ ของ
มหาวิทยาลัย ให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกค านิยาม ค าว่า “กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ” ในข้อ ๔ แห่งระเบียบมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้วยเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 
๒๕๕๔ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ” หมายความว่า 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ ทรงคุณวุฒิ หรือ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่ งมิ ใช่บุคลากรของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ที่สภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ หรือมหาวิทยาลัย มี
ค าสั่งแต่งตั้งให้พิจารณาและเสนอความเห็น ในเรื่อง
หนึ่งเรื่องใด” 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกบทนิยาม ค าว่า“กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ” ในข้อ ๔ ของระเบียบมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของกรรมการผู้
ทรงคุณวุฒิด้วยเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 
๒๕๕๔ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ” หมายความว่า 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  หรือ
ผู้ ท รงคุณ วุฒิ  หรือที่ ป รึกษาตามระเบี ยบ
มหาวิทยาลัยราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการ
จ่ายเบี้ยประชุมและค่าอาหารในการประชุม
คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการจากเงิน
รายได้  ซึ่ งมิ ใช่ บุ คล ากรของมหาวิท ยาลั ย
เท ค โน โล ยี ร า ช ม งค ล สุ ว ร รณ ภู มิ  ที่ ส ภ า
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ หรือ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  
มีค าสั่งแต่งตั้งให้พิจารณาและเสนอความเห็น ใน
เรื่องหนึ่งเรื่องใด และให้หมายความรวมถึงที่
ปรึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลสุวรรณภู มิ  ว่าด้วยการแต่งตั้ งที่
ปรึกษาของมหาวิทยาลัย ด้วย” 

ทั้งนี้ ให้ด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ เรื ่อง  
แนวปฏิบัติในการยกร่างและให้ค าปรึกษากฎหมาย ข้อบัง ระเบียบและประกาศของคณะกรรมการ
กฎหมายและระเบียบข้อบังคับ อย่างเคร่งครัด 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบยีบ และประกาศฯ   ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗           หน้า ๑๒ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๕ เรื่องอ่ืน ๆ 

 ๕.๑ ก าหนดการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบียบ และ
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

แผนก าหนดการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และ
ประกาศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

เดือนที่ประชุม คร้ังท่ี (ปกติ) (ศุกร์ที่สองของเดือน) คร้ังท่ีพิเศษ 
กุมภาพันธ ์ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ 

วันศุกร์ที่ ๙  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 
 

มีนาคม ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

 

เมษายน ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที่ ๑๒ เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

 

พฤษภาคม ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

 

มิถุนายน ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

 

กรกฎาคม ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

 

สิงหาคม ครั้งท่ี ๘/๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

 

กันยายน ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที่ ๑๓ กันยายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

 

ตุลาคม ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที่ ๑๑ ตลุาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

 

พฤศจิกายน ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

 

ธันวาคม ครั้งท่ี ๑๒/๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

 

จึงขอเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิเพ่ือโปรดพิจารณาก าหนดการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง 
แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  

มติที่ประชุม คณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ก าหนดการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง ฯ ครั้งถัดไปเป็น
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ ในวันศุกร์ที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสุวรรณภูมิ ชั้น ๒  
อาคาร ๕ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนย์นนทบุรี (เขตใต้) 

 



รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับ ระเบยีบ และประกาศฯ   ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗           หน้า ๑๓ 
 

เลิกประชุม ๑๖.๓๐ น. 
 
 

(นายสุบิน  เอกจิตต์) 
เลขานุการ 

ผู้จดรายงานการประชุม 
 
 


