
 
 

รายงานการประชุม 

สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ครั้งท่ี 2/2567 

วันพุธท่ี 14 กุมภาพันธ 2567 เวลา 09.30 น.  

ประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส และหองประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน 3 อาคาร 32  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนยพระนครศรีอยุธยา หันตรา  

    

ผูเขาประชุม   

1. ศ. (พิเศษ) ชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม นายกสภาฯ    ณ หองประชุมฯ 

2. นายธีรยุทธ หลอเลิศรัตน อุปนายกสภาฯ    ณ หองประชุมฯ 

3. รศ. ดร.ประมุข อุณหเลขกะ  อธิการบดี    ระบบอิเล็กทรอนิกส 

4. ผศ.ปฏิวัต ิ บุญมา ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ ณ หองประชุมฯ 

   กรรมการสภาฯ โดยตำแหนง 

5. นายทรงพล ทิมาศาสตร กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ณ หองประชุมฯ 

6. นายธีรพล ขุนเมือง กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ณ หองประชุมฯ 

7. ศ. ดร.ประยุทธ อัครเอกฒาลิน กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ  ระบบอิเล็กทรอนิกส 

8. ดร.พยุง ศักดาสาวิตร กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ  ณ หองประชุมฯ 

9. นางสาววลัยรัตน ศรีอรุณ กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ระบบอิเล็กทรอนิกส 

10. ดร.พระนาย  กังวาลรัตน กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ  ณ หองประชุมฯ 

11. ดร.วิษณุ  ตัณฑวิรุฬห กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ  ระบบอิเล็กทรอนิกส 

12. ผศ. ดร.สุราษฎร พรมจันทร กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ  ระบบอิเล็กทรอนิกส 

13. นายวัลลภ   มานะธัญญา กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ  ระบบอิเล็กทรอนิกส 

14. ศ. ญาณวิทย ดร.อลงกลด  แทนออมทอง กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ณ หองประชุมฯ 

15. รศ. ดร.อำนวย คำตื้อ กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ณ หองประชุมฯ 

16. ดร.สมชัย   ไทยสงวนวรกุล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ระบบอิเล็กทรอนิกส 

17. นางยินดี  วัชรพงศ   ตอสุวรรณ  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ระบบอิเล็กทรอนิกส 

18. นายธานี สมวงศ กรรมการสภาฯ จากผูบริหาร  ระบบอิเล็กทรอนิกส 

19. ผศ. ดร.ภาสพิรุฬห วัชรศรีสำเริง กรรมการสภาฯ จากผูบริหาร  ระบบอิเล็กทรอนิกส 

20. นายสัญญา คำจริง กรรมการสภาฯ จากผูบริหาร ณ หองประชุมฯ 

21. ผศ. ดร.เจษฎา จันทรผา กรรมการสภาฯ จากผูบริหาร ณ หองประชุมฯ 

22. ผศ.พัชระ กัญจนกาญจน กรรมการสภาฯ จากผูบริหาร ณ หองประชุมฯ 

23. ผศ. ดร.กฤตยตนัย ธารารัตนสุวรรณ กรรมการสภาฯ จากผูบริหาร  ณ หองประชุมฯ 

24. ผศ.อำนาจ สุขแจม กรรมการสภาฯ จากคณาจารยประจำฯ ณ หองประชุมฯ 

25. รศ. ดร.มนตรี  สังขทอง กรรมการสภาฯ จากคณาจารยประจำฯ ณ หองประชุมฯ 

26. ผศ.ชาญชัย   ชูทุงยอ กรรมการสภาฯ จากคณาจารยประจำฯ ณ หองประชุมฯ 

27. ดร.ณัฐชานันท   อังศุเศรณี กรรมการสภาฯ จากคณาจารยประจำฯ ณ หองประชุมฯ 



สภา มทร.สุวรรณภูม ิ รายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2567 หนา  2 

 

 
 

28. ผศ.ภิญญาพัชญ   ทาสาธนัตยตระกูล กรรมการสภาฯ จากคณาจารยประจำฯ ณ หองประชุมฯ 

29. นายธง   คำเกิด กรรมการสภาฯ จากคณาจารยประจำฯ ณ หองประชุมฯ 

30. น.สพ.สถิตย อรุณแสง เลขานุการสภาฯ    ณ หองประชุมฯ 

31. ผศ. ดร.ศศิกานต สุวรรณประทีป ผูชวยเลขานุการสภาฯ   ณ หองประชุมฯ 

32. ดร.ปวิชญา โภชฌงค ผูชวยเลขานุการสภาฯ   ณ หองประชุมฯ 

ผูไมเขาประชุม  

 - 

ผูเขารวมประชุม  

1. นายพิศาล พิริยะสถิต ท่ีปรึกษาของมหาวิทยาลัยดานกฎหมาย ระบบอิเล็กทรอนิกส 

2. นางสาวธนิฎา ไตรวรานนท ท่ีปรึกษาของมหาวิทยาลัยดานกฎหมาย ระบบอิเล็กทรอนิกส 

3. ผศ. ดร.สุวุฒิ  ตุมทอง รองอธิการบดี    ณ หองประชุมฯ 

4. นายเฉลิม  ขุนเอียด รองอธิการบดี    ณ หองประชุมฯ 

5. ดร.ณรงคศักดิ์  แสงปอม รองอธิการบดี    ณ หองประชุมฯ 

6. นายเอกวิศว  สงเคราะห รองอธิการบดี    ณ หองประชุมฯ 

7. นางสาววนิดา วงศบรรณาคม ผูชวยอธิการบดี    ณ หองประชุมฯ 

8. นางสาวอุศนา  อนงคเวช ผูชวยอธิการบดี    ณ หองประชุมฯ 

9. นางสาวสุภัทรา  วิลามาศ ผูชวยอธิการบดี    ณ หองประชุมฯ 

10.  ผศ. ดร.ธงชัย อรัญชัย คณบดีคณะครุศาสตรอุตสหกรรม  ณ หองประชุมฯ 

11.  ผศ. ดร.สุรชัย เอมอักษร คณบดีคณะบริหารธุรกิจฯ  ณ หองประชุมฯ 

12.  ดร.สัมพันธ สุกใส คณบดีคณะศิลปศาสตร   ณ หองประชุมฯ 

13.  นางสาวอภิญญา สกุลพราหมณ ผูอำนวยการกองคลัง   ณ หองประชุมฯ 

14.  ผศ. ดร.ธนาพล สุขชนะ ผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการ ณ หองประชุมฯ 

และงานทะเบียน 

15.  ผศ. ดร.วารุณี ศรีสงคราม ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ณ หองประชุมฯ 

16.  นางสาวยุวดี สูนพยานนท ผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล  ณ หองประชุมฯ 

17.  นายพิชัย คุมหรั่ง ท่ีปรึกษาดานงบประมานและแผน  ณ หองประชุมฯ 

18.  นางฤทัยชนก โพธิ์งาม ผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี  ณ หองประชุมฯ 

19.  นายวิชัย นระมาตย รองผูอำนวยการ สำนักวิทยบริการ ฯ  ณ หองประชุมฯ 

20.  นายลือเดช เพชรดวง ผูอำนวยการโรงเรียนเตรียม ฯ  ณ หองประชุมฯ 

21.  นายสุบิน เอกจิตต หัวหนาสำนักงานสภาฯ   ณ หองประชุมฯ 

22.  นางสาวกมลชนก ลมสมบุตร เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป  ณ หองประชุมฯ 

23.  นางสาวปุณณภา แปนจันทร เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป  ณ หองประชุมฯ 

24.  นายพีระศักดิ์ จีนันตะ นิติกรสำนักงานสภาฯ   ณ หองประชุมฯ 

25.  นายเอกลักษณ นนทะวงษ เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป  ณ หองประชุมฯ 
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26.  นางปญชลิกา ภูมณี เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป  ณ หองประชุมฯ 

27.  นางรุงนภา ภาคพิจารณ เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป  ณ หองประชุมฯ 

โดยมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยเขาประชุม จำนวน 29 ทาน ซึ่งครบตามองคประกอบ และมีจำนวน 

ไมนอยกวากึ ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยทั ้งหมดเทาที ่มีอยู  จำนวน 29 ทาน จึงเปนองคประชุม 

ตามขอ 12 ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว าดวยการประชุมสภามหาวิทยาลัย  

พ.ศ. 2556 และถ ือว าเป นการแสดงตนตามมาตรา 9 (1) แห งพระราชกำหนดว าด วยการประช ุมผ าน 

สื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 และตามขอ 5 (1) และขอ 8 ของประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  

เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงและปลอดภัยของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 จึงเรียนเชิญ

นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดการประชุม 

เริ่มประชุมเวลา  09.30  น. 

 ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาวเปดการประชุมและดำเนินการ

ตามระเบียบการประชุม ดังนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องแจงใหท่ีประชุมทราบ 

1.1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องแจงใหท่ีประชุมทราบ 

1.1.1 การดำเนินการตามโครงการนวัตกรจติอาสา เครือขายราชมงคล 
 

ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิไดเสนอ “โครงการนวัตกรจิตอาสา เครือขาย 

ราชมงคล” ใหท่ีประชุม ทปนอ.ฯ พิจารณาเห็นชอบใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท้ัง 9 แหง รวมกันดำเนินการ 

เพื่อใหนักศึกษาสรางนวัตกรรมและนำไปใชเปนประโยชนแกชุมชน สังคมและประเทศชาติโดยนำ “หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง” และ “ศาสตรพระราชา” ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

มหาราชบรมนาถบพิตร รัชกาลที่ 9 และ “โครงการจิตอาสา เราทำความดีดวยหัวใจ” และ “โคกหนองนาโมเดล” 

ของพระบาสมเด็จพระเจาอยู หัวองคปจจุบันมาประยุกตใช และที่ประชุม ทปนอ.ฯ เห็นชอบและมอบหมายให

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เปนผูดำเนินการนั้น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี้                

1. จัดการอบรมครั ้งแรกที ่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนยห ันตรา จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา โดยมีนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ทั้ง 9 แหง เขารับการอบรม และมีการสราง

นวัตกรรมการใชพลังงานแสงอาทิตยเพื ่อใชกับเครื ่องสูบน้ำ เพื ่อใหเกษตรกรในเขตตำบลทับน้ำ อำเภอบางปะหัน  

จังหวัดพระนครศรีอยุธยาสามารถนำนวัตกรรมดังกลาวไปใชประโยชนได ครั้งที่สอง จัดการอบรม “หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง ศาสตรพระราชา” “จิตอาสา เราทำความดีดวยหัวใจ”และ “โคกหนองนาโมเดล” ท่ีอำเภออูทอง จังหวัด

สุพรรณบุรี และครั้งที่ 3 รวมกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน อบรมนักศึกษาและลงพื ้นที่เพื ่อสราง

นวัตกรรมพลังงานสะอาดและสีเขียวนำไปใชประโยชนแกชุมชนในเขตภาคกลางและภาคอีสานเมื่อวันที่ 26 - 28 

มกราคม 2567      

2. กำลังดำเนินการโครงการนวัตกรจิตอาสาคนดีมีคุณธรรม ปองปรามการทุจริตคอรรัปชั่น เพื่อให

นักศึกษามีความซ่ือสัตย สุจริต มีคุณธรรม และชวยปองปรามการทุจริตคอรรัปชั่น                                                   
 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ การดำเนินการตามโครงการนวัตกรจิตอาสา เครือขายราชมงคล 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย แจงตอที่ประชุมวา สืบเนื่องมาจาก 

สภามหาวิทยาลัยมีนโยบายใหนักศีกษาขยันหม่ันเพียรเลาเรียนพรอมกับทําประโยชนใหแกสวนรวม ชุมชน สังคม และ

ประเทศชาติเพื่อเปนบัณฑิตที่เปนคนดีมีคุณธรรมรูจักเสียสละ ชวยเหลือผูอื่น และคํานึงถึงประโยชนของสวนรวม

มากกวาสวนตน ซ่ึงมหาวิทยาลัยก็ไดรับแนวนโยบายนี้ไปดําเนินการ โดยการจัดทําโครงการนวัตกรจิตอาสาข้ึน  

ซึ ่งคําวานวัตกรจิตอาสาหมายถึงผู สรางนวัตกรรมเพื ่อนําไปใชทําประโยชนใหแกสวนรวม ชุมชน สังคม และ

ประเทศชาติ โดยไมหวังผลตอบแทน จึงไดจัดโครงการนวัตกรจิตอาสาเครือขายราชมงคลข้ึน 1.จัดการอบรมนักศึกษา

เพื่อเปนนวัตกรจิตอาสาซึ่งเปนภาคทฤษฎี 2.นวัตกรจิตอาสาลงพื้นที่เพื่อนำหรือสรางนวัตกรรมที่เปนประโยชนแก

ชุมชน สังคม และประเทศชาติซึ่งเปนภาคปฏิบัติิ ซึ่งการอบรมจะเนนการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ

ศาสตรพระราชาของในหลวงรัชกาลท่ี 9 ประกอบกับโครงการจิตอาสาเราทําความดีดวยหัวใจ และโครงการโคกหนองนา

โมเดลของในหลวงรัชกาลปจจุบัน มาใชในการอบรมเพื่อใหนักศึกษาไดแบบอยางที่จะนําไปทําประโยชนใหแกชุมชน 

สังคม และประเทศชาติ และเห็นถึงความสําคัญ และความจําเปนของการมีสถาบันพระมหากษัตริย  
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ซึ ่งไดมีการจัดทําโครงการครั ้งแรกขึ ้นที ่ศูนยหันตรานี้ โดยมีนักศึกษาจาก มทร. ทั้ง 9 ราชมงคล 

เขามารวมการอบรม ซึ่งมีการเปดการอบรมเมื่อวันท่ี 18 กันยายน 2565  มหาวิทยาลัยไดเชิญวิทยากร ผูทรงคุณวุฒิ 

ท่ีมีความรูความเชี่ยวชาญเก่ียวกับศาสตรพระราชามาเปนวิทยากรและมีการลงพ้ืนท่ีเขตตําบลทับน้ำ อําเภอบางปะหัน 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เปนการลงพื้นที่ภาคปฏิบัติเพื่อสรางนวัตกรรมเครื่องสูบน้ำพลังงานแสงอาทิตยใหกับ

เกษตรกร เพ่ือประหยัดไฟฟา  

ครั้งท่ี 2 ไดจัดขึ้นที่อําเภออูทอง จังหวัดสุพรรณบุรี และมีการลงพื้นท่ี เพื่อปรับปรุงพัฒนาตลาดน้ำสุม

ปลายักษ ที่อําเภอสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี ซึ่งเดิมถูกพายุพัดพัง ถูกน้ำทวม มีการชวยพัฒนาใหกลับมาใช

ประโยชนดังเดิม มีการลงพ้ืนท่ีโดยนายธง คําเกิด ซ่ึงเปนผูนํานักศึกษาไปลงพ้ืนท่ี   

ครั้งท่ี 3 จัดขึ้นเมื่อวันท่ี 26 – 28 มกราคม 2567 ไดรวมกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสานเพ่ือ

สรางตนแบบนวัตกรจิตอาสาเครือขายราชมงคล และโครงการตอไป คือ โครงการนวัตกรจิตอาสาคนดีมีคุณธรรม 

ปองปรามการทุจริตคอรรัปชัน เพ่ือใหนักศึกษามีความซ่ือสัตยสุจริต มีคุณธรรม และชวยปองปรามการทุจริตคอรรัปชัน 

ซ่ึงโครงการนวัตกรจิตอาสานี้ นอกจากนี้จุดมุงหมายใหนักศึกษาทําคุณประโยชนใหแกชุมชน สังคม และ

ประเทศชาติแลว ยังมีจุดมุงหมายที่ใหนักศึกษาเห็นความสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริยเพื่อที่จะไดรวมกันพิทกัษ

รักษา ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริยใหมีความมั่นคงยั่งยืน คูกับประเทศไทยตลอดไป เปนวัตถุประสงคที่สองนอกจาก

วัตถุประสงคท่ีจะตองการใหนักศึกษาทําคุณประโยชนใหแกชุมชน สังคม และประเทศชาติ  

จึงขออนุญาตรายงานเรื่องโครงการนวัตกรจิตอาสาเครือขายราชมงคล ซ่ึงไมไดทําเฉพาะท่ี มทร.สุวรรณภูมิ

เทานั้น อีก 8 มทร. ไดรวมกันทํา เพราะโครงการนี้ไดนําเขาที่ประชุม ทปนอ. ทั้ง 9 ราชมงคลและมีมติเห็นชอบ

มอบหมายให มทร.สุวรรณภูมิ เปนผูดําเนินการ ซึ่งถาดําเนินการสําเร็จจะมีนวัตกรจิตอาสาทั่วประเทศ และจะมี 

อยางตอเนื่องทีท่ําประโยชนและพิทักษรักษาสถาบันพระมหากษัตริยดวย ทั้งนี้ ตองขอชื่นชมและขอบคุณ อธิการบดี 

รองศาสตราจารย ดร.ประมุข อุณหเลขกะ ท่ีไดร ับแนวนโยบายนี ้ไปดําเนินการ รวมกับ นายสัญญา คำจริง  

ผูชวยศาสตราจารยอำนาจ สุขแจม นายธง คำเกิด และอีกหลายทาน และขอใหอธิการบดีกับคณะชวยทําโครงการนี้

ใหม่ันคงยั่งยืนตลอดไป   

รศ. ดร.ประมุข อุณหเลขกะ อธิการบดี รับทราบ (เรื่องท่ีสภามหาวิทยาลัยขอใหอธิการบดีกับคณะชวยทํา

โครงการนี้ใหม่ันคงยั่งยืนตลอดไป)  

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมรับทราบ  
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1.2  เรื่องท่ีเลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ 

1.2.1 รายงานผลการดำเนินงานตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 

สำนักงานสภามหาว ิทยาล ัยไดจ ัดทำหนังส ือต ิดตามความกาวหนาในการดำเน ินการตามมติ 

ที ่ประชุมสภามหาวิทยาลัยไปยังหนวยงานที ่เก ี ่ยวของ เมื ่อว ันท่ี 22 มกราคม 2567 และขอใหหนวยงาน 

สงกลับคืนมาภายในวันท่ี 26 มกราคม 2567 นั้น สำนักงานสภามหาวิทยาลัยไดรับรายงาน ดังนี้ 

1. เรื่องท่ีดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว จำนวน 45 เรื่อง  

ตารางสรุป เรื่องท่ีดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว 

เร่ือง จำนวน 

1. เร่ืองการออกขอบังคับ ระเบียบ และประกาศ 7 

2. เร่ืองเชิงนโยบายและการบริหาร 9 

3. เร่ืองการจัดการศึกษา 16 

4. เร่ืองการบริหารทรัพยสินและการจัดหารายได - 

5. เร่ืองการแตงตั้งบุคคลและการเขาสูตำแหนงที่สูงขึ้น 5 

6. เร่ืองการพิจารณาแตงตั้งและการยุบเลิกคณะกรรมการ 8 

รวมทั้งสิ้น 45 

2. เรื่องท่ีอยูในระหวางการดำเนินการ จำนวน 58 เรื่อง  

ตารางสรุป เรื่องท่ีอยูในระหวางการดำเนินการ 

เร่ือง อยูในกำหนดกรอบ

ระยะเวลา (เร่ือง)# 

เลยกำหนดกรอบ

ระยะเวลา(เร่ือง)* 

ไมไดกำหนดกรอบ

ระยะเวลา(เร่ือง)? 

รวม 

(เร่ือง) 

1.  เร ื ่ องการออกข อบ ังคับ 

ระเบียบ และประกาศ 

5 - 18 23 

 

2.เร ื ่องเชิงนโยบายและการ

บริหาร 

2 - 9 11 

3. เร่ืองการจัดการศึกษา 10 - 1 11 

4. เรื ่องการบริหารทรัพยสิน

และการจัดหารายได 

 

- - 1 1 

5.เรื ่องการแตงตั ้งบุคคลและ

การเขาสูตำแหนงที่สูงขึ้น 

- - 6 6 

6. เรื ่องการพิจารณาแตงตั้ง

และการยุบเลิกคณะกรรมการ 

3 - 1 4 

7.เรื ่องที ่อยู ระหวางรอหนวย 

งานภายนอกดำเนินการ 

- - 2 2 

รวมทั้งสิ้น 20 - 38 58 
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รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code   

 

 จ ึงขอเสนอสภามหาว ิทยาล ัยเพ ื ่อโปรดทราบ รายงานผลการดำเน ินงานตามมต ิท ี ่ประชุม 

สภามหาวิทยาลัย 

นายปฏิวัติ บุญมา ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการสภาฯ โดยตำแหนง ในฐานะ

ประธานคณะทำงานกลั่นกรองฯ กลาวสรุปผลการดำเนินงานตามตารางขางตน 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย สอบถามวา ท่ีสภามหาวิทยาลัยมีมติให

มหาวิทยาลัยดําเนินการ ขอความความเห็นชอบจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม  เพ่ือให

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเปนหนวยงานระดับ “กอง”  มหาวิทยาลัยไดดำเนินการถึงข้ันตอนใด 

นายสัตวแพทยสถิตย อรุณแสง เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ในฐานะ รองอธิการบดีกำกับดูแล 

กองบริหารงานบุคคล กลาวโดยสรุปวา กองบริหารงานบุคคลไดทําหนังสือสอบถามไปยังกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม วามีกระบวนการอยางไร มหาวิทยาลัยตองปฏิบัติอยางไร ใหถูกตองเพ่ือขอจัดตั้งกอง

ข้ึนในมหาวิทยาลัย ทางกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม ไดสงหนังสือตอบกลับมาและไดแจง

ตอมหาวิทยาลัยแลวและไดมอบใหงานสำนักงานสภามหาวิทยาลัยและหนวยงานตรวจสอบภายในไปดำเนินการตาม

กระบวนการท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรมตอบมา ขณะนี้ยังอยูในระหวางดำเนินการ 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาวโดยสรุปวา หนังสือจาก

มหาวิทยาลัยที่มีถึงกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เปนหนังสือวันท่ี 30 ตุลาคม 2566 

หนังสือฉบับนี้เปนหนังสือสืบเนื่องหลังจากมีมติสภา ฯ ใหมีการยกฐานะสำนักงานสภามหาวิทยาลัยเปนกอง สํานักงาน

สภามหาวิทยาลัยไดทําหนังสือฉบับนี้ใหอธิการบดีลงนามเพ่ือใหมีการยกฐานนะเปนกอง สวนของหนวยงานตรวจสอบ

ภายในนั ้น สภา ฯ มีมติเมื ่อวันท่ี 13 ธันวาคม 2566 เรงดําเนินการใหกระทรวงฯ ประกาศยกฐานะหนวยงาน

ตรวจสอบภายในเปนกอง ซึ่งหลังจากที่สภา ฯ มีมติเมื่อวันท่ี 13 ธันวาคม 2566 จนถึงปจจุบัน หนวยงานตรวจสอบ

ภายในยังไมมีการดําเนินการแตอยางใด เมื่อกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มีหนังสือตอบ

แนะนําข้ันตอนในการดำเนินการใหสํานักงานสภามหาวิทยาลัยเปนกองวาตองทําอยางไร จึงมีการสงหนังสือฉบับนี้ให

หนวยงานตรวจสอบภายในดําเนินการ แตไมทราบวาหนวยงานตรวจสอบภายในดําเนินการถึงขั้นตอนใดแลว ขอให

หนวยงานตรวจสอบภายในมารายงานในการประชมุครั้งถัดไป 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการดำเนินงานตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 

สวนกรณีการดำเนินการยกฐานะใหสํานักงานสภามหาวิทยาลัยและสำนักงานตรวจสอบภายในเปนกอง นั้น 

ที ่ประชุมมอบหมายสำนักงานสภามหาวิทยาลัยและหนวยงานตรวจสอบภายในมารายงานความกาวหนา 

ตามกระบวนการของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมท้ัง 8 ขอในครั้งถัดไป 
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1.2.2 ร ายงานผลการจ ั ดอ ั นด ั บ  Webometrics Ranking Web of Universities January 2024 

(มกราคม 2567) 

การจัดอันดับ Webometrics Ranking of World Universities จัดขึ้นโดย Cyber metrics Lab หรือ 

Internet Lab ซ่ึงเปนกลุมวิจัยในสังกัด The Centre for Scientific Information and Documentation (CINDOC) 

สภาวิจัยแหงชาติ (Spanish National Research Council – CSIC) ณ กรุงมาดริด ประเทศสเปน ซึ ่งไดจ ัดอันดับ

สถาบันการศึกษาทั่วโลก โดยเปนการวัดผลในดานการเผยแพรผลงานวิชาการในรูปแบบ Digital Publications  

ในแงของการอางอิงบนอินเทอรเน็ต และการเปดเว็บไซตใหผูใชงานหรือนักวิจัยเขาถึงขอมูล โดยจะมีการประกาศผล

จัดอันดับในเดือนมกราคม และเดือนกรกฎาคม ของทุกป 

ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ในเดือนมกราคม 2567 (January 2024)  

(ขอมูล ณ วันท่ี 31 มกราคม 2567)  

 
• อันดับกลุมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

ไดรับการจัดอันดับท่ี 2 [ ครองอันดับเดิม] (เดือนกรกฎาคม 2023 อันดับท่ี 2)  

• อันดับกลุมมหาวิทยาลัยพัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมการสรางนวัตกรรม 

ไดรับการจัดอันดับท่ี 8 [ ครองอันดับเดิม] (เดือนกรกฎาคม 2023 อันดับท่ี 9) 

• อันดับกลุมมหาวิทยาลัยในประเทศไทย 

ไดรับการจัดอันดับท่ี 37 [อันดับดีข้ึน] (เดือนกรกฎาคม 2023 อันดับท่ี 38) 

• อันดับมหาวิทยาลัยโลก 

ไดรับการจัดอันดับท่ี 4,805 [อันดับดีข้ึน] (เดือนกรกฎาคม 2023 อันดับท่ี 4,996) 

ผลคะแนนรายตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ในเดือนมกราคม 2567 (January 2024) 

รายละเอียดดังนี้ 
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ตัวชี้วัดไดรับการจัดอันดับดีข้ึนทุกดาน ไดแก  

1) ดาน Impact Rank ไดอันดับท่ี 9,135 จากเดิมอยูอันดับท่ี 10,838 (อันดับดีข้ึน 1,703 อันดับ) 

2) ดาน Openness Rank ไดอันดับท่ี 3,930 จากเดิมอยูอันดับท่ี 3,933 (อันดับดีข้ึน 3 อันดับ) 

1) ดาน Excellence Rank ไดอันดับท่ี 5,177 จากเดิมอยูอันดับท่ี 5,190 (อันดับดีข้ึน 13 อันดับ) 

ผลการจัดอันดับ กลุมมหาวิทยาเทคโนโลยีราชมงคลในเดือนมกราคม 2567 (January 2024)  

 
ไดรับการจัดอันดับท่ี 2 [ครองอันดับเดิม] (เดือนกรกฎาคม 2023 อันดับท่ี 2) 
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ผลการจัดอันดับ กลุมมหาวิทยาลัยพัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมการสรางนวัตกรรมในเดือนมกราคม 2567 

(January 2024)  

 
ไดรับการจัดอันดับท่ี 8 [ครองอันดับเดิม] (เดือนกรกฎาคม 2023 อันดับท่ี 8) 



สภา มทร.สุวรรณภูม ิ รายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2567 หนา  11 

 

 
 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ รายงานผลการจัดอันดับ Webometrics Ranking Web 

of Universities January 2024 (มกราคม 2567) 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.กฤตยตนัย  ธารารัตนสุวรรณ ในฐานะผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ กลาวโดยสรุปตามเอกสารท่ีแนบมา 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาวขอบคุณและชื่นชม  

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมรับทราบ 
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1.2.3 รายงานผลการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร 

ตามท่ีกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมา ซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนง

บริหาร พ.ศ. 2552 ขอ 7 (1) และ (3) วางลง อธิการบดีไดเชิญรองอธิการบดีและผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

ประชุมเพื่อเลือกกันเองเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหารตามขอบังคับ ฯ ดังกลาว เมื่อวันท่ี 

18 มกราคม 2567 แลวนั้น 

และตามขอบังคับ ฯ วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมา ซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก 

ผูดำรงตำแหนงบริหาร พ.ศ. 2552 ขอ 10 “ใหอธิการบดีประกาศผลการคัดเลือกและนำเสนอสภามหาวิทยาลัย 

เพื่อทราบ” มหาวิทยาลัยไดจัดทำประกาศ ฯ ผลการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร

ของผูดำรงตำแหนงรองอธิการบดี และประกาศ ฯ ผลการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนง

บริหารจากผูดำรงตำแหนงอำนวยการสถาบัน ผูอำนวยการสำนัก ผูอำนวยการวิทยาลัย และหัวหนาสวนราชการ 

ที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ เรียบรอยแลวซึ่งผูที่ไดรับการคัดเลือกเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก 

ผู ดำรงตำแหนงบริหารของผู ดำรงตำแหนงรองอธิการบดี คือ นายสัญญา  คำจริง และรายชื ่อผู ไดรับเล ือก 

เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบรหิารจากผูดำรงตำแหนงอำนวยการสถาบัน ผูอำนวยการสำนัก 

ผูอำนวยการวิทยาลัย และหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ คือ ผูชวยศาสตราจารย 

กฤตยตนัย  ธารารัตนสุวรรณ ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code   

 
 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดทราบ รายงานผลการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

จากผูดำรงตำแหนงบริหาร 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาวแสดงความยินดีและขอให 

นายสัญญา คำจริง และ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กฤตยตนัย  ธารารัตนสุวรรณ ชวยกันทํางานใหแกสภามหาวิทยาลัย

และมหาวิทยาลัย 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที ่ประชุมรับทราบ รายงานผลการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

จากผูดำรงตำแหนงบริหาร 
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1.2.4 รายงานการบุกรุกเครือขายอินเทอรเน็ตและระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลสุวรรณภูมิ 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ขอรายงานการบุกรุกเครือขายอินเทอรเน็ตและระบบ

สารสนเทศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2566 และ วันที่ 5 กุมภาพันธ 2567 และ

ข้ันตอนท่ีสำนักวิทยบริการฯ ดำเนินการซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

 1.  เมื ่อวันที ่ 19 ธันวาคม 2566 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดตรวจพบภัยคุกคาม 

ทางไซเบอร พบวามีผู บุกรุกเชื่อมตอเขาสูระบบทะเบียนและประมวลผล และระบบการบริหารจัดการผูใชงาน

สวนกลางของมหาวิทยาลัย (AD Server) สงผลทำใหเครื ่องคอมพิวเตอรแมขาย และระบบสารสนเทศของ

มหาวิทยาลัย ที่ไดมีการเชื่อมตอกับระบบการบริหารจัดการผู ใชงานสวนกลางของมหาวิทยาลัย (AD Server) 

ไมสามารถใหบริการได โดยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดมีการดำเนินการดังนี้  

1.1 จัดทำหนังสือขอแจงปดปรับปรุงระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยเปนการชั่วคราว 

1.2 ทำการประชาสัมพันธใหทุกหนวยงานรับทราบผานชองทางตางๆ ของมหาวิทยาลัย 

1.3 ดำเนินการกูคืนขอมูลเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย และระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย 

1.4 จัดทำแผนการสำรองขอมูล และการกูคืนระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย 

1.5 ดำเนินการประชุมหาขอเท็จจริง 

1.6 แจงการเปดใชงานระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย 

1.7 งานเทคโนโลยีสารสนเทศดำเนินการจัดทำรายงานผลการกู คืนระบบสารสนเทศของ 

มหาวิทยาลัย 

1.8 จัดทำรายงานเหตุภ ัยคุกคามทางไซเบอรตามพระราชบัญญัติการรักษาความมั ่นคง 

ปลอดภัยไซเบอร พ.ศ. 2562 เสนอตอสำนักงานคณะกรรมการรักษาความมั่นคงปลอดภัย 

ไซเบอรแหงชาติ (สกมช.) 

1.9 กำหนดนโยบายการตรวจสอบความปลอดภัยทางไซเบอร 

1.10 จัดทำรายงานการบุกรุกเครือขายอินเทอรเน็ตและระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลสุวรรณภูมิตออธิการบดี 

 2. เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ 2567 เวลา 19.11 น. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดรับการ

แจงเตือนศูนยประสานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอรแหงชาติ (ศปช.) สำนักงานคณะกรรมการรักษา

ความม่ันคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สกมช.)  เรื่อง การแจงเตือนภัยคุกคามทางไซเบอร (Ticket No.2024020500000763) 

จากจดหมายอิเล็กทรอนิกส alert@ncsa.or.th ถึง arit@rmutsb.ac.th โดยศูนยประสานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ระบบคอมพิวเตอรแหงชาติ (ศปช.) สำนักงานคณะกรรมการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สกมช.) ไดตรวจพบ

การเขาถึงชื่อผูใชงานและรหัสผานเขาสูระบบทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ท่ี URL : 

https://reg.rmutsb.ac.th โดยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดมีการดำเนินการดังนี้  

2.1 งานเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดทำรายงานเสนอตอผู อำนวยการสำนักว ิทยบริการและ 

เทคโนโลย ีสารสนเทศ เร ื ่อง รายงานแจงข อม ูลจากศูนยประสานงานรักษาความมั ่นคง 

ปลอดภัย ระบบเคอมพิวเตอรแหงชาติ (ศปช.) สำนักงานคณะกรรมการรักษาความ 

ม่ันคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สกมช.) 
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2.2 ปดการใชงานระบบทะเบียนและประมวลผล (https://reg.rmutsb.ac.th) เปนการชั่วคราว 

2.3  แจงปดการใชงานระบบทะเบียนและประมวลผล (https://reg.rmutsb.ac.th) เปนการชั่วคราวให

ทุกหนวยงานรับทราบ 

2.4 แจงหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยใหดำเนินการเปลี ่ยนขอมูลรหัสผานการเขาสู ระบบ 

สารสนเทศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

2.5 จัดทำรายงานการบุกร ุกเคร ือข ายอินเทอร เน ็ตและระบบสารสนเทศของมหาว ิทยาลัย 

เทคโนโลยรีาชมงคลสุวรรณภูมิเสนอตออธิการบดี 

2.6 จัดทำหนังสือถึงมหาวิทยาลัยเพ่ือขอใหมหาวิทยาลัยมอบอำนาจใหไปดำเนินการแจงความ 

2.7 จัดทำรายงานเหตุภ ัยคุกคามทางไซเบอรตามพระราชบัญญัติการรักษาความมั ่นคง 

ปลอดภัยไซเบอร  พ.ศ. 2562 ตอสำนักงานคณะกรรมการรักษาความมั ่นคงปลอดภัย 

ไซเบอรแหงชาติ (สกมช.)  

โดยทั ้ง 2 เหตุการณที่เกิดขึ ้น สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีจะตองปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ 

การรักษาความั่นคงปลอดภัยไซเบอร พ.ศ.2562 โดยใหหนวยงานดำเนินการปองกัน รับมือ และลดความเสี่ยง 

จากภัยคุกคามทางไซเบอรตามประมวลแนวปฏิบัติและกรอบมาตราฐานดานการรักษาความปลอดภัยไซเบอร 

ของหนวยงาน ซึ่งจะตองดำเนินการรายงานเหตุภัยคุกคามทางไซเบอรตามพระราชบัญญัติการรักษาความมั ่นคง

ปลอดภัยไซเบอร พ.ศ. 2562  ใหกับสำนักงานคณะกรรมการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สกมช.) 

ไดรับทราบในการนี้สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศจึงขอรายงานสาระสำคัญของพระราชบัญญัติการปฏิบัติ

ราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2565 ท่ีมหาวิทยาลัยซ่ึงถือเปนหนวยงานของรัฐตองปฏิบัติตามกฎหมายฉบับนี้ และ

แนวทางการเตรียมความพรอมของมหาวิทยาลัยในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ฯ ดังกลาว 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code   

 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดทราบ รายงานการบุกรุกเครือขายอินเทอรเน็ตและระบบ

สารสนเทศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.กฤตยตนัย  ธารารัตนสุวรรณ ในฐานะผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ กลาวโดยสรุปวา เหตุการณนี้เริ่มตรวจสอบพบเมื่อวันท่ี 19 ธันวาคม 2566 ในเวลาประมาณ

เท่ียงคืนเกิดแรนซัมแวร (ransomware) เขามาโจมตีบุกรุกท่ีเซิรฟเวอรของมหาวิทยาลัยทําใหระบบของมหาวิทยาลัย

ลมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศไดดำเนินการตามแผน โดยมี ดร.วิษณุ ตัณฑวิรุฬห เปนที่ปรึกษาและ 

ใหคำแนะนำ จนสามารถกูคืนระบบได 
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นายวิชัย นระมาตย รองผู อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ กลาวรายงาน 

การบุกรุกเครือขายอินเทอรเน็ตและระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิตามที่ปรากฏ 

ในระเบียบวาระ  

ดร.วิษณุ ตัณฑวิรุฬห กรรมการสภาฯผูทรงคุณวุฒิ กลาวโดยสรุปวา เรื่องของไซเบอรท่ีโดนโจมตีนั้น 

มีอยู 2 กรณี กรณีแรก เรียกวาแรนซัมแวร (ransomware) คือจะปลอยไวรัสเขาไปล็อกในเซิรฟเวอรหมายความวา 

ในเซิรฟเวอรขอมูลตางๆ นั้นจะถูกเขารหัสไวทำใหเราไมสามารถเขาถึงขอมูลได ฉะนั้นคนที่ปลอยแรนซัมแวร 

(ransomware) ก็จะเรียกคาไถขอมูล แตคิดวาไมเปนอะไรเพราะวาถาเรามีขอมูลที่แบ็คอัพไวเสมอ และเราก็ไมได

แกปญหาเรื่องแรนซัมแวร (ransomware) เราเพียงแคท้ิงขอมูลท่ีโดนล็อคไป  

กรณีท่ี 2 เปนกรณีของสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน คือ แฮกเกอรเห็นวามีขอมูลเยอะ เชน 

ขอมูลของนักศึกษาและอาจารย ก็จะดูดขอมูลเหลานี้ไปขาย กรณีนี้ขอมูลนาจะหลุดมาจากยูอารแอล แสดงวาเปน

เซิรฟเวอรของสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ผมไดทราบวาทางสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนน 

เขาไปพัฒนาระบบดวยตัวเอง ไมไดอยูใตความดูแลของสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งทำใหสามารถ

เขาถึงระบบสํานักทะเบียนไดงาย วันนี้จะมีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศกัน ตอนนี้ 

ยังไมไดมีการแกปญหาอะไร เปนแคการรับทราบเรื่อง ปญหาท่ีเห็นไดชัดเจน คือขอมูลไมมีการแบงข้ันชั้นความสําคัญ 

วันนี้ในที ่ประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศคงจะตองหารือเรื ่อง conceptual design  

เรื่องการจัดลำดับความสำคัญ เรื่องขอมูล เรื่อง PDPA นี้เปนเรื่องใหญพอสมควรเพราะทานอธิการบดีบอกวาเราจะ

เปลี่ยนไปเปนดิจิทัลยูนิเวอรซิตี้ (digital university) นาจะมีการทำงบประมาณไปขอทางสภา สวนกรณีการแยกกัน

จัดซื ้อ ขอดีของการแยกกันจัดซื ้อคือปองกันการมีผลประโยชน แตขอเสียคือระบบแตละระบบไมเชื ่อมโยงกัน  

การบํารุงรักษาก็ทําไมได ซ่ึงตองมาประชุมกันวาควรตองทำอยางไร   

สรุปเรื ่องที ่เปนปญหาใหญ 2 เรื ่อง คือเรื ่องท่ี 1 ransomware เรื ่องท่ี 2 คือถูกขโมยขอมูลไปขาย 

ในดารกเว็บ (dark web)  ซึ่งการประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในวันนี้จะมีการพูดคุย 

และมีการดำเนินการอยางไรจะนำมารายงานในการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งถัดไป  

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมรับทราบ รายงานการบุกรุกเครือขายอินเทอรเน็ตและระบบสารสนเทศ

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

2.1  รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 1/2567 เม่ือวันพุธท่ี 10 มกราคม 2567 

 ดวยฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดจัดทำรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งท่ี 1/2567  

เมื ่อวันพุธที่ 10 มกราคม 2567 เวลา 09.00 น. ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย  

ชั ้น 2 อาคารราชมงคล 36 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนยนนทบุรี (เขตใต) เรียบรอยแลว 

ทั ้งนี ้  หากมีการแกไขรายงานการประชุมขอใหแจงที ่ประชุมไดร ับทราบ หรือหากไมม ีการแกไขขอเสนอ 

สภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุม  

ตารางสรุปมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่ 1/2567 

มติ จำนวน 

1. รับทราบ 6 

 1.1 กรณีเสร็จสิ้น 5 

 1.2 กรณีที่ตองทำเดินการตอ 1 

2. รับรองหรือเห็นชอบแลว 19 

3. เร่ืองพิจารณาคาง 1 

4. เลื่อนการพิจารณา 4 

5. ถอนระเบียบวาระ 1 

รวมทั้งสิ้น 31 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดรับรอง รายงานการประชุมสภาฯ ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันพุธท่ี  

10 มกราคม 2567 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 1/2566  

โดยมิไดแกไข ยกเวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยท่ีมิไดมาประชุมรับทราบรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

 

 

  



สภา มทร.สุวรรณภูม ิ รายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2567 หนา  17 

 

 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง – เรื่องคางเพ่ือทราบ – เพ่ือพิจารณา 

3.1 เรื่องสืบเนื่อง 

3.1.1 พิจารณารายงานผลการศึกษาการปรับปรุงขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ใหเปนไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม  

 (ระเบียบวาระท่ี 3.2.1 ของการประชุมสภาฯ ครั้งท่ี 1/2567) 

ดวยร ัฐมนตรีว าการกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ได ออกแนวปฏิบ ัต ิตามหลักธรรมาภิบาลใน

สถาบันอุดมศึกษาใหมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยถือปฏิบัติ และใหแกไขปรับปรุงขอบังคับที่ไมสอดคลอง 

กับแนวปฏิบัติดังกลาวใหแลวเสร็จภายในวันที่ 20 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการปรับปรุง แกไข เพิ่มเติมขอบังคับ 

ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ไดพิจารณาศึกษาการปรับปรุงขอบังคับให

สอดคลองกับแนวปฏิบัติดังกลาวแลว มติที่ประชุมใหรวบรวมผลการศึกษาการปรับปรุงขอบังคับใหเปนไปตาม 

แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมจากการประชุม ฯ  

ครั้งที่ 9/2566 และ ครั้งที่ 10/2566 จัดทำเปน “รายงานผลการศึกษาการปรับปรุงขอบังคับของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิใหเปนไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลของกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม” เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป  

ท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1/2567 เม่ือวันพุธท่ี 13 มกราคม 2567 ไดมีมติ ดังนี้  

1. รับทราบและเห็นชอบตามรายงานผลการศึกษาการปรับปรุงขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลสุวรรณภูมิ ใหเปนไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย

และนวัตกรรม ในขอ 10, 11 และ 14  

2. ที่ประชุมพิจารณาผลการศึกษาการปรับปรุงขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ใหเปนไปตามแนวปฏิบัติฯ ในขอ 12 และ 19 แลวมอบหมายให รศ. ดร.มนตร ีสังขทอง กรรมการสภาฯ จากคณาจารย

ประจำฯ และกรรมการสภามหาวิทยาลัยทานอื่น ไปทำการศึกษาเพิ่มเติม และนำกลับมาพิจารณาในการประชุมครั้ง

ถัดไป 

3. กรณีการฝกอบรมกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามแนวปฏิบัติฯ ในขอ 13 มอบหมายใหมหาวิทยาลัย

ไปดำเนินการจัดการฝกอบรมเสริมทักษะและเพิ่มพูนความเชี่ยวชาญในการบริหารงานในสถาบันอุดมศึกษา โดยนำ

หลักสูตรของสถาบันคลังสมองมาเปนแนวทางในการจัดทำหลักสูตร หรือรวมกับสำนักงานศาลยุติธรรมและสำนักงาน

ศาลปกครอง 

และมีประเด็นคางการพิจารณาอยู 2 ประเด็น ไดแก 

1. สภามหาวิทยาลัยควรแกไขเพิ่มเติมขอบังคับเกี่ยวกับการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ

สภามหาวิทยาลัยใหสอดคลองกับแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลฯ ขอ 12 ที่กำหนดใหตองมีผูทรงคุณวุฒิภายนอก

มากกวาก่ึงหนึ่งเปนกรรมการสรรหาหรือไม 

2. สภามหาวิทยาลัยควรแกไขเพิ่มขอบังคับเกี่ยวกับการสรรหาอธิการบดีใหสอดคลองกับแนวปฏิบัติตาม

หลักธรรมาภิบาล ฯ ขอ 19 ที่กำหนดใหตองมีผู ทรงคุณวุฒิภายนอกไมนอยกวา 2 ใน 3 และมีบุคลากรภายใน 

ไมเกิน 1 ใน 3 ของกรรมการสรรหาท้ังหมดหรือไม  
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รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณา 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาวโดยสรุปวา  

ประเด็นที่หนึ่ง สภามหาวิทยาลัยควรจะออกขอบังคับ เรื ่องการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและ

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ใหสอดคลองกับแนวปฏิบัต ิตามหลักธรรมาภิบาลของกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ขอ 12 ที่กําหนดใหตองมีผูทรงคุณวุฒิภายนอกมากกวากึ่งหนึ่งเปนกรรมการสภา

มหาวิทยาลัย 

ประเด็นท่ีสอง สภามหาวิทยาลัยควรจะแกไขขอบังคับเก่ียวกับการสรรหาอธิการบดีใหสอดคลองกับแนว

ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลขอ 19 ท่ีกําหนดใหตองมีผูทรงคุณวุฒิภายนอกไมนอยกวา 2 ใน 3 และมีบุคลากรภายใน

ไมเกิน 1 ใน 3 ของกรรมการท้ังหมดหรือไม 

สองประเด็นนี้มีความเห็นขอกฎหมายท่ีแตกตางกันระหวางคณะกรรมการปรับปรุงแกไขเพ่ิมเติมระเบียบ

ขอบังคับ ฯ กับท่ี รศ. ดร.มนตร ีสังขทอง ใหความเห็นมา ซ่ึงคณะกรรมการปรับปรุง ฯ เห็นวา ขอบังคับกับแนวปฏิบัติ

ตามหลักธรรมาภิบาล มีศักดิ์เทาเทียมกัน เพราะวาขอบังคับนั้นออกตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 มาตรา 17 (2) สวนแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลนั้น ออกตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2562 มาตรา 10 ตางเปนกฎที่ออกตามพระราชบัญญัติเหมือนกันซึ่งมีฐานะเทาเทียมกัน แต รศ. ดร.มนตรี สังขทอง 

เห็นวา แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม นั้น 

มีศักดิ์สูงกวา เพราะฉะนั้นตองปฏิบัติตามแนวปฏิบัติของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

ในประเด็นของกฎหมายคงจะไมถกเถียงกัน แตในประเด็นวาควรหรือไมนั้น นาจะเปนประเด็นที่พิจารณากัน 

หากเห็นวาควรจะมีกรรมการผูทรงวุฒิภายนอกเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยมากกวากึ่งหนึ่งหรือในการสรรหา

อธิการบดีนั้นตองมีผูทรงคุณวุฒิภายนอกไมนอยกวา 2 ใน 3 หากกรรมการสภามหาวิทยาลัยเห็นวาควร ก็สามารถ

แกไขขอบังคับได ซึ่งคิดวาควรหารือกับ มทร. อื่น เพราะเทาที่ทราบ มทร. อื่นยังไมมีการแกไขเพิ่มเติมในเรื ่องนี้ 

และไดหารือกับ ดร.พยุง ศักดาสาวิตร นายธีรพล ขุนเมือง ศ. ดร.ประยุทธ อัครเอกฒาลิน และนายทรงพล ทิมาศาสตร 

วา มทร.สุวรรณภูมิ ควรเสนอสองประเด็นนี้เขาสูท่ีประชุม ทปนอ.ฯ คือท่ีประชุมนายกสภามหาวิทยาลัยและอธิการบดี

ทั้ง 9 แหง เพื่อใหแสดงความคิดเห็นหรือลงมติวาควรจะแกไขเพิ่มเติมขอบังคับตาม แนวปฏิบัติของกระทรวง 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม หรือไม  

จึงขอเสนอที่ประชุมใหเลื ่อนการพิจารณาระเบียบวาระนี้ไปกอนจนกวาที่ประชุม ทปนอ.ฯ จะมีมติ

อยางไร จึงมาพิจารณาวาจะแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับหรือไม   

ดร.พยุง ศักดาสาวิตร กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กลาวโดยสรุปวา เห็นดวยกับนายกสภามหาวิทยาลัย 

กรณีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย จะทําใหเปน 2 ใน 3 ไมไดเพราะวาขัดกับ

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 ฉะนั้นที่นาจะสามารถทําได คือ ขอสองในเรื่องของ

อธิการบดี เพราะวาในพระราชบัญญัติไมไดกําหนดเอาไว  
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ผศ.ชาญชัย ชูทุงยอ กรรมการสภาฯ จากคณาจารยประจำฯ กลาวโดยสรุปวา เห็นดวยกับนายกสภา

มหาวิทยาลัย แตขออนุญาตใหขอมูลเพิ่มเติมในเรื่องศักดิ์กฎหมายเล็กนอย แนวปฏิบัติหากดูในเชิงหลักการวาจะเขา

ในความหมายของเรื่องกฎแหงวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองหรือไม กฎก็จะเขียนวาพระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง 

ประกาศกระทรวง ขอบัญญัติทองถ่ิน ระเบียบขอบังคับและบทบัญญัติอ่ืนท่ีมีผลใชบังคับเปนการท่ัวไป หากจะตีความ

ในระเบียบวาจะเขากรณีท่ีเปนบทบัญญัติอ่ืนท่ีมีผลใชบังคับเปนการท่ัวไปเพ่ือใหเทียบเทากับกฎท่ียังไมไดสูงกวาตอนนี้ 

ยังไมมีบรรทัดฐานหรือคําพิพากษาของศาลปกครอง และเทาที่ตรวจสอบบทบัญญัติอื่นที่มีผลใชบังคับเปนการทั่วไป 

ที ่ม ีตอนนี ้ก ็ค ือมติคณะร ัฐมนตรีบางเร ื ่อง และแมแตหนังส ือเว ียน โดยหลักจะไมเทียบเทากฎเหมือนกัน  

แตถาหนังสือเวียนนั้นกระทบตอสิทธิกับใครหรือกําหนดแนวทางปฏิบัติก็จะมีฐานะเทียบเทากฎ ซึ่งแนวปฏิบัตวิาดวย

หลักธรรมาภิบาลของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม นั้น เทาที่ตรวจสอบกฎหมายดีที่สุด 

คือตองตีความบทบัญญัติอื ่นที ่มีผลใชบังคับเปนการทั ่วไปจะไมสูงกวากฎ เหตุผลก็คือถาเปนกฎกับขอบังคับ  

ศาลปกครองมีอํานาจตรวจสอบได แตถาต่ำกวานั้นเปนเรื่องภายใน ศาลปกครองจะไมมีอํานาจตรวจสอบ   

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบใหเลื ่อนการพิจารณารายงานผลการศึกษาการปรับปรุง

ขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิใหเปนไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลของกระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไปจนกวาที ่ประชุม ทปนอ.ฯ จะมีมติอยางไร จึงจะพิจารณา 

วาจะแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับหรือไม   

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการเสนอที่ประชุม ทปนอ. ฯ ตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที 

โดยถือวาท่ีประชุมไดรับรองมติในระเบียบวาระการประชุมแลว 
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3.2 เรื่องคางเพ่ือทราบ – เพ่ือพิจารณา 

3.2.1 (เสนอเปนวาระลับ) 
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3.2.2 (เสนอเปนวาระลับ) 



สภา มทร.สุวรรณภูม ิ รายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2567 หนา  22 

 

 
 

3.2.3 (เสนอเปนวาระลับ) 
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3.2.4  (เสนอเปนวาระลับ) 
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4.1 พิจารณาเรื่องเชิงนโยบายและการบริหาร 

4.1.1 พิจารณาการมอบหมายใหสภาคณาจารยและขาราชการดำเนินการศึกษาการกำหนดขั้นตอนและ

กรอบระยะเวลาในการทำงาน (Work Flow Chart) ของสวนราชการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ดวยการกำหนดขั้นตอนและกรอบระยะเวลาในการทำงาน (Work Flow Chart) ของสวนราชการจะ

ชวยทำใหงานในหนาที่ของแตละสวนราชการมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสัมฤทธิ์ผลในเวลาอันรวดเร็วเหมือนท่ี

หนวยงานของรัฐหลายแหงทำสำเร็จมาแลว เชน กรมท่ีดิน กระทรวงมหาดไทย สามารถทำใหการจดทะเบียนสิทธิและ

นิติกรรมเก่ียวกับอสงัหาริมทรัพยเสร็จรวดเร็วโดยใชเวลาไมนาน กรมการกงสุล กระทรวงการตางประเทศสามารถทำ

ใหการขอหนังสือเดินทางเสร็จรวดเร็วโดยใชเวลานอย สำนักงานการตรวจเงินแผนดินสามารถตรวจสอบรายงาน

การเงินประจำปงบประมาณของหนวยงานของรัฐจำนวน 72,352 หนวย ใหเสร็จสิ้นภายใน 180 วัน นับแตวันสิ้น

ปงบประมาณตามที่พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 70 กำหนดไวได ศาสตราจารย

พิเศษชัยสิทธิ ์ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัยจึงขอเสนอใหสภามหาวิทยาลัยอาศัยความในมาตรา 23(3)  

แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 มอบหมายใหสภาคณาจารยและขาราชการ

ดำเนินการศึกษาการกำหนดข้ันตอนและกรอบระยะเวลาในการทำงาน (Work Flow Chart) ของสำนักงานอธิการบดี 

คณะ สถาบัน สำนัก กอง และงาน ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ทุกสวนราชการ  

ทั้งนี้ ขอใหสภาคณาจารยและขาราชการรายงานความคืบหนาในการศึกษาทุกครั้งที่มีการประชุมสภา

มหาวิทยาลัยจนกวาผลการศึกษาจะสำเร็จออกมาเปน Work Flow Chart ของแตละสวนราชการดังกลาวและขอให

อธิการบดีอนุญาตใหสภาคณาจารยและขาราชการสามารถเชิญบุคลากรของทุกสวนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลสุวรรณภูมิมาชวยหรือขอความรวมมือในการศึกษาได                                       

จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณามอบหมายใหสภาคณาจารยและขาราชการดำเนินการดังกลาว 

 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code                                  

 

 

 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา มอบหมายใหสภาคณาจารยและขาราชการดำเนินการ

ดังกลาว 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาวโดยสรุปวา สืบเนื่องจากท่ีไดเห็นการ

ทํางานของบางหนวยงานในมหาวิทยาลัยนี้ลาชา จึงคิดวาควรมีเครื่องมือที่จะทําใหการทํางานรวดเร็วมีประสิทธิภาพ

ยิ่งข้ึน ซ่ึงเครื่องมือท่ีจะชวยในเรื่องนี้ ไดแก 1. SOP (Standard Operating Procedure) 2. WI (Work Instruction) 

และ 3. กรอบระยะเวลาในการทำงาน (Work Flow Chart) ซ่ึงสภาคณาจารยและขาราชการการมีหนาท่ีพิทักษรักษา

ผลประโยชนของมหาวิทยาลัย มีหนาที่ตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย จึงขอเสนอวางานนี้ควรมอบหมายให 

สภาคณาจารยและขาราชการไปศึกษาถึงวิธีการท่ีจะนําเครื่องมือท้ัง 3 มาชวยในการทํางานใหเปนไปตามข้ันตอนและ
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กรอบระยะเวลา จึงเสนอใหที่ประชุมใชอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 

มอบหมายใหสภาคณาจารยและขาราชการดําเนินการในเรื่องนี้  

นายปฏิวัติ บุญมา ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการสภาฯ โดยตำแหนง กลาววา 

รับทราบและทางสภาคณาจารย ฯ จะรับไปดําเนินการและรายงานตอสภามหาวิทยาลัยทราบจนกวาจะแลวเสร็จ  

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที ่ประชุมเห็นชอบและมอบหมายใหสภาคณาจารยและขาราชการ 

ไปดำเนินการและรายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบตอไป 

ทั้งนี ้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที ่ประชุมได 

รับรองมติในระเบียบวาระการประชุมแลว 
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4.1.2 (เสนอเปนวาระลับ) 
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4.2  พิจารณาเรื่องการออกขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ 

4.2.1 พิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิวาดวยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... 

ตามที ่ข อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ ว ันท่ี 11 ตุลาคม 2566 หมวด 7 การประเม ินผลการศึกษา สวนท่ี 1 การสอบ ขอ 32 

เนื่องจากขอความในขอบังคับฉบับดังกลาวท่ีประกาศใช ไมครบถวน  

ซึ่งขอความดังกลาว ไดผานการพิจารณาใหความเห็นชอบในการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง แกไข 

เพิ่มเติม ขอบังคับ ระเบียบและประกาศ ครั้งท่ี 4/2566 เมื่อวันท่ี 18 เมษายน 2566 และครั้งที่พิเศษ 2/2566  

เมื่อวันท่ี 28 เมษายน 2566 และที่ประชุมคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ ครั้งท่ี 4/2566 เมื่อวันท่ี 18 

มิถุนายน 2566 เรียบรอยแลว 

ดังนั้น เพื่อใหการปฏิบัติงานดำเนินการอยางตอเนื่องและความจำเปนเรงดวน จึงขอแกไขเพิ่มเติม

ขอบังคับเปนขอ 32/1 32/2 และ 32/3 รายละเอียดดังนี้ 

ขอ 32/1  นักศึกษาหลักสูตรปริญญาโท แผน 2 แบบวิชาชีพ เมื่อสอบผานรายวิชาครบถวน ตามท่ี

กำหนดไวในหลักสูตร โดยไดคาระดับคะแนนเฉลี ่ยสะสมไมต่ำกวา 3.00 แลวตองเขาสอบประมวลความรู 

(Comprehensive Examination) โดยสอบขอเขียน และหรือการสอบปากเปลา ในทุกหมวดวิชาในคราวเดียวกัน 

ตามวันเวลาท่ีคณะจะไดจัดใหมีข้ึนตามท่ีนักศึกษาแสดงความจำนง ตามหลักเกณฑและวิธีการ ดังตอไปนี้ 

(1) นักศึกษาที ่ประสงคจะขอสอบประมวลความรู ใหแสดงความจำนงเปนหนังสือตออาจารย 

ที่ปรึกษา และเมื ่อไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที ่ปรึกษาแลว จึงมีสิทธิเขาสอบ และใหอาจารยที ่ปรึกษา 

แจงใหคณะทราบเพ่ือดำเนินการตอไป 

(2) ในการดำเนินการสอบ ใหคณะแตงตั้งคณะกรรมการสอบประมวลความรู ประกอบดวย ประธาน

กรรมการคนหนึ ่ง และกรรมการไมน อยกวาสามคนแตไมเก ินหาคน เพื ่อรับผิดชอบในการดำเนินการสอบ 

และรายงานผลการสอบตอคณบดี ภายในสองสัปดาห หลังจากเสร็จสิ้นการสอบ 

(3) เมื่อนักศึกษาไดรับความเห็นชอบใหสอบในภาคการศึกษาใดแลว ถาไมมาสอบตามกำหนดวันและ

เวลาที่คณะจัดขึ้น ใหถือวาผลการสอบเปน U (Unsatisfactory) เวนแตมีเหตุสุดวิสัยหรือมีเหตุอันจำเปนอันไมอาจ

หลีกเลี่ยงไดประการอ่ืน คณะกรรมการสอบอาจอนุญาตใหเลื่อนการสอบไปก็ได 

ขอ 32/2  นักศึกษาหลักสูตรปริญญาเอก  

นักศึกษาหลักสูตรปริญญาเอก แผน 1 และแผน 2 ตองผานการสอบวัดคุณสมบัติกอน จึงจะมีสิทธิเสนอ

เคาโครงดุษฎีนิพนธ โดยนักศึกษาหลักสูตรปริญญาเอก แผน 2 ตองสอบผานรายวิชาครบถวน ตามที่กำหนดไวใน

หลักสูตรโดยไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 3.00 ดวยแลว ตามหลักเกณฑและวิธีการ ดังตอไปนี้ 

(1) นักศึกษาท่ีประสงคจะขอสอบวัดคุณสมบัติ ใหแสดงความจำนงเปนหนังสือตออาจารยท่ีปรึกษา และ

เมื่อไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาแลว จึงมีสิทธิเขาสอบ และใหอาจารยที่ปรึกษาแจงใหคณะทราบเพ่ือ

ดำเนินการตอไป 

(2) ในการดำเนินการสอบ ใหคณะแตงตั้งคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ ประกอบดวย ประธาน

กรรมการคนหนึ่ง และกรรมการไมนอยกวาสามคนแตไมเกินหาคน เพื่อรับผิดชอบในการดำเนินการสอบและรายงาน

ผลการสอบตอคณบดี ภายในสองสัปดาหหลังจากเสร็จสิ้นการสอบ 
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(3) เมื่อนักศึกษาไดรับความเห็นชอบใหสอบในภาคการศึกษาใดแลว ถาไมมาสอบตามกำหนดวันและ

เวลาที่คณะจัดขึ้น ใหถือวาผลการสอบเปน U (Unsatisfactory) เวนแต มีเหตุสุดวิสัยหรือมีเหตุอันจำเปนอันไมอาจ

หลีกเลี่ยงไดประการอ่ืน คณะกรรมการสอบอาจอนุญาตใหเลื่อนการสอบไปก็ได 

(4) การสอบวัดคุณสมบัติประกอบดวยการสอบขอเขียนและหรือการสอบปากเปลา 

(5) ใหคณะจัดสอบวัดคุณสมบัติ เมื่อมีนักศึกษาแสดงความจำนงขอสอบอยางนอยภาคการศึกษา 

ละหนึ่งครั้ง 

ขอ 32/3  การสอบภาษาตางประเทศ 

(1) นักศึกษาหลักสูตรปริญญาโท และปริญญาเอกทุกคนท่ีมีสัญชาติไทย ตองสอบผานภาษาตางประเทศ

กอนสำเร็จการศึกษาแลวแตกรณี แตนักศึกษาจะขออนุมัติคณบดีเพื่อสอบภาษาอื่นที่มิใชภาษาไทยก็ได สำหรับ

นักศึกษาท่ีมีสัญชาติอ่ืนตองสอบผานภาษาตางประเทศอยางนอยหนึ่งภาษาท่ีมิใชภาษาของสัญชาติตน 

(2) ในการสอบภาษาตางประเทศ ตาม (1) มหาวิทยาลัยอาจประกาศใหถือผลการสอบจากสถาบันหรือ

ระบบท่ีเชื่อถือไดท่ีมหาวิทยาลัยกำหนดแทนการสอบท่ีมหาวิทยาลัยจัดข้ึนก็ได 

(3) วิธีการและเกณฑการสอบภาษาตางประเทศ ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code                                  

 

 

 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. …. 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  

วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. …. 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชมุแลว 
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4.2.2 พิจารณากำหนดบทบัญญัติอำนาจในการวางระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวของกับ

การจัดการศึกษา 

ตามหนังสือกองบริหารงานบุคคล ท่ี อว 0656.05/13 ลงวันท่ี 4 มกราคม 2567 เรื ่อง แจงผล 

การตรวจ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ จำนวน 7 ฉบับ โดยงานกฎหมายและนิติการ

ตรวจสอบแลว มีขอเสนอแนะ ในการกำหนดบทบัญญัติอาศัยอำนาจตามมาตรา 24 และ 27 แหงพระราชบัญญัติ

มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลย ีราชมงคล พ .ศ .  2548 ซ ึ ่ งในมาตราด ังกล าวม ิ ได บ ัญญ ัต ิ ให อำนาจอธ ิการบดี  

ในการออกขอบังคับ ระเบียบ หรือประกาศของมหาวิทยาลัยไว เปนการกำหนดใหอธิการบดีเปนผูบังคับบัญชา 

และรับผิดชอบการบริหารงานของมหาวิทยาลัย และกำหนดเรื่องอำนาจการบริหารมหาวิทยาลัยใหเปนไปตาม

กฎหมาย กฎระเบียบของทางราชการเทานั้นจึงเห็นควรใหสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ทบทวนอำนาจ 

การออกประกาศ โดยการวางระเบียบ ออกขอบังคับและประกาศของมหาวิทยาลัยเปนอำนาจของสภามหาวิทยาลัย

ตามมาตรา 17 (2) บัญญติวา “(2) วางระเบียบ ออกขอบังคับและประกาศของมหาวิทยาลัย และอาจมอบใหสวน

ราชการใดในมหาวิทยาลัยเปนผูวางระเบียบ ออกขอบังคับ และประกาศสำหรับสวนราชการนั้น ๆ เปนเรื่อง ๆ ไปก็ได” 

ดังนั ้น เพื ่อใหการดำเนินการในการออกระเบียบ หรือประกาศของมหาวิทยาลัยที ่เกี ่ยวของกับ 

การจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยดำเนินการไดอยางคลองตัว จึงขออำนาจของสภามหาวิทยาลัยในการบัญญัติ 

ใหอำนาจอธิการบดีในการออกระเบียบ หรือประกาศของมหาวิทยาลัยท่ีเกี่ยวของกับการจัดการศึกษา 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code                                  

 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา กำหนดบทบัญญัติอำนาจในการวางระเบียบ 

และประกาศของมหาวิทยาลัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษา 

อนึ ่ง สำนักงานสภามหาวิทยาลัยมีความเห็นวาตาม พ.ร.บ. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

พ.ศ. 2548 มาตรา 17 (2) นั้น “…อาจมอบใหสวนราชการใดในมหาวิทยาลัยเปนผูวางระเบียบ ออกขอบังคับ และ

ประกาศสำหรับสวนราชการนั้น ๆ เปนเรื่อง ๆ ไปก็ได” คำวาสวนราชการใดในมหาวิทยาลัย นาจะหมายถึงหนวยงาน

ท่ีมีฐานะเปนสวนราชการตามโครงสรางการแบงสวนราชการของมหาวิทยาลัย ตามมาตรา 8 มากกวา แตมิไดหมายถึง

มหาวิทยาลัยหรืออธิการบดีแตอยางใด หากสภามหาวิทยาลัยจะมอบอำนาจใหกับอธิการบดีหรือมหาวิทยาลัยนั้น  

ควรอาศัยอำนาจตามมาตรา 17 (15) “…และอาจมอบหมายใหอธิการบดีปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใดอันอยูในอำนาจและ

หนาท่ีของสภามหาวิทยาลัยก็ได”  

นายสัตวแพทยสถิตย อรุณแสง เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานเพ่ิมเติมวาไดสอบถามกับทางสำนัก

สงเสริมวิชาการและงานทะเบียนถึงสาเหตุในการเสนอระเบียบวาระนี้ และไดทราบวาเนื่องจากวาทางสำนักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียนไดเสนอประกาศตาง ๆ ทั้ง 7 ฉบับใหกับทางงานนิติการชวยพิจารณาตรวจแก และทางฝาย

นิติกรไดมีขอคิดเห็นในรายละเอียดตามเอกสารแนบ ซ่ึงมีความคิดเห็นท่ีสําคัญอยูเรื่องหนึ่ง คือ ในเรื่องของบทบัญญัติ

ในการวางระเบียบขอบังคับและประกาศของมหาวิทยาลัยท้ัง 7 ฉบับไมไดมีระบุไวชัดเจนในเรื่องขอบังคับตางๆ ไมวา
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จะเปนขอบังคับปริญญาตรี ขอบังคับการศึกษาต่ำกวาระดับปริญญาตรี เพราะฉะนั้นในเรื่องนี้ทางสภามหาวิทยาลัย

อาจจะมอบอํานาจใหผูหนึ่งผูใด ทางนิติกรจึงเห็นวาสภามหาวิทยาลัยอาจพิจารณาใชอำนาจตามมาตรา 17 (2) เพ่ือให

เกิดความคลองตัว 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาวโดยสรุปวา ระเบียบวาระนี้ไมได 

ขออนุมัติสภามหาวิทยาลัย เพียงแคมอบอํานาจใหอธิการบดีออกประกาศและวางระเบียบ ซ่ึงเรื่องนี้ควรจะตองศึกษา

ใหละเอียดรอบคอบ เพราะถามีมติไป หมายความวามหาวิทยาลัยสามารถออกระเบียบ ออกประกาศใด ๆ ได 

เพราะฉะนั้นเรื่องนี้เห็นควรมอบหมายใหคณะกรรมการปรับปรุงแกไขเพิ่มเติมระเบียบขอบังคับ ฯ ไปศึกษาและทำ

ความเห็นเสนอสภามหาวิทยาลัย กอนที ่สภามหาวิทยาลัยจะใหความเห็นชอบเรื ่องนี้ ไมทราบวาที ่ประชุม 

มีความคิดเห็นอยางไร  

ผศ.ชาญชัย ชูทุ งยอ กรรมการสภาฯ จากคณาจารยประจำฯ กลาวโดยสรุปว า พระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 นั้นเขียนไวในเชิงกวาง ๆ วาการออกระเบียบ ประกาศ หรือขอบังคับ 

หลักการนั้นขอกําหนดใหเปนอํานาจของสภามหาวิทยาลัย แตก็เขียนวาถาสภามหาวิทยาลัยจะมอบอํานาจอยางเชน

มอบอํานาจใหมหาวิทยาลัยสามารถดําเนินการดังกลาวนี้ก็ได แตในเมื่อกฎหมายกําหนดอยางกวาง หากยังไมมีความ

มั ่นใจวาฝายบริหารออกระเบียบ ประกาศ ขอบังคับไดหรือไม ตองมาขอหลักการและขอความยินยอมจากสภา ฯ  

กอน แตถาหลักการที่ทานนายกไดกลาวในที่ประชุมเปนหลักการในการดําเนินการทางกฎหมายที่ถูกตองก็จะคุมครอง

มหาวิทยาลัยไปดวย  

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาวโดยสรุปวา ขออนุญาตยกตัวอยาง 

ที่เกิดขึ้นจริง เมื่อป 2549 อธิการบดีสมัยนั้นออกประกาศใหสํานักงานตรวจสอบภายในมีฐานะเปนกองซึ่งทําไมได 

เพราะว าตามมาตรา 9 วรรคสอง ของพระราชบัญญัต ิมหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยีราชมงคล พ .ศ . 2548 นั้น 

จะเปนกองไดตอเม่ือมีประกาศของกระทรวงศึกษาธิการซ่ึงปจจุบันคือกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม อยางนี้เปนตน หากมอบหมายอยางนี้หมายความวามอบหมายใหออกประกาศทั้งหมดและในนี้ยังรวมถึง

ระเบียบดวย เพราะฉะนั้นจงึเห็นควรใหมอบคณะกรรมการปรับปรุง ฯ ไปพิจารณาวา มีระเบียบหรือประกาศอะไรบาง

ท่ีควรจะมอบหมายใหมหาวิทยาลัยเปนผูออกแทนสภามหาวิทยาลัยได 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบมอบใหคณะกรรมการปรับปรุงฯ ไปศึกษาและทำความเห็น

เพ่ิมเติมเพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชมุแลว 
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4.2.3 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักการปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  

วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. 2563 

ตามที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2566 ระเบียบ

วาระที่ 4.2.1 พิจารณาใหความเห็นชอบในหลักการแกไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบ

ขอบังคับ เรื่อง แนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ และประกาศของคณะกรรมการ

กฎหมายและระเบียบขอบังคับ และขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการ

กฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. 2563  และสภามหาวิทยลัยมีมติเห็นชอบในหลักการแกไขเพิ่มเติมประกาศ

คณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ เรื่อง แนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ 

ระเบียบ และประกาศของคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ และขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. 2563   

 ตอมาคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ ในการประชุมครั ้งที่ 11/2566 เมื ่อวันที ่ 14 

ธันวาคม 2566 ระเบียบวาระที ่ 4.2.1 พิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  

วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. .... (ฉบับที่ 2) และมีมติ “เห็นชอบใหยกเลิกขอบังคับ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. 2563 และจัดทำ

เปน (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ 

พ.ศ. .... จากนั้นท่ีประชุมจึงไดพิจารณายกรางขอบังคับดังกลาว และมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. .... ตามที่คณะกรรมการกฎหมายและ

ระเบียบขอบังคับปรับแกไข ดังแนบ” และในการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่พิเศษ 5/2566 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 

2566 พิจารณาระเบียบวาระท่ี 4.3.1 พิจารณาผลการศึกษาการยุบและปรับปรุงคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบ

ขอบังคับ โดยสภามหาวิทยาลัยมีมติเห็นชอบผลการศึกษาการยุบและปรับปรุงคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบ

ขอบังคับ และมอบคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับพิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคับฯ และนำกลับมา

เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือขอรับหลักการตอไป   

ในการนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 

2567 ไดพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและ

ระเบียบขอบังคับ พ.ศ. .... ฉบับตามมติที่ประชุมคณะกรรมการกฎหมายฯ ครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 

2566 ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยฯ จำนวน 2 ครั้ง ไดแก มติประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 12/2566  

เม่ือวันท่ี 13 ธันวาคม 2566  ระเบียบวาระท่ี 4.2.1  และมติประชุมครั้งท่ีพิเศษ 5/2566 เม่ือวันท่ี 27 ธันวาคม 2566 

เรียบรอยแลว และมีมติเห็นชอบใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการ

กฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. 2563 และปรับปรุงเปน (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. .... ตามท่ีคณะกรรมการกฎหมายฯ ปรับแกไข 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code                                  
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 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักการปรับปรุงขอบังคับ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. 2563  

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบในหลักการปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. 2563 

ทั ้งนี ้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที ่ประชุม 

ไดรับรองมติในระเบียบวาระการประชุมแลว 
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4.2.4  พิจารณาใหความเห็นชอบหลักการปรับปรุง ประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ 

เรื ่อง แนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบและประกาศของ

คณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ ฉบับลงวันท่ี 21 กรกฎาคม 2565 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ตามที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2566 ระเบียบ

วาระที่ 4.2.1 พิจารณาใหความเห็นชอบในหลักการแกไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบ

ขอบังคับ เรื่อง แนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ และประกาศของคณะกรรมการ

กฎหมายและระเบียบขอบังคับ และขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการ

กฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. 2563  และสภามหาวิทยลัยมีมติเห็นชอบในหลักการแกไขเพิ่มเติมประกาศ

คณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ เรื่อง แนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ 

ระเบียบ และประกาศของคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ และขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ พ.ศ. 2563   

  ตอมาคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ ในการประชุมครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 14 

ธันวาคม 2566 ระเบียบวาระที ่ 4.2.2 พิจารณา (ราง) ประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ  

เรื่องแนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบและประกาศของคณะกรรมการกฎหมาย

และระเบียบขอบังคับ (ฉบับที่ 4) และมีมติ “เห็นชอบใหยกเลิกประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ 

เรื่อง แนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบและประกาศของคณะกรรมการกฎหมายและ

ระเบียบขอบังคับ ฉบับลงวันท่ี 21 กรกฎาคม 2565 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมอีกจำนวน 2 ฉบับ และจัดทำเปน (ราง) ประกาศ

คณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ เรื่อง แนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ

และประกาศของคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ จากนั้นที่ประชุมจึงไดพิจารณายกรางประกาศฉบับ

ดังกลาว และมีมติเห็นชอบ (ราง) ประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ เรื่อง แนวปฏิบัติในการยกราง

และใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบและประกาศของคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ  

ตามท่ีคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับปรับแกไข ดังแนบ”  

  ในการนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 

2567 พิจารณา (ราง) ประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ เรื ่องแนวปฏิบัติในการยกรางและให

คำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ และประกาศของคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ ฉบับตามมติ 

ที่ประชุมคณะกรรมการกฎหมายฯ ครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2566 ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยฯ  

ครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2566  ระเบียบวาระที่ 4.2.1 และมีมติเห็นชอบใหยกเลิกประกาศคณะกรรมการ

กฎหมายและระเบียบขอบังคับ เรื่อง แนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบและประกาศ

ของคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ ฉบับลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2565 และที่แกไขเพิ่มเติมอีกจำนวน  

2 ฉบับ และจัดทำเปน (ราง) ประกาศคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ เรื ่อง แนวปฏิบัติในการยกราง 

และใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบและประกาศของคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ  

ตามท่ีคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับปรับแกไข 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code     
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จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักการปรับปรุงประกาศ

คณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ เรื่องแนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ 

ระเบียบและประกาศของคณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ   

 มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบในหลักการปรับปรุงประกาศคณะกรรมการกฎหมายและ

ระเบียบขอบังคับ เรื ่องแนวปฏิบัติในการยกรางและใหคำปรึกษากฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบและประกาศของ

คณะกรรมการกฎหมายและระเบียบขอบังคับ   

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชมุแลว 
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4.2.5 พิจารณาผลการทบทวนหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหารตามขอบังคับ ฯ 

วาดวยการจายเงินคาตอบแทนสำหรับผูดำรงตำแหนงผูบริหารจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  

พ.ศ. 2559 

ตามท่ีท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/2566 เม่ือวันพุธท่ี 13 กันยายน 2566 ระเบียบวาระท่ี 3.2.9 

พิจารณาการกำหนดหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหารตามขอบังคับฯ วาดวยการจายเงินค

าตอบแทนสำหร ับผู ดำรงตำแหน งผู บร ิหารจากเง ินรายได ของมหาว ิทยาล ัย พ.ศ. 2559 เพ ื ่อประเมิน 

ผูบริหารตำแหนงอธิการบดีประจำป พ.ศ. 2565 (28 ตุลาคม 2564 – 27 ตุลาคม 2565) และประจำปพ.ศ. 2566  

(28 ตุลาคม 2565 – 27 ตุลาคม 2566) มีมติใหแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาผลการประเมินของผูบริหารตำแหนง

อธิการบดีตามขอบังคับฯ ว าดวยการจายเง ินคาตอบแทนสำหรับผู ดำรงตำแหนงผู บร ิหารจากเง ินรายได  

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 โดยมีอำนาจพิจารณาทบทวนหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ของผูบริหารตามขอบังคับ ฯ นี้เพ่ือใชในคราวถัดไปดวย 

ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาผลการประเมินของผูบริหารตำแหนงอธิการบดี ประจำป พ.ศ. 2565 

ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันพุธที่ 27 ธันวาคม 2566 ไดพิจารณาทบทวนหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของผูบริหารตามขอบังคับมหาวิทยาลัย ฯ วาดวยการจายคาตอบแทนสำหรับผูดำรงตำแหนงผูบริหารจากเงินรายได

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 และที ่แกไขเพิ ่มเติม ขอ 9 “ใหสภามหาวิทยาลัยกำหนดหลักเกณฑและวิธีการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหารตามขอบังคับนี้ เปนประจำทุกปโดยกำหนดตัวชี้วัด (KPI) ในแตละตำแหนง 

และนำผลนี้ไปใชในการพิจารณาจายเงินคาตอบแทนในสวนของเงินเดือน..” เพื่อประเมินผูบริหารตำแหนงอธิการบดี 

ประจำป พ.ศ. 2565 และ ประจำป พ.ศ. 2566 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ผลการทบทวนหลักเกณฑและวิธ ีการประเมินผล 

การปฏิบัติงานของผู บริหารตามขอบังคับ ฯ วาดวยการจายเงินคาตอบแทนสำหรับผู ดำรงตำแหนงผู บริหาร 

จากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559  

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบผลการทบทวนหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของผูบริหารตามขอบังคับ ฯ วาดวยการจายเงินคาตอบแทนสำหรับผูดำรงตำแหนงผูบริหารจากเงินรายได

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชมุแลว 
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4.2.6 พิจารณาใหความเห็นชอบการเพ่ิมบัญชีแนบทายหมายเลข 1 รายช่ือคณะกรรมการและอนุกรรมการท่ีมี

สิทธิไดรับเบ้ียประชุมเปนรายครั้งและอัตราคาเบ้ียประชุม 

ตามขอ 4 แหงประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เรื ่อง อัตราคาเบี้ยประชุมและ

คาอาหารในการประชุมคณะกรรมการและอนุกรรมการจากเงินรายได (ฉบับท่ี 3) กำหนดวา “อัตราคาเบี้ยประชุมของ

คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายครั้ง ใหเปนไปตามบัญชีแนบทายหมายเลข 1” 

ซ่ึงตามบัญชีแนบทายหมายเลข 1 ไดกำหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการท่ีมีสิทธิไดรับคาเบี้ยประชุมไว 

ดังนี้ 

 1. คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 2. คณะกรรมการสภาวิชาการ 

 3. คณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ 

 4. คณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ว.) 

 5. คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการท่ีแตงตั้งโดยมหาวิทยาลัย 

 6. คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการท่ีแตงตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย 

 แตเนื่องจากมีคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพ่ือทำหนาท่ีประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและ

จรรยาบรรณทางว ิชาการ ที ่แต งต ั ้งโดยประธานคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางว ิชาการ (ก .พ .ว.) 

ซึ่งเปนไปขอ 9 (5) ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยหลักเกณฑและวิธีการพิจารณา

แตงตั้งบุคคลใหดำรงตำแหนง ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. 2565 ที่กลาววา  

“ ให ก.พ.ว. มีอำนาจหนาท่ี พิจารณาและแตงตั้งคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือ

ดำเนินการอันอยูในอำนาจของ ก.พ.ว. ตามขอบังคับนี้” ดังนั้น คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพื่อทำหนาที่ประเมินผล

งานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ จึงไมสามารถเบิกคาเบี้ยประชุมตามประกาศมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เรื่อง อัตราคาเบี้ยประชุมและคาอาหารในการประชุมคณะกรรมการและอนุกรรมการ

จากเงินรายได (ฉบับท่ี 3) ได 

ดังนั ้น มหาวิทยาลัยจึงเห็นสมควรเพิ ่มบัญชีแนบทายหมายเลข 1 รายชื ่อคณะกรรมการและ

คณะอนุกรรมการที ่มีสิทธิไดรับเบี ้ยประชุมเปนรายครั ้งและอัตราคาเบี ้ยประชุม อีก 1 ชุด คือคณะกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิเพื่อทำหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ โดยใหไดรับ 

คาเบี้ยประชุมดังนี้ 

ประธานกรรมการ (บุคคลภายนอก)  2,500 บาท 

กรรมการ (บุคคลภายนอก)   2,000 บาท 

เลขานุการและผูชวยเลขานุการ    500 บาท 

ทั้งนี้มหาวิทยาลัยไดนำเสนอตอคณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพยสิน เพื่อพิจารณากลั่นกรอง

เรื ่องดังกลาว ในการประชุม ครั ้งท่ี 1/2567 เมื ่อวันอังคารท่ี 30 มกราคม  2567 โดยที ่ประชุมมีมติอนุมัติ 

ในหลักการโดยใหมหาวิทยาลัยไปตรวจสอบรายชื่อคณะกรรมการที่จะใชโดยใหระบุใหถูกตองตามกฎหมายและ

เหมาะสม ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดดำเนินการตามมติของคณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพยสินเรียบรอยแลว 
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ในการนี้ มหาวิทยาลัย จึงเสนอขอความเห็นชอบการเพิ ่มบัญชีแนบทายหมายเลข 1 รายชื่อ

คณะกรรมการและคณะนอนุกรรมการท่ีมีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายครั้งและอัตราคาเบี้ยประชุม  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (2) และ (12) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณาใหความเห็นชอบการเพิ่มบัญชีแนบทาย

หมายเลข 1 รายชื ่อคณะกรรมการและคณะนอนุกรรมการที ่มีส ิทธิไดร ับเบี ้ยประชุมเปนรายครั ้งและอัตรา 

คาเบี้ยประชุม 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code     

 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบการเพิ ่มบัญชีแนบทายหมายเลข 1 

รายชื่อคณะกรรมการและอนุกรรมการท่ีมีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายครั้งและอัตราคาเบี้ยประชุม 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบการเพิ่มบัญชีแนบทายหมายเลข 1 รายชื่อคณะกรรมการ

และอนุกรรมการท่ีมีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายครั้งและอัตราคาเบี้ยประชุม 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชมุแลว 

 

 

  

 



สภา มทร.สุวรรณภูม ิ รายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2567 หนา  38 

 

 
 

4.3  พิจารณาเรื่องการแตงตั้งบุคลากร 

4.3.1 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการโครงการหลักสูตรนวัตกรรมการตรวจสอบภาครัฐ (State Audit 

Innovation Course) 

ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยไดมอบนโยบายใหมหาวิทยาลัยดำเนินโครงการหลักสูตรนวัตกรรมการตรวจสอบ

ภาครัฐ (State Audit Innovation Course) เพื่อใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิเปนสถาบันชั้นนำ 

ที่เปดการเรียนการสอน การอบรมสัมมนา วิจัยและสรางนวัตกรรมดานการตรวจสอบภาครัฐเชนเดียวกับ Nanjing 

Audit University ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน และเพื่อผลิตบุคลากรดานการตรวจสอบภาครัฐปอนสำนักงาน

การตรวจเงินแผนดินและหนวยงานของรัฐประมาณ 72,352 แหง ที่ขาดแคลนผูตรวจสอบภาครัฐเปนจำนวนมาก  

แตผานมาประมาณ 2 ป แลว ยังไมบรรลุเปาหมายเทาที ่ควร เพื ่อใหมีการดำเนินการตามนโยบายของสภา

มหาวิทยาลัย ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย จึงขอเสนอใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 

แตงตั้ง “คณะกรรมการโครงการหลักสูตรนวัตกรรมการตรวจสอบภาครัฐ (State Audit Innovation Course)” 

ประกอบดวย 

1. นายธีรพล ขุนเมือง       ท่ีปรึกษา                                       

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภาสพิรุฬห วัชรศรีสำเริง     ประธานกรรมการ                                  

3. คณบดีคณะศิลปศาสตร     กรรมการ                 

4. รองศาสตราจารยมนตรี สังขทอง       กรรมการ                      

5. ผูชวยศาสตราจารยชาญชัย ชูทุงยอ     กรรมการ                          

6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เชษฐา ทรัพยเย็น    กรรมการ                 

7. นายพิศิษฐ ลีลาวชิโรภาส            กรรมการ  

8.  นายสมโภชน โตรักษา      กรรมการ 

9. นายสุทธิ สุนทรานุรักษ      กรรมการ 

10. ดร.เกวลี ศรีโคตร      กรรมการ 

11. นายศุภรักษ อินทะจักร     กรรมการ 

12. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิดาภา เรงมีศรีสุข   กรรมการและเลขานุการ                                                 

13. อาจารย ดร.สมพงษ พิพัฒนเอกสกุล    ผูชวยเลขานุการ   

ใหคณะกรรมการดังกลาวมีหนาท่ีและอำนาจดังนี้          

1. ดำเนินการเพ่ือใหมีการเปดการเรียนการสอน หลักสูตรระดับปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก หลักสูตร

ระยะสั้น การอบรมสัมมนา การวิจัย และการสรางนวัตกรรมดานการตรวจสอบภาครัฐ โดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาชวย 

ทั้งนี้ เพ่ือใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิเปนสถาบันชั้นนำดานการตรวจสอบภาครัฐเชนเดียวกับ 

Nanjing Audit University ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน              

2. มีอำนาจเรียกบุคลากรของมหาวิทยาลัยมาชวยดำเนินการตามโครงการ                

3. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีสภามหาวิทยาลัยมอบหมาย              

ทั้งนี้ ขอใหอธิการบดีอนุญาตใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยเปนประธาน กรรมการ เลขานุการและ

ผูชวยเลขานุการได และอนุญาตใหคณะกรรมการมีอำนาจเรียกบุคลากรของมหาวิทยาลัยมาชวยดำเนินการตาม

โครงการได 
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รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา แตงตั้งคณะกรรมการโครงการหลักสูตรนวัตกรรมการ

ตรวจสอบภาครัฐ (State Audit Innovation Course) 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภาสพิรุฬห วัชรศรีสำเริง กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯจากกรรมการบริหาร 

กลาวโดยสรุปวา ตามที่มติสภามหาวิทยาลัยใหมีการดําเนินการในเรื่องของหลักสูตรนวัตกรรมการตรวจสอบภาครัฐ

และโครงการหลักสูตรนวัตกรรมการบริหารจัดการภาษีอากร รายชื่อคณะกรรมการนั้นเปนไปดังท่ีเสนอ แตขออนุญาต

เรียนเชิญทานนายกสภามหาวิทยาลัยเปนท่ีปรึกษาเพ่ิมเติมในคณะกรรมการท้ัง 2 ชุด 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลยั กลาวโดยสรุปวา รับเชิญแตไมขอเบิกเบี้ย

ประชุมทั้งสองชุด ท่ีใหมีการดำเนินการสองโครงการนี้ เพราะมหาวิทยาลัยควรจะมีจุดเดน ซึ่งจุดเดนทางดาน

วิศวกรรม วิทยาศาสตร และเทคโนโลยีนั้นก็กำลังพัฒนา แตจุดเดนทางดานสังคมศาสตรนั้น คิดวาสองหลักสูตรนี้ 

จะสามารถสรางจุดเดนใหกับ มทร.สุวรรณภูมิ ได ซึ่งหลักสูตรแรกถาทําสําเร็จจะเปนมหาวิทยาลัยแหงที่สองในโลก 

ท่ีเปดการเรียนการสอนในเรื่องของการตรวจสอบภาครัฐตอจากจีน สวนหลักสูตรท่ีสองเปนเรื่องของการบริหารจัดการ

ทางดานภาษีอากร ซึ่งมีความจําเปนอยางยิ่งในการประกอบธุรกิจ การบริหารธุรกิจ ถาสามารถที่จะทําหลักสูตรนี้ได

สําเร็จก็จะเปนจุดเดนเชนเดียวกัน เพราะฉะนั้นจึงใหมีการจัดทําโครงการนี้ท้ังหลักสูตรระยะสั้น ปริญญาตรี ปริญญาโท

และในท่ีสุดปริญญาเอกท้ังสองโครงการ ซ่ึงรายชื่อกรรมการลวนแลวแตเปนผูท่ีอยูในวงการท่ีเก่ียวของ 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมมีมติเปนเอกฉันท เห็นชอบแตงตั้งคณะกรรมการโครงการหลักสูตร

นวัตกรรมการตรวจสอบภาครัฐ (State Audit Innovation Course) และใหเพิ ่มเติมนายกสภามหาวิทยาลัย ฯ  

เปนท่ีปรึกษาอีกหนึ่งราย แตไมใหเบิกคาเบี้ยประชุมสําหรับนายกสภามหาวิทยาลัย ฯ ในตำแหนงท่ีปรึกษาดังกลาว 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชมุแลว 
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4.3.2 พิจารณาแตงต ั ้งคณะกรรมการโครงการหลักส ูตรนวัตกรรมการบริหารจ ัดการภาษีอากร 

(Tax Management Innovation Course) 

ตามที่สภามหาวิทยาลัยไดมอบนโยบายใหมหาวิทยาลัยดำเนินการโครงการหลักสูตรนวัตกรรมการ

บริหารจัดการภาษีอากร (Tax Management Innovation Course) เพ่ือใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภมิู

เปนสถาบันชั้นนำท่ีเปดการเรียนการสอน การอบรมสัมมนา วิจัยและสรางนวัตกรรมดานการบริหารจัดการภาษีอากร 

แตผานมาประมาณ 2 ป แลว ยังไมบรรลุเปาหมายเทาที ่ควร เพ่ือใหมีการดำเนินการตามนโยบายของสภา

มหาวิทยาลัย ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย จึงขอเสนอใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้ง 

“คณะกรรมการโครงการหลักสูตรนวัตกรรมการบริหารจัดการภาษีอากร (Tax Management Innovation 

Course)” ประกอบดวย                 

1. นายพยุง ศักดาสาวิตร      ท่ีปรึกษา                                           

2. ผูชวยศาสตราจารยภาสพิรุฬห วัชรศรีสำเริง    ประธานกรรมการ                                       

3. คณบดีคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ           กรรมการ                          

4. ผูชวยศาสตราจารยชาญชัย ชูทุงยอ    กรรมการ  

5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เชษฐา ทรัพยเย็น    กรรมการ                            

6. ผูชวยศาสตราจารยดุลยลักษณ ตราชูธรรม     กรรมการ      

7. นายปุณณพัฒน มหาลี้ตระกูล     กรรมการ  

8. นายณรงค  ศรีวณิชชากร     กรรมการ 

9. นายศุภชาญ ไตรวรานนท      กรรมการ 

10. ดร.เกวลี ศรีโคตร     กรรมการ   

11. นายศุภรักษ อินทะจักร     กรรมการ 

12. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดารารัตน โพธิ์ประจักษ   กรรมการและเลขานุการ                          

13. ผูชวยศาสตราจารยศิริพร มาลัยเปย    ผูชวยเลขานุการ                                      

ใหคณะกรรมการดังกลาวมีหนาท่ีและอำนาจดังนี้       

1. ดำเนินการเพื่อใหมีการเปดการเรียนการสอน หลักสูตรระดับปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

หลักสูตรระยะสั้น การอบรมสัมมนา วิจัยและสรางนวัตกรรมดานการบริหารจัดการภาษีอากร โดยนำเทคโนโลยีดิจิทัล

มาชวย ท้ังนี้ เพ่ือใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิเปนสถาบันชั้นนำดานการบริหารจัดการภาษีอากร                        

2. มีอำนาจเรียกบุคลากรของมหาวิทยาลัยมาชวยดำเนินการตามโครงการ               

3. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย  

ทั้งนี้ ขอใหอธิการบดีอนุญาตใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยเปนประธาน กรรมการ เลขานุการและ

ผูชวยเลขานุการได และอนุญาตใหคณะกรรมการมีอำนาจเรียกบุคลากรของมหาวิทยาลัยมาชวยดำเนินการตาม

โครงการได 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 
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จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา แตงตั ้งคณะกรรมการโครงการหลักสูตรนวัตกรรม 

การบริหารจัดการภาษีอากร (Tax Management Innovation Course) 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมมีมติเปนเอกฉันท เห็นชอบแตงตั้งคณะกรรมการโครงการหลักสูตร

นวัตกรรมการบริหารจัดการภาษีอากร (Tax Management Innovation Course)  และใหเพิ ่มเติมนายกสภา

มหาวิทยาลัย ฯ เปนที่ปรึกษาอีกหนึ่งราย แตไมใหเบิกคาเบี้ยประชุมสําหรับนายกสภามหาวิทยาลัย ฯ ในตำแหนง 

ท่ีปรึกษาดังกลาว 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชมุแลว 
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4.3.3 พิจารณาแตงตั ้งคณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพยส ินของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลสุวรรณภูมิ (เพ่ิมเติม) 

ตามที่ที ่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันพุธที่ 10 มกราคม 2567 ระเบียบวาระที่ 4.3.9 

พิจารณาแตงตั้งรองอธิการบดีตามคำแนะนำของอธิการบดี ที่ประชุมมีมติเห็นชอบใหแตงตั้งผูมีคุณสมบัติตามมาตรา 

26 วรรคหนึ่ง ตามขอ 1 ตามคำแนะนำของ รองศาสตราจารย ดร.ประมุข อุณหเลขกะ อธิการบดี ใหดำรงตำแหนง 

รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ซึ่งมีผลทำใหรองศาสตราจารยทรงวิทย เจริญกิจธนลาภ  

ไดพนจากตำแหนงรองอธิการบดี จึงทำใหขาดคุณสมบัติส งผลใหพนจากตำแหนงเลขานุการคณะกรรมการ 

นโยบายการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิดวย 

ดังนั้นเพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยการบริหารการเงิน

และทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2558 ขอ 8 สำหรับรองอธิการบดีที่อธิการบดีเสนอหนึ่งคนเปนกรรมการและ

เลขานุการ มหาวิทยาลัยโดยอธิการบดีจึงขอเสนอ นายธานี สมวงศ เปนกรรมการและเลขานุการแทนตำแหนงท่ีวาง  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (4) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

พ.ศ. 2548  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา แตงตั้งนายธานี สมวงศ เปนกรรมการและเลขานุการ  

ในคณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิแทนตำแหนงท่ีวาง 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบใหแตงตั้งนายธานี สมวงศ เปนกรรมการและเลขานุการ  

ในคณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิแทนตำแหนงท่ีวาง 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชมุแลว 
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4.3.4 พิจารณาการกำหนดตำแหนงและแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) ใหดำรงตำแหนง

ผูชวยศาสตราจารย จำนวน 2 ราย (เกณฑ ป 2560) (เสนอเปนเอกสารลับ) 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวยหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้ง

บุคคลใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. 2563 หมวด 3 หลักเกณฑและ

วิธีการแตงตั้งโดยวิธีปกติ ขอ 14 ระบุวา “การแตงตั้งบุคคลใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย หรือรองศาสตราจารย 

เมื่อ ก.พ.ว. พิจารณาความเห็นของคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิแลว ใหนำเสนอตอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ

และใหอธิการบดีออกคำสั ่งแตงตั ้งและแจงให ก.พ.อ.ทราบภายในสามสิบวัน นับแตว ันที ่ออกคำสั ่งแตงตั้ง  

พรอมเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณากำหนดตำแหนงทางวิชาการตามท่ี ก.พ.อ. กำหนด” นั้น 

  ในการนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ ครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 

2566 ไดมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพื่อทำหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรม 

และจรรยาบรรณทางวิชาการ ไดพิจารณาอนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) ใหดำรงตำแหนง 

ผูชวยศาสตราจารย จำนวน 2 ราย  

  จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา อนุมัติการกำหนดตำแหนงและแตงตั ้งพนักงาน

มหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) ใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย จำนวน 2 ราย (เกณฑป 2560) ตามท่ีคณะกรรมการ

พิจารณาตำแหนงทางวิชาการเสนอ 

ศ. ดร.ประยุทธ อัครเอกฒาลิน กรรมการสภา ฯ ผูทรงคุณวุฒิ ในฐานะกรรมการพิจารณาตำแหนงทาง

วิชาการ กลาววา ระเบียบวาระนี้ไดผานการตรวจสอบและกลั่นกรองจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ

เรียบรอยแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบอนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) ใหดำรง

ตำแหนงผูชวยศาสตราจารย จำนวน 2 ราย คือ 1. นางณัฐกานติ์ โตนวล 2. นางสาววราภรณ ลือใจ   

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชุมนี้แลว 
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4.3.5 พิจารณาการกำหนดตำแหนงและแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) ใหดำรงตำแหนง

ผูชวยศาสตราจารย จำนวน 1 ราย  (เกณฑ ป 2564) (เสนอเปนเอกสารลับ) 

 ตามประกาศ ก.พ.อ. เร ื ่อง หล ักเกณฑและว ิธ ีการพ ิจารณาแต งต ั ้ งบ ุคคลใหดำรงตำแหนง 

ผู ช วยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. 2564 หมวด 1 การแตงตั ้งอาจารยประจำ 

ใหดำรงตำแหนงทางวิชาการทั่วไป ขอ 6.1.4 เมื่อ คณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ พิจารณาความเห็น

ของคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิแลว ใหนำเสนอตอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติและใหอธิการบดีออกคำสั่งแตงตั้ง

และแจงให ก.พ.อ.ทราบภายในสามสิบวัน นับแตวันที่ออกคำสั่งแตงตั้งพรอมเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา

กำหนดตำแหนงทางวิชาการตามท่ี ก.พ.อ. กำหนด นั้น 

 ในการนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ ครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 

2566 ไดมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพื่อทำหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและ

จรรยาบรรณทางวิชาการ ไดพิจารณาอนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ)ใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย 

จำนวน 1 ราย รายละเอียดดังตารางท่ีแนบมาพรอมนี้ 

  จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา อนุมัติการกำหนดตำแหนงและแตงตั ้งพนักงาน

มหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) ใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย จำนวน 1 ราย ตามที่คณะกรรมการพิจารณา

ตำแหนงทางวิชาการเสนอ  

ศ. ดร.ประยุทธ อัครเอกฒาลิน กรรมการสภา ฯ ผูทรงคุณวุฒิ ในฐานะกรรมการพิจารณาตำแหนงทาง

วิชาการ กลาววา ระเบียบวาระนี้ไดผานการตรวจสอบและกลั่นกรองจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ

เรียบรอยแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบอนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) ใหดำรง

ตำแหนงผูชวยศาสตราจารย จำนวน 1 ราย คือ นางสาวกมลวรรณ แสงธรรมทวี 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชุมนี้แลว 
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4.3.6 พิจารณาการกำหนดตำแหนงทางวิชาการโดยวิธีการเทียบตำแหนงทางวิชาการของพนักงาน

มหาวิทยาลัย ตำแหนงอาจารย จำนวน 1 ราย (เสนอเปนเอกสารลับ) 

 ตามที ่พนักงานมหาวิทยาลัยสังกัดคณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  

รายนายนรพัชร  เสาธงทอง ตำแหนงอาจารย คุณวฒุิปริญญาโท สาขาวิชารัฐศาสตร ขอนำตำแหนงทางวิชาการตำแหนง

ผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร (6102) ที่ไดรับการแตงตั้งจากสภามหาวิทยาลัยปทุมธานี ตั้งแต

วันท่ี 26 ตุลาคม 2559 (เกณฑ 2550) มาขอเทียบตำแหนงทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ นั้น 
 

 มหาวิทยาลัยไดตรวจสอบโดยไดนำขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

และประกาศ ก.พ.อ. ในปที ่แตงตั ้งผู ขอเทียบตำแหนงรายดังกลาวมาเปรียบเทียบกับระเบียบคณะกรรมการ 

การอ ุดมศ ึกษาว าด วยมาตรฐานหล ักเกณฑและว ิธ ีการแต งต ั ้ งคณาจารย ในสถาบ ันอ ุดมศ ึกษาเอกชน 

ใหดำรงตำแหนงทางวิชาการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2550 (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2552 และ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2556 และขอบังคับ

มหาวิทยาลัยปทุมธานี ซึ่งเปนหลักเกณฑและวิธีการแตงตั้งที่ใชแตงตั้งผูขอเทียบตำแหนงรายดังกลาวเรียบรอยแลว

โดยที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ ครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2566 ไดมีมติ

เห็นชอบการขอเทียบตำแหนงทางวิชาการ ของพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงอาจารยรายนายนรพัชร  เสาธงทอง  

คณะศิลปศาสตร จากสถาบันเอกชน มากำหนดตำแหนงทางวิชาการท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 

1. เปรียบเทียบคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงและผลงานทางวิชาการ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ มหาวิทยาลัยปทุมธานี 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 

ขอ 8 การพิจารณาแตงตั ้งบุคคลใหดำรงตำแหนง

ผูชวยศาสตราจารย  ผูขอกำหนดตำแหนงตองมีคุณสมบัติ 

เฉพาะตำแหนง  ดังนี้ 

(1) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา   

ดำรงตำแหนงอาจารยและไดปฏิบัติหนาที ่ใน

ตำแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวาเกาป  หรือ 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 

      ขอ 8.1  การแตงตั้งใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย  

9.1.1 คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 

ในกรณีที ่สำเร ็จการศึกษาระดับปริญญาตร ีหรือ

เทียบเทาดำรงตำแหนงอาจารยและไดปฏิบ ัต ิหนาท่ี 

ในตำแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวาเกาป  หรือ 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ มหาวิทยาลัยปทุมธานี 

(1) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา  

ดำรงตำแหนงอาจารยและไดปฏิบ ัติหนาที ่ใน

ตำแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวาหาป หรือ 

(2) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเทา  

ดำรงตำแหนงอาจารยและไดปฏิบ ัติหนาที ่ใน

ตำแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป   

ผูดำรงตำแหนงที่เรียกชื่ออยางอื่น ผูใดไดโอนยายมา

บรรจ ุและแตงตั ้งให ดำรงตำแหนงอาจารยประจำใน

ในกรณีท ี ่สำเร ็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือ

เทียบเทาดำรงตำแหนงอาจารยและไดปฏิบัติหนาที ่ใน

ตำแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวาหาป หรือ 

ในกรณีที ่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือ

เทียบเทาดำรงตำแหนงอาจารยและไดปฏิบัติหนาที ่ใน

ตำแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป หรือ 

กรณีที่ไดดำรงตำแหนงอาจารยประจำและทำการ

สอนประจำวิชาใดวิชาหนึ่งในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐหรือ
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มหาวิทยาลัย หากผูนั ้นเคยไดรับการแตงตั้งเปนอาจารย

พิเศษในสถาบันอุดมศึกษาที่ ก.พ.อ. รับรอง และไดสอน

ประจำวิชาใดวิชาหนึ่งซึ่งเทียบคาไดไมนอยกวาสองหนวยกิต 

ตอทวิภาคอาจนำระยะเวลาระหวางเปนอาจารยพิเศษใน

ภาคการศึกษาที ่สอนนั ้น  มาเปนเวลาในการขอแตงตั้ง

ตำแหนงทางวิชาการ  โดยใหคำนวณเวลาในการสอนพิเศษ

ใหสามในสี่สวนของเวลาท่ีทำการสอน 

ขอ 9 กรณีขาราชการผูใดไดรับวุฒิเพิ่มขึ้น ใหนับเวลา

ในการปฏิบัติหนาที ่ในตำแหนงอาจารยกอนไดร ับว ุฒิ

เพิ ่มขึ ้น และเวลาที ่ไดปฏิบัติหนาที ่ในตำแหนงอาจารย

หลังจากไดรับวุฒิเพิ่มขึ้นรวมกัน เพื่อขอรับการพิจารณา

กำหนดตำแหนงผูชวยศาสตราจารย ไดตามอัตราสวนของ 

ระยะเวลาท่ีกำหนดไวในขอ  8 

เอกชนแหงอื่นอยู  เมื่อไดรับแตงตั้งใหเปนอาจารยประจำ

ในสถาบันที่จะแตงตั้งใหเปนผูชวยศาสตราจารย จะนับ

ระยะเวลาระหวางเปนอาจารยประจำใสถาบันอุดมศึกษา

อื่นนั้น รวมเปนระยะเวลาปฏิบัติหนาที่ในตำแหนงในการ

พิจารณาแตงตั้งใหดำรงตำแหนงทางวิชาการโดยคำนวณ

เวลาทำการสอนดังกลาวใหเต็มเวลาก็ได 

กรณีที่เคยดำรงตำแหนงอาจารยพิเศษในสถาบันอุดม 

ศึกษาของรัฐหรือเอกชน และไดทำการสอนประจำวิชาใด

วิชาหนึ่งซึ่งเทียบคาไดไมนอยกวาสองหนวยกิตตามระบบ

ทวิภาค  เม่ือไดรับแตงตั้งใหเปนอาจารยประจำในสถาบันท่ี

จะแตงตั ้งใหเปนผู ชวยศาสตราจารย จะนับระยะเวลา

ระหวางเปนอาจารยพิเศษนั้นรวมเปนระยะเวลาปฏิบัติ

หนาที ่ในตำแหนง ในการพิจารณาแตงตั ้งตำแหนงทาง

วิชาการโดยคำนวณเวลาทำการสอนดังกลาวใหสามในสี่

สวนของเวลาท่ีทำการสอนก็ได 

ในกรณีที่อาจารยไดรับวุฒิเพิ่มขึ้น ใหนับเวลาการ

ปฏิบัติหนาที่ในตำแหนงอาจารยประจำกอนและหลังไดรับ

วุฒิเพิ่มขึ้นรวมกันเพื่อขอแตงตั้งใหดำรงตำแหนงผู ชวย

ศาสตราจารยไดตามอัตราสวนของระยะเวลาที่กำหนดไว

ในหัวขอ  8.1.1 

 

หลักเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยถือปฏิบัติ หลักเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยปทุมธานีถือปฏิบัต ิ

สรุปผล 

      หลักเกณฑการพิจารณาคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงในการเสนอขอกำหนดตำแหนงผูชวยศาสตราจารยของผูขอเทียบ

ตำแหนงรายดังกลาวใชหลักเกณฑเดียวกับมหาวิทยาลัย  คือผูเสนอขอไดดำรงตำแหนงอาจารยและปฏิบัติหนาท่ี 

ในคุณวุฒิปริญญาโทมาแลวไมต่ำกวา 5 ป  ตามท่ีปรากฏในแบบฟอรม ก.พ.อ. 03 ของผูขอเทียบตำแหนง 
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ผลการสอน   

ผูขอกำหนดตำแหนง  ตองมีชั่วโมงสอนประจำวิชาใด

วิชาหนึ่งท่ีกำหนดไวในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย  โดยผาน

การประเมินเปนผูมีความชำนาญในการสอน  พรอมเสนอ

เอกสารประกอบการสอนที่ผลิตขึ้นตามภาระงานสอน  ใน

กรณีที ่ผ ู ขอกำหนดตำแหนงทางวิชาการไดทำการสอน

หลายวิชา  ซึ ่งแตละวิชานั ้นมีผู สอนรวมกันหลายคน  

จะตองเสนอเอกสารประกอบการสอนในทุกหัวขอที่ผู ขอ

กำหนดตำแหนงเปนผู สอน  ซึ ่งมีค ุณภาพดีและไดใช

ประกอบการสอนมาแล วโดยผ านการประเม ินจาก

คณะกรรมการตามหลักเกณฑและวิธ ีการที ่กำหนดใน

ขอบังคับ 

ผลการสอน 

 8.1.2 ผลการสอน มีชั่วโมงสอนประจำวิชาใดวิชา

หนึ ่งที ่กำหนดไวในหลักสูตรของสถาบันและมีความ

ชำนาญการสอน  และเสนอเอกสารประกอบการสอนท่ี

ผลิตข้ึนตามภาระงานสอน  ในกรณีท่ีผูขอกำหนดตำแหนง

ทางวิชาการไดทำการสอนหลายวิชาซึ่งแตละวิชานั ้นมี

ผูสอนรวมกันหลายคนจะตองเสนอเอกสารประกอบการ

สอนในทุกห ัวข อที ่ผ ู ขอกำหนดตำแหนงเป นผ ู สอน  

ซึ่งมีคุณภาพดีและไดใชประกอบการสอนมาแลวโดยผาน

การประเมินจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทาง

ว ิชาการประจำสถาบันตามหลักเกณฑและวิธ ีการท่ี

กำหนดในขอบังคับของสภาสถาบัน 

สรุปผล 

ผูขอเทียบตำแหนงรายดังกลาวมีชั่วโมงสอนประจำตามตารางที่ปรากฏในแบบฟอรม ก.พ.อ. 03  พรอมเสนอ

เอกสารประกอบการสอนวิชาทฤษฎีและปรัชญาการเมือง  โดยผานการประเมินเปนผูมีความเชี่ยวชาญในการสอนแลว

จากคณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอน  ซึ่งไดรับมอบอำนาจจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ  

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี
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ผลงานทางวิชาการ 

ตามประกาศ ก.พ.อ. (ฉบับท่ี 10)  พ.ศ. 2556 

5.1.3  ผลงานทางวิชาการ  ประกอบดวยผลงานตอไปนี้ 

 (1) ผลงานแตงหรือเรียบเรียง ตำรา หนังสือ หรือ

บทความทางวิชาการ ซึ่งมีคุณภาพดี และไดรับการเผยแพร

ตามเกณฑท่ี ก.พ.อ. กำหนด หรือ 

 (2) ผลงานวิจัย ซึ่งมีคุณภาพดี และไดรับการเผยแพร

ตามเกณฑที่ ก.พ.อ. กำหนด ทั้งนี้ ไมนับงานวิจัยที่ทำเปนสวน 

ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรใด ๆ  หรือ 

 (3) ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น ซึ่งมีคุณภาพดี  

และไดรับการเผยแพร ตามเกณฑท่ี ก.พ.อ. กำหนด หรือ 

(4) ผลงานวิชาการรับใชสังคม ซึ่งมีคุณภาพดี โดย

ผลงานนั้นเปนสวนหนึ่งของการปฏิบัติหนาที่ตามภาระ

งานซึ่งสถาบันอุดมศึกษาหรือคณะวิชาใหความเห็นชอบ

และไดร ับการเผยแพรตามเกณฑที ่  ก.พ.อ. กำหนด  

รวมทั้งไดรับการรับรองการใชประโยชนตอสังคม โดย

ผลงานทางวิชาการ 

8.1.3 ผลงานทางวิชาการ ประกอบดวยผลงาน

ตอไปนี้ 

 (1) ผลงานวิจัย ซึ่งมีคุณภาพดี และไดรับการเผยแพร

ตามเกณฑท่ี คณะกรรมการกำหนด ทั้งนี้ ไมนับงานวิจัย 

ท่ี ทำเป นส  วนของการศ ึกษาเพ ื ่ อร ับปร ิญญาหรื อ

ประกาศนียบัตรใด ๆ  หรือ 

(2) ผลงานวิชาการรับใชสังคม ซึ่งมีคุณภาพดี โดย

ผลงานนั้นเปนสวนหนึ่งของการปฏิบัติหนาที่ตามภาระ

งานซึ่งสถาบันอุดมศึกษาหรือคณะวิชาใหความเห็นชอบ

และไดรับการรับรองการใชประโยชนตอสังคม โดยปรากฏผล

ท่ีสามารถประเมินไดเปนรูปธรรมโดยประจักษตอสาธารณะ

ตามท่ีกำหนดไวเอกสารแนบทายระเบียบนี ้

(3) ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น ซึ่งมีคุณภาพดี  

และไดรบัการเผยแพร ตามเกณฑท่ีคณะกรรมการกำหนด  หรือ 
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ปรากฏผลท่ีสามารถประเมินไดเปนรูปธรรม โดยประจักษตอ

สาธารณะ 

(4) ผลงานแตงหรือเรียบเรียง ตำรา หนังสือ หรือ

บทความทางวิชาการ ซ่ึงมีคุณภาพดี และไดรับการเผยแพร

ตามเกณฑท่ี ก.พ.อ. กำหนด หรือ 

สรุปผล 

มหาวิทยาลัยปทุมธานีใชหลักเกณฑการเสนอผลงานทางวิชาการเพื่อประกอบการเสนอขอกำหนดตำแหนง

ผูชวยศาสตราจารย  ตามระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวยมาตรฐานหลักเกณฑและวิธีการแตงตั้งคณาจารย

ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนใหดำรงตำแหนงทางวิชาการ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2556 ซึ่งเปนหลักเกณฑเชนเดียวกันกับ 

ท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิปฏิบัติตามประกาศ ก.พ.อ. (ฉบับท่ี 10) พ.ศ. 2556 โดยผูขอเทียบตำแหนง

รายดังกลาวเสนอผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัย จำนวน 1 เรื ่อง และผลการพิจารณาปรากฏวาผาน 1 เรื ่อง  

ตามท่ีปรากฏในแบบฟอรม ก.พ.อ. 03 สวนท่ี 4 แบบประเมินผลงานทางวิชาการ 

2. ผลงานทางวิชาการของนายนรพัชร  เสาธงทอง ที ่ไดร ับการแตงตั ้งใหดำรงตำแหนงผ ู ช วย

ศาสตราจารย  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

(1) นรพ ัชร  เสาธงทอง. (2559) .  แนวค ิดทางการเม ืองของหลวงพ อพ ุทธทาสภ ิกขุ. 

ในวารสารค ุณภาพช ีว ิตก ับกฎหมาย.  ป ท ี ่  12 ฉบ ับท ี ่  1  (มกราคม -ม ิถ ุนายน).  

หนา 36-205 - 214.  

โดยผูเสนอขอมีสวนรวมในผลงานทางวิชาการรอยละ 100 คุณภาพอยูในระดับ ดี 

จ ึงขอเสนอสภามหาว ิทยาล ัยเพ ื ่อโปรดพ ิจารณา  อน ุม ัต ิการขอเท ียบตำแหน งทางว ิชาการ  

ของพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงอาจารย รายนายนรพัชร  เสาธงทอง สังกัดคณะศิลปศาสตร จากสถาบันเอกชน  

มากำหนดตำแหนงทางวิชาการที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ และแตงตั้งนายนรพัชร  เสาธงทอง  

ใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ไดไมกอนวันที่ 2 ตุลาคม 2566 ซึ่งเปนวันท่ี

มหาวิทยาลัยรับเรื่องคำขอเทียบตำแหนงทางวิชาการครบถวนสมบูรณ 

ศ. ดร.ประยุทธ อัครเอกฒาลิน กรรมการสภา ฯ ผูทรงคุณวุฒิ ในฐานะกรรมการพิจารณาตำแหนงทาง

วิชาการ กลาววา ระเบียบวาระนี้ไดผานการตรวจสอบและกลั่นกรองจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ

เรียบรอยแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบอนุมัติการขอเทียบตำแหนงทางวิชาการ ของพนักงาน

มหาวิทยาลัย ตำแหนงอาจารย รายนายนรพัชร  เสาธงทอง 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชุมนี้แลว 
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4.3.7 รายงานการไมอนุมัติการกำหนดตำแหนงและแตงตั ้งพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) 

ใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย จำนวน 1 ราย (เกณฑ ป 2564) 

 (เสนอเปนเอกสารลับ) 

ตามประกาศ ก.พ.อ. เร ื ่อง หล ักเกณฑและว ิธ ีการพ ิจารณาแต งต ั ้ งบ ุคคลใหดำรงตำแหนง 

ผู ช วยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. 2564 หมวด 1 การแตงตั ้งอาจารยประจำ 

ใหดำรงตำแหนงทางวิชาการทั่วไป ขอ 6.1.4 เมื่อ คณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ พิจารณาความเห็น

ของคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิแลว ใหนำเสนอตอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติและใหอธิการบดีออกคำสั่งแตงตั้ง

และแจงให ก.พ.อ.ทราบภายในสามสิบวัน นับแตวันที่ออกคำสั่งแตงตั้งพรอมเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา

กำหนดตำแหนงทางวิชาการตามท่ี ก.พ.อ. กำหนด นั้น 

ในการนี ้  ที ่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ ครั ้งที ่  11/2566 เมื ่อว ันท่ี  

22 พฤศจิกายน 2566 ได ม ีมต ิเห ็นชอบตามที ่คณะกรรมการผู ทรงคุณวุฒิเพ ื ่อทำหนาที ่ประเม ินผลงาน 

ทางว ิชาการและจร ิยธรรมและจรรยาบรรณทางว ิชาการ ได พ ิจารณาไม อน ุม ัต ิ ใหพนักงานมหาว ิทยาลัย 

(สายว ิชาการ) ดำรงตำแหน งผ ู ช วยศาสตราจารย   เน ื ่องจากค ุณภาพของผลงานทางว ิชาการไม  เป นไป 

ตามเกณฑ ท่ี ก.พ.อ.กำหนด จำนวน 1 ราย 

จึงขอเสนอสภามหาว ิทยาล ัยเพื ่อโปรดพิจารณา รายงานการไมอน ุม ัต ิการกำหนดตำแหนง 

และแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) ดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย จำนวน 1 ราย ตามที่คณะกรรมการ

พิจารณาตำแหนงทางวิชาการเสนอ  

ศ. ดร.ประยุทธ อัครเอกฒาลิน กรรมการสภา ฯ ผูทรงคุณวุฒิในฐานะกรรมการพิจารณาตำแหนงทาง

วิชาการ กลาววา ระเบียบวาระนี้ไดผานการตรวจสอบและกลั่นกรองจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ

เรียบรอยแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมรับทราบรายงานการไมอนุมัติการกำหนดตำแหนงและแตงตั้ง

พนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) ใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย รายนางสาวพิมพพร พิมพสุวรรณ 

ท้ังนี้ ใหมหาวิทยาลัยแจงใหผูเสนอขอกำหนดตำแหนงทางวิชาการทราบ 
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4.3.8 พิจารณาหนังสือ อว. ที ่ อว 0209.5/209 เรื ่อง การใหความเห็นชอบการกำหนดตำแหนงและ

จำนวนตำแหนงท่ีมีสิทธิไดรับเงินประจำตำแหนง (เสนอเปนเอกสารลับ) 

ตามที ่สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร ว ิจ ัยและนวัตกรรม มีหนังสือที ่ อว 

0209.5/209 เรื่อง การใหความเห็นชอบการกำหนดตำแหนงและจำนวนตำแหนงที่มีสิทธิไดรับเงินประจำตำแหนง 

ลงวันที ่ 30 มกราคม 2567 กรณีการกำหนดตำแหนงผู ชวยศาสตราจารยของ นายสุวุฒิ ตุ มทอง ซึ ่ง สป.อว. 

เห็นวาเอกสารรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ในการประชุมครั้งที่ 4/2566  

เมื่อวันที่ 12 เมษายน 2566 ซึ่งไดมีการพิจารณาแตงตั้ง นายสุวุฒิ ตุมทอง ใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารยนั้น 

ปรากฏชื่อนายสุวุฒิ ตุมทอง รองอธิการบดีเปนผูเขารวมประชุมดังกลาวดวย โดยไมปรากฏหลักฐานวาบุคคลดังกลาว

ไดขอออกจากที ่ประชุมขณะมีการพิจารณาเรื ่องของตนเองแตอยางใด ทั ้งนี ้ ตามมาตรา 13 และมาตรา 16  

แหงพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 กำหนดไววา กรณีที่กรรมการในคณะกรรมการ 

ที่มีอำนาจพิจารณาทางปกครองซึ่งมีสภาพรายแรงอันอาจทำใหการพิจารณาทางปกครองไมเปนกลาง เจาหนาที่หรือ

กรรมการผูนั้นจะทำการพิจารณาทางปกครองในเรื่องนั้นไมได ดังนั้นจึงมีมติใหสงเรื่องคืนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลสุวรรณภูมิ เพ่ือไปพิจารณาทบทวนการดำเนินการแตงตั้งบุคคลดังกลาวใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย

ใหถูกตองตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.พ.อ. กำหนด พรอมท้ังแจงขอสังเกตกรณีดังกลาวขางตนใหสภามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิทราบดวย นั้น 

ในการนี้สำนักงานสภามหาวิทยาลัยขอเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ดังนี้ 

1. พิจารณาวาเหตุที่มีการปรากฏชื่อนายสุวุฒิ ตุมทอง รองอธิการบดีเปนผูเขารวมประชุมดังกลาวดวย  

โดยไมปรากฏหลักฐานวาบุคคลดังกลาวไดขอออกจากที่ประชุมขณะมีการพิจารณาเรื ่องของตนเองมีขอเท็จจริง 

เปนอยางไร 

2. พิจารณาวาการที่ สป.อว. เห็นวาเอกสารรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

สุวรรณภูมิ ในการประชุมครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 12 เมษายน 2566 ซึ่งไดมีการพิจารณาแตงตั้ง นายสุวุฒิ ตุมทอง  

ใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารยนั้น ปรากฏชื่อนายสุวุฒิ ตุมทอง รองอธิการบดีเปนผูเขารวมประชุมดังกลาวดวย  

ซ่ึงขอเท็จจริงบุคคลดังกลาวมิใชกรรมการ วาขัดตอมาตรา 13 และมาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการ

ทางปกครอง พ.ศ. 2539 หรือไม 

3. พิจารณาทบทวนการดำเนินการแตงตั ้งบุคคลดังกลาวใหดำรงตำแหนงผ ู ช วยศาสตราจารย 

ใหถูกตองตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.พ.อ. กำหนด วาถูกตองหรือไม อยางไร 

4. พิจารณามอบใหมหาวิทยาลัยดำเนินการชี้แจงตอ สป.อว. ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยขางตน

ตอไป 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา หนังสือ อว. ท่ี อว 0209.5/209 เรื ่อง การให 

ความเห็นชอบการกำหนดตำแหนงและจำนวนตำแหนงท่ีมีสิทธิไดรับเงินประจำตำแหนง 

นายสัตวแพทยสถิตย อรุณแสง เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานตามระเบียบวาระเพื ่อขอให 

สภามหาวิทยาลัยพิจารณาและชี้แจง สปอว. 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย สอบถามวา ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒิ 

ตุมทอง วันนั้นทานมีรายชื่อเขารวมประชุม แตเมื่อถึงระเบียบวาระแตงตั้งทานใหดำรงตำแหนงสูงขึ้น ทานไดอยู 

ในท่ีประชุมหรือไม 
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ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒิ ตุมทอง กลาวยืนยันวา ตนไดออกจากหองประชุมกอนที่จะมีการพิจารณา 

(แตท่ีมีชื่อปรากฏในรายงานการประชุมเนื่องจากเปนผูเขารวมรับฟงและชี้แจงในระเบียบวาระอ่ืนท่ีตนเก่ียวของ) 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาวโดยสรุปวา เพราะฉะนั้นอาจจะเปน

เรื่องที่วาไมมีการบันทึกขอเท็จจริงท่ีผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒิ ตุมทอง ไดออกจากหองประชุม ใหตรงตามความ 

เปนจริง จึงทําใหกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เขาใจวาทานอยูในหองประชุม เม่ือ

ขอเท็จจริงเปนเชนนี้วาผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒิ ตุมทอง ไดออกจากหองประชุมไป จึงคิดวาไมมีประเด็นขอ

กฎหมายใหตองพิจารณาวาผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒิ ตุมทอง สามารถอยูในท่ีประชุมไดหรือไม ขอเสนอความเห็น

ตอที่ประชุมวากรณีนี้เปนเรื่องท่ีผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒ ิตุมทอง ออกจากหองประชุมกอนการพิจารณาระเบียบ

วาระนี้ แตไมไดมีการบันทึกขอเท็จจริงตรงนี ้ไวในรายงานการประชุม ใหรายงานใหกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรมทราบ ไมทราบท่ีประชุมมีความเห็นอยางไร  

นายธีรยุทธ หลอเลิศรัตน อุปนายกสภามหาวิทยาลัย ฯ กลาวโดยสรุปวา เพื่อความรอบคอบ เพราะคิด

วาเรื่องนี้อาจจะเปนการรองเรียนเขาไปวามีรายชื่อผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒิ ตุมทอง ในรายงานการประชุม ดังนั้น

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จึงมีการสอบถามมา คงตองบันทึกวาในขณะที่พิจารณา 

เรื่องนี้ ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒิ ตุมทอง ไมไดอยูในที่ประชุมแตไมไดมีการบันทึกไว ถาเราบันทึกวาทานออกจาก

หองประชุม แมทานจะไมไดมีชื่อเปนกรรมการ ทานก็ไมควรจะอยูในหองประชุมในการพิจารณาวาระท่ีเก่ียวของกับตัว

ทาน เกรงวาผูรองเรียนจะไปยืนยันคัดคานวาทานอยู เพราะฉะนั้น ใหบันทึกวาในขณะที่พิจารณาระเบียบวาระ 

ในเรื่องนี้ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒิ ตุมทอง ไมไดเปนกรรมการและไมไดอยูในท่ีประชุมดวย  

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาววา มีมติใหบันทึกเชนนี้และเสนอ

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ตอไป  

นายสัตวแพทยสถิตย อรุณแสง เลขานุการสภามหาวิทยาลัย กลาววา ทางสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

ต องขออภัยต อที ่ประช ุม และจะดำเน ินการแกไขรายงานการประช ุมสภามหาว ิทยาล ัยให เป นไปตามท่ี 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒิ ตุมทอง กลาวยืนยันตอท่ีประชุม และขอสรุปของกรรมการสภามหาวิทยาลัย  

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบใหบันทึกวา ในขณะที่พิจารณาระเบียบวาระในเรื ่องนี้ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวุฒิ ตุมทอง ไมไดเปนกรรมการและไมไดอยูในที่ประชุม และเสนอกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ตอไป 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรองมติ 

ในระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4  พิจารณาเรื่องการจัดการศึกษา 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

-ไมมี- 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

4.4.1 พิจารณาใหความเห็นชอบการขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และอุตสาหกรรมเกษตร 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หมวดวิชาเฉพาะ 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) เพ่ือใหหลักสูตรมีการจัดการเรียนรู

รวมกับสถานประกอบการและสอดคลองกับแนวทาง CWIE-RUS Model ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ครั้งที่ 5/2566  

เมื่อวันอังคารที่ 21 พฤศจิกายน 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 12/2566 เมื่อวันพุธที่ 6 ธันวาคม 2566 และท่ี

ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร ครั้งที่ 10/2566 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 21 ธันวาคม 2566 มีมติเห็นชอบการ

ขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2561) ทั้งนี้ มีผลบังคับตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป การเปลี่ยนแปลงขอมูลมี

รายละเอียดดังตารางตอไปนี้ 
 

หนา ขอมูลเดิม ขอมูลหลังการปรับแก 

 ข. หมวดวิชาเฉพาะ  ข. หมวดวิชาเฉพาะ 

40 205-22-02 

 

ปฏิบัติการจุลชีววิทยาอาหาร 

(Food Microbiology Laboratory) 

1(0-3-2) 205-22-02 

 

ปฏิบัติการจุลชีววิทยาอาหาร 

(Food Microbiology Laboratory) 

1(0-3-2) 

  วิชาบังคับกอน: 205-22-01 จุลชีววิทยาอาหาร หรือ 

                                เรียนควบคูกัน 

 วิชาบังคับกอน: 205-22-01 จุลชีววิทยาอาหาร หรือ 

                  เรียนควบคูกัน 

  เทคนิคทางสมบัติและองคประกอบของ

วัตถุดิบในผลิตภัณฑอาหารตางๆ จุลินทรีย

และเอนไซมที ่เกี ่ยวของกับการเปลี ่ยนที่

เก ิดข ึ ้น การทำผลิตภัณฑอาหาร ที ่ใช

จุลินทรีย รวมทั้งตรวจวิเคราะหจุลินทรียที่

ทาใหอาหารเนาเสียและกอโรคในอาหาร 

และประเม ินค ุณภาพอาหารทางจุล

ชีววิทยา 

  เทคนิคทางสมบัติและองคประกอบของ

วัตถุดิบในผลิตภัณฑอาหารตางๆ จุลินทรีย

และเอนไซมที ่เกี ่ยวของกับการเปลี ่ยนที่

เ ก ิ ด ข ึ ้ น  ก า รท ำ ผ ล ิ ต ภ ั ณฑ  อ า ห า ร 

ที ่ใช จ ุล ินทรีย  รวมทั ้งตรวจว ิเคราะห

จุลินทรียที่ทาใหอาหารเนาเสียและกอโรค

ในอาหาร และประเมินคุณภาพอาหารทาง

จุลชีววิทยา การศึกษาดูงานนอกสถานที ่

 

41 205-23-02 

 

การแปรรูปอาหาร 1  

(Food Processing 1) 

วัตถุดิบและการจัดการวัตถุดิบในการแปรรูป

อาหาร ปจจัยการแปรรูปที่มีผลตอคุณภาพ 

อาหาร หลักการถนอมอาหารและการ

แปรรูปอาหาร การแปรรูปอาหารดวยวิธี

ตาง ๆ การแปรรูปอาหารโดยการทำแหง 

การใชเกลือและน้ำตาล การหมักดอง การ

รมควัน การใชอุณหภูมิต่ำและสูง วัตถุเจือ

3(2-3-6) 205-23-02 

 

การแปรรูปอาหาร 1  

(Food Processing 1) 

วัตถุดิบและการจัดการวัตถุดิบในการแปรรูป

อาหาร ปจจัยการแปรรูปที่มีผลตอคุณภาพ

อาหาร หลักการถนอมอาหารและการแปร

รูปอาหาร การแปรรูปอาหารดวยวิธีตาง ๆ 

การแปรรูปอาหารโดยการทำแหง การใช

เ ก ล ื อ แ ล ะ น ้ ำ ต า ล  ก า ร ห ม ั ก ด อ ง  

การรมควัน การใชอุณหภูมิต่ำและสูง วัตถุ

3(2-3-6) 
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หนา ขอมูลเดิม ขอมูลหลังการปรับแก 

ปนในอาหาร การฉายรังสี และการเก็บ

รักษาผลิตภัณฑ นวัตกรรมที่เกี่ยวของกับ

การแปรรูป 

เจือปนในอาหาร การฉายรังสี และการเก็บ

รักษาผลิตภัณฑ นวัตกรรมที่เกี่ยวของ กับ

การแปรรูป การศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

41 205-25-01 

 

การสุขาภิบาลโรงงานและกฎหมายอาหาร 

(Plant Sanitation and Food Laws) 

ความสำคัญของการสุขาภิบาลอาหาร การ

ออกแบบโรงงานและขั ้นตอนในการขอ

จ ั ดต ั ้ ง โ ร งงานอ ุ ตสาหกรรมอาหา ร  

การควบคุมสัตวนำโรค แมลง และจุลินทรีย 

การควบค ุมค ุณภาพน ้ำใช  ในโรงงาน

อุตสาหกรรมอาหาร การกำจัดของเสีย สุข

ว ิ ท ย า ส  ว น บ ุ ค ค ล  ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ

ข  อบ ั งค ั บขอ งอ ุ ตสาหกรรมอ าหา ร

ภายในประเทศและตางประเทศ กฎหมาย 

คุมครองผูบริโภค 

3(2-3-6) 205-25-01 

 

การสุขาภิบาลโรงงานและกฎหมายอาหาร

(Plant Sanitation and Food Laws) 

ความสำค ัญของการส ุขาภ ิบาลอาหาร  

การออกแบบโรงงานและขั ้นตอนในการ 

ขอจ ั ดต ั ้ ง โ รงงานอ ุ ตสาหกรรมอาหาร  

การควบคุมสัตวนำโรค แมลง และจุลินทรีย การ

ควบคุมคุณภาพน้ำใชในโรงงานอุตสาหกรรม

อ า ห า ร  ก า ร ก ำ จ ั ด ข อ ง เ สี ย  

ส ุ ข ว ิ ท ย า ส  ว น บ ุ ค ค ล  ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ

ข  อ บ ั ง ค ั บ ข อ ง อ ุ ต ส า ห ก ร ร ม อ า ห า ร

ภายในประเทศและตางประเทศ กฎหมาย

คุ มครองผู บร ิโภค การศึกษาดูงานนอก

สถานที่ 

3(2-3-6) 

41 205-31-02 

 

เคมีวิเคราะหทางอาหาร 

(Food Chemical Analysis) 

อาหารและองค ประกอบของอาหาร

คุณสมบัติทางเคมี การเตรียมสารละลาย 

และวิธีการวิเคราะห คารโบไฮเดรท ไขมัน 

โปรตีน ว ิตามิน และเกลือแร เอนไซม 

ในอาหาร กลิ ่น และรงควัตถุธรรมชาติ 

ในอาหาร วัตถุเจือปนในอาหาร การเปลี่ยน 

แปลงทางเคมีในอาหารที่กอประโยชนและ

โทษ 

3(2-3-6) 205-31-02 

 

เคมีวิเคราะหทางอาหาร 

(Food Chemical Analysis) 

อาหารและองค ประกอบของอาหาร 

คุณสมบัติทางเคมี การเตรียมสารละลาย 

และวิธีการวิเคราะห คารโบไฮเดรท ไขมัน 

โปรตีน ว ิตามิน และเกลือแร เอนไซม 

ในอาหาร กลิ ่น และรงควัตถุธรรมชาติ 

ในอาหาร วัตถุเจือปนในอาหาร การเปลี่ยน 

แปลงทางเคมีในอาหารที ่ก อประโยชน 

และโทษ การศึกษาดูงานนอกสถานที ่

3(2-3-6) 

42 205-34-02 

 

ปฏิบัติการวิศวกรรมอาหาร 

(Food Engineering Laboratory) 

การประยุกตใชหลักการทางวิศวกรรมใน

หนวยปฏิบัติการแปรรูปอาหารและปฏิบัติ

ทางวิศวกรรมอาหารในกรรมวิธีแปรรูป

อาหาร การลดขนาด การผสม การสกัด 

การทำแหง เครื่องแลกเปลี่ยนความรอน 

ระบบการทำความเย็นและระบบแชเยือก

แข็ง 

1(0-3-2) 205-34-02 

 

ปฏิบัติการวิศวกรรมอาหาร 

(Food Engineering Laboratory) 

การประยุกตใชหลักการทางวิศวกรรมใน

หนวยปฏิบัติการแปรรูปอาหารและปฏิบัติ

ทางวิศวกรรมอาหารในกรรมวิธ ีแปรรูป

อาหาร การลดขนาด การผสม การสกัด 

การทำแหง เครื ่องแลกเปลี ่ยนความรอน 

ระบบการทำความเย็นและระบบแชเยือก

แข็ง การศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

1(0-3-2) 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

 ทั ้งน ี ้  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาล ัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  
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 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ความเห็นชอบการขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561)  

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบการขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และอุตสาหกรรมเกษตร 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.2 พิจารณาใหความเห็นชอบการขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และอุตสาหกรรมเกษตร 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา กลุมวิชาบังคับ หลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) เพ่ือใหหลักสูตรมี

การจัดการเรียนรูรวมกับสถานประกอบการและสอดคลองกับแนวทาง CWIE-RUS Model ตามที่มหาวิทยาลัย

กำหนด 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ครั้งที่ 5/2566  

เมื ่อวันอังคารที ่ 21 พฤศจิกายน 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั ้งท่ี 12/2566 เมื ่อวันพุธที ่ 6 ธันวาคม 2566  

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งที ่  10/2566 เมื ่อว ันพฤหัสบดีที ่  21 ธ ันวาคม 2566 

มีมติเห็นชอบการขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

การอาหาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) ทั้งนี้ มีผลบังคับตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป  

การเปลี่ยนแปลงขอมูลมีรายละเอียดดังตารางตอไปนี้  
 

หนา ขอมูลเดิม ขอมูลหลังการปรับแก 

 กลุมวิชาบังคับ กลุมวิชาบังคับ 

39, 

40 

205-22-02 

 

จุลชีววิทยาอาหาร 

(Food Microbiology) 

จุลินทรียที ่มีความสำคัญตออาหาร ปจจัยที่ 

มีผลตอการเจริญและการควบคุมจุลินทรีย 

ในอาหาร จุลินทรียในผลิตภัณฑอาหารประเภท

ตาง ๆ จุลินทรียที่ทำใหอาหารและผลิตภัณฑ

เกิดการเสื่อมเสียและการเกิดอาหารเปนพิษ 

ว ิธ ีการถนอมอาหาร การตรวจว ิ เคราะห

จุลินทรียในอาหาร มาตรฐานอาหารทางจุล

ชีววิทยา และการควบคุมคุณภาพ 

 

3(2-3-6) 205-22-02 

 

 

จุลชีววิทยาอาหาร 

(Food Microbiology) 

จุลินทรียที่มีความสำคัญตออาหาร ปจจัยที่

มีผลตอการเจริญและการควบคุมจุลินทรียใน

อาหาร จุลินทรียในผลิตภัณฑอาหารประเภทตาง 

ๆ จุลินทรียที่ทำใหอาหารและผลิตภัณฑเกิดการ

เสื ่อมเสียและการเกิดอาหารเปนพิษ วิธีการ

ถนอมอาหาร การตรวจวิเคราะหจุลินทรียใน

อาหาร มาตรฐานอาหารทางจุลชีววิทยา และการ

ควบคุมคุณภาพ การศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

3(2-3-6) 

40 205-23-02 

 

การแปรรูปและถนอมอาหาร 

(Food Preservation and Processing) 

ความหมาย ความสำคัญของการถนอมและ

แปรรูปอาหาร การถนอมและแปรรูปอาหาร

วิธีการตาง  ๆฉลากและบรรจุภัณฑอาหาร การแปร

รูปอาหารดวยเทคโนโลยีใหม ปฏิบัติการเกี่ยวกับ

การเตรียมวัตถุดิบ การเลือกใชเคร่ืองมืออุปกรณ 

การเตรียมอาหาร การถนอมแปรรูปอาหารวิธี

ตาง ๆ การตรวจสอบคุณภาพอาหารขั ้นตน 

การเขียนรายงานและการนำเสนออยางเปน

ระบบ การศึกษาดูงาน 

3(2-3-6) 205-23-02 

 

 

การแปรรูปและถนอมอาหาร 

(Food Preservation and Processing) 

ความหมาย ความสำคัญของการถนอมและ 

แปรรูปอาหาร การถนอมและแปรรูปอาหารวธิีการ

ต  าง ๆ ฉลากและบรรจ ุ ภ ัณฑ อ าห า ร  ก า ร 

แปรรูปอาหารดวยเทคโนโลยีใหม ปฏิบัติการ

เก ี ่ ยวก ับการเตร ียมว ัตถ ุด ิบ การ เล ื อก ใช  

เคร ื ่องม ืออ ุปกรณ  การเตร ียมอาหาร การ 

ถนอมแปรรูปอาหารวิธีต าง ๆ การตรวจสอบ

คุณภาพอาหารขั ้นต น การเขียนรายงานและ 

การนำเสนออยางเปนระบบ การศึกษาดูงานนอก

สถานที่ 

 

3(2-3-6) 
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หนา ขอมูลเดิม ขอมูลหลังการปรับแก 

40 205-25-01 

 

การประกันคุณภาพและสุขาภิบาลอาหาร 

( Quality Assurance and Food 

Sanitation) 

ข อ บ เ ข ต ข อ งก า รป ร ะ ก ั น ค ุ ณภ า พ ใ น 

อุตสาหกรรมอาหาร อันตรายการปนเปอนใน

อาหารหลักการทำความสะอาด การฆาเชื้อ

และสารฆาเช ื ้อ การวางผังและออกแบบ

โรงงาน การออกแบบเครื่องมือ อุปกรณผลิต

อาหาร การสุขาภิบาลสถานทีเ่ก็บรักษาอาหาร  

การควบค ุมแมลงและส ัตว พาหะนำโรค  

การจัดการบุคลากร น้ำด่ืม น้ำใชใอุตสาหกรรม

อาหาร การกำจัดของเสียและน้ำทิ้งหลักเกณฑ

ว ิธ ีการที ่ด ีในการผลิตอาหาร การใชระบบ 

HACCP ในก า รประก ั นค ุณภาพอาหาร 

ขอกำหนด กฎหมาย และมาตรฐานอาหาร

ระดับสากล 

3(2-3-6) 205-25-01 

 

การประกันคุณภาพและสุขาภิบาลอาหาร 

( Quality Assurance and Food 

Sanitation) 

ข อ บ เ ข ต ข อ ง ก า ร ป ร ะ ก ั น ค ุ ณ ภ า พ ใ น

อุตสาหกรรมอาหาร อันตรายการปนเปอนใน

อาหาร หลักการทำความสะอาด การฆาเชื้อ

และสารฆาเชื้อ การวางผังและออกแบบโรงงาน 

การออกแบบเครื ่องมือ อุปกรณผลิตอาหาร 

การส ุขาภ ิบาลสถานท ี ่ เก ็บร ักษาอาหาร  

การควบคุมแมลงและสัตวพาหะนำโรค การ

จัดการบุคลากร น้ำดื่ม น้ำใชในอุตสาหกรรม

อาหาร การกำจัดของเสียและน้ำทิ้ง หลักเกณฑ

ว ิธ ีการที ่ด ีในการผลิตอาหาร การใชระบบ 

HACCP ใ น ก า รป ร ะ ก ั น ค ุ ณภ าพอาหา ร 

ขอกำหนด กฎหมาย และมาตรฐานอาหาร

ระดับสากล การศึกษาดูงานนอกสถานที ่

3(2-3-6) 

41 205-31-01 

 

เคมีวิเคราะหทางอาหาร 

(Food Chemical Analysis) 

การวิเคราะหสวนประกอบทางเคมีของอาหาร 

การวิเคราะหความชื ้นและปริมาณของแข็ง

ทั้งหมด การวิเคราะหปริมาณเถา การวิเคราะห 

ปริมาณคารโบไฮเดรต การวิเคราะหปริมาณ

ไนโตรเจนและโปรตีน การวิเคราะหปริมาณ 

ลิปด และการวิเคราะหคาทางเคมีที่สำคัญและ

หลักการใชเคร่ืองมือวิเคราะหบางชนิด 

3(2-3-6) 205-31-01 เคมีวิเคราะหทางอาหาร 

(Food Chemical Analysis) 

การวิเคราะหสวนประกอบทางเคมีของอาหาร 

การวิเคราะหความชื ้นและปริมาณของแข็ง

ทั้งหมด การวิเคราะหปริมาณเถา การวิเคราะห 

ปริมาณคารโบไฮเดรต การวิเคราะหปริมาณ

ไนโตรเจนและโปรตีน การวิเคราะหปริมาณ 

ลิปด และการวิเคราะหคาทางเคมีที ่สำคัญ 

และหลักการใชเครื ่องมือวิเคราะหบางชนิด 

การศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

3(2-3-6) 

41 205-34-02 ปฏิบัติการวิศวกรรมอาหาร 

(Food Engineering Laboratory) 

การทดลองฝกปฏิบ ัต ิเก ี ่ยวกับการวัดทาง

วิศวกรรม การประยุกตใชปฏิบัติการเฉพาะ

หนวยในการแปรรูปอาหารและปฏิบัติทาง

วิศวกรรมอาหารในกรรมวิธ ีแปรรูปอาหาร 

การลดขนาด การผสม การกรอง การระเหย 

การทำแหง และการทำความเย็น 

1(0-3-2) 205-34-02 ปฏิบัติการวิศวกรรมอาหาร 

(Food Engineering Laboratory) 

การทดลองฝกปฏิบ ัต ิเก ี ่ยวก ับการว ัดทาง

วิศวกรรม การประยุกตใชปฏิบัติการเฉพาะ

หนวยในการแปรรูปอาหารและปฏิบัต ิทาง

วิศวกรรมอาหารในกรรมวิธีแปรรูปอาหาร การ

ลดขนาด การผสม การกรอง การระเหย การ

ทำแหง และการทำความเย็น การศึกษาดูงาน

นอกสถานที ่

1(0-3-2) 

41 205-34-03 การเพ่ิมผลผลิตในงานอุตสาหกรรมอาหาร 

(Productivity in Food Industry) 

ความหมาย ความสำคัญของการเพิ่มผลผลิต

ในงานอุตสาหกรรมอาหารและคำที่เกี่ยวของ 

กิจกรรมการผลิตในงานอุตสาหกรรมอาหาร 

การเพิ ่มผลผลิตในงานอุตสาหกรรมเกษตร 

ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห  ง าน แ ล ะป ร ั บป ร ุ ง ง าน  

การประเมินคางาน ปฏิบัติการเกี่ยวกับการ

ว ิเคราะหงาน การปรับปรุงงาน การเพิ่ม

ประสิทธิภาพการผลิตในงานอุตสาหกรรม

เกษตร กรณีศึกษาการเพิ ่มผลผลิตในธุรกิจ

เกษตร ปฏิบัติการโครงการธุรกิจจำลอง 

3(2-3-6) 205-34-03 การเพ่ิมผลผลิตในงานอุตสาหกรรมอาหาร 

(Productivity in Food Industry) 

ความหมาย ความสำคัญของการเพิ่มผลผลิตใน

งานอุตสาหกรรมอาหารและคำที ่เก ี ่ยวของ 

กิจกรรมการผลิตในงานอุตสาหกรรมอาหาร 

การเพิ่มผลผลิตในงานอุตสาหกรรมเกษตร การ

วิเคราะหงานและปรับปรุงงาน การประเมินคา

งาน ปฏิบ ัต ิการเกี ่ยวก ับการวิเคราะหงาน  

การปรับปรุงงาน การเพิ ่มประสิทธิภาพการ

ผลิตในงานอุตสาหกรรมเกษตร กรณีศึกษาการ

เพิ่มผลผลิตในธุรกิจเกษตร ปฏิบัติการโครงการ

ธุรกิจจำลอง การศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

3(2-3-6) 
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รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

ทั ้งน ี ้  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัต ิมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ความเห็นชอบการขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบการขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และอุตสาหกรรมเกษตร 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.3 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชาการพัฒนาผลิตภัณฑ 

กระบวนการผลิต และบรรจุภัณฑอาหารสูการรับรองมาตรฐานของวิสาหกิจชุมชนเพื่อตอยอดเชิง

พาณิชย คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ไดรับอนุมัติใหดำเนินการจัดหลักสูตรระยะสั้น 

ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชาการพัฒนาผลิตภัณฑ กระบวนการผลิต และบรรจุภัณฑอาหารสูการรับรองมาตรฐานของ

วิสาหกิจชุมชนเพื ่อตอยอดเชิงพาณิชย ในโครงการผลิตบัณฑิตพันธุ ใหม ปงบประมาณ 2566 จากสำนักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ชุดวิชา “การพัฒนาผลิตภัณฑ กระบวนการผลิต และ

บรรจุภัณฑอาหารสูการรับรองมาตรฐานของวิสาหกิจชุมชนเพื่อตอยอดเชิงพาณิชย” เพื่อเขาสูระบบธนาคารหนวยกิต 

(Credit Bank) ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายการพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต ใหผูเรียนไดรับประโยชนสูงสุดในการ

เขาศึกษาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย โดยกำหนดการเปดสอนภาคการศึกษาฤดูรอน ปการศึกษา 2566 เปนตนไป 

                โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ครั้งที่ 5/2566 

เมื่อวันอังคารที่ 21 พฤศจิกายน 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 12/2566 เมื่อวันพุธที่ 6 ธันวาคม 2566 และท่ี

ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร ครั้งที่ 10/2566 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 21 ธันวาคม 2566 มีมติเห็นชอบ

หลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชาการพัฒนาผลิตภัณฑ กระบวนการผลิต และบรรจุภัณฑอาหาร 

สูการรับรองมาตรฐานของวิสาหกิจชุมชนเพ่ือตอยอดเชิงพาณิชย  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

 ทั ้งน ี ้  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาล ัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบชุดวิชา 

ชุดวิชาการพัฒนาผลิตภัณฑ กระบวนการผลิต และบรรจุภัณฑอาหารสูการรับรองมาตรฐานของวิสาหกิจชุมชน 

เพื่อตอยอดเชิงพาณิชย คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร และใหนำเสนอสำนักงานปลัดกระทรวง

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย สอบถามวา หลักสูตรนี้ระยะเวลานาน

เทาใด จํานวนนักศึกษาข้ันต่ำหรือกลุมเปาหมายท่ีกําหนดไวคือเทาใด และมีประเด็นความเสี่ยงหรือไม หากมีประเด็น

ความเสี่ยงขอใหบริหารจัดการเพ่ือใหมีความเสี่ยงนอยท่ีสุด 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิจิตรา เหลียวตระกูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

กลาววา ทางคณะไดจัดทําหลักสูตรบัณฑิตพันธุใหมและไดรับงบประมาณสนับสนุนจากทางสำนักงานปลัดกระทรวงการ
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อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จัดการเรียนการสอน 285 ชั่วโมง และกําหนดกลุมเปาหมายไว 40 คน 

ซ่ึงตอนนี้ดําเนินการจัดการเรียนการสอนไปแลว มีผูเรียนท้ังหมด 42 คน 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชาการพัฒนา

ผลิตภัณฑ กระบวนการผลิต และบรรจุภัณฑอาหารสูการรับรองมาตรฐานของวิสาหกิจชุมชนเพื่อตอยอดเชิงพาณิชย 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.4 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชานวัตกรรมเกษตร 

แมนยำ เทคโนโลยีโดรนเพื ่อการเกษตร และการทดสอบและการจัดการเครื ่องจักรกลเกษตร  

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ไดรับอนุมัติใหดำเนินการจัดหลักสูตรระยะสั้น 

ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชานวัตกรรมเกษตรแมนยำ เทคโนโลยีโดรนเพื่อการเกษตร และการทดสอบและการจัดการ

เครื่องจักรกลเกษตร ในโครงการผลิตบัณฑิตพันธุใหม ปงบประมาณ 2566 จากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ชุดวิชา “นวัตกรรมเกษตรแมนยำ เทคโนโลยีโดรนเพื่อการเกษตรและการทดสอบและ

การจัดการเครื ่องจักรกลเกษตร” เพื ่อเขาสู ระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบาย 

การพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต ใหผู เรียนไดรับประโยชนสูงสุดในการเขาศึกษาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย  

โดยกำหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาฤดูรอน ปการศึกษา 2566 เปนตนไป 

                โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ครั้งที่ 5/2566 

เมื่อวันอังคารที่ 21 พฤศจิกายน 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 12/2566 เมื่อวันพุธที่ 6 ธันวาคม 2566 และ 

ที ่ประช ุมคณะกรรมการกล ั ่นกรองหลักส ูตร คร ั ้ งท ี ่  10/2566 เม ื ่อว ันพฤห ัสบดีท ี ่  21 ธ ันวาคม 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชานวัตกรรมเกษตรแมนยำ เทคโนโลยีโดรนเพื่อการเกษตร 

และการทดสอบและการจัดการเครื่องจักรกลเกษตร  

   รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

 

 ทั ้งน ี ้  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาล ัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบชุดวิชา 

ชุดวิชานวัตกรรมเกษตรแมนยำ เทคโนโลยีโดรนเพื่อการเกษตร และการทดสอบและการจัดการเครื่องจักรกลเกษตร 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร และใหนำเสนอสำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 

วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย สอบถามวา หลักสูตรนี้ระยะเวลานาน

เทาใด จํานวนนักศึกษาข้ันต่ำหรือกลุมเปาหมายท่ีกําหนดไวคือเทาใด และมีประเด็นความเสี่ยงหรือไม หากมีประเด็น

ความเสี่ยงขอใหบริหารจัดการเพ่ือใหมีความเสี่ยงนอยท่ีสุด 
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ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิจิตรา เหลียวตระกูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

กลาววา หลักสูตรนี้เปนโครงการบัณฑิตพันธุใหมเชนเดียวกัน มีระยะเวลา 315 ชั่วโมง ซึ่งจะเปดการเรียนการสอน

ในชวงเดือนมีนาคมเปนตนไป กำหนดจำนวนนักศึกษาไว 40 คน ซ่ึงตอนนี้มีคนสมัครเขามา 30 กวาคน 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชานวัตกรรมเกษตร

แมนยำ เทคโนโลยีโดรนเพื่อการเกษตร และการทดสอบและการจัดการเครื่องจักรกลเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และอุตสาหกรรมเกษตร 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.5 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชาการพัฒนาฟารมและ

โรงเรือนผลิตเกษตรอัจฉริยะ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ไดรับอนุมัติใหดำเนินการจัดหลักสูตรระยะสั้น 

ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชาการพัฒนาฟารมและโรงเรือนผลิตเกษตรอัจฉริยะ เพื่อเขาสูระบบธนาคารหนวยกิต 

(Credit Bank) ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายการพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต ใหผู เรียนไดรับประโยชนสูงสุด 

ในการเขาศึกษาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย โดยกำหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาฤดูรอน ปการศึกษา 2566 

เปนตนไป 

                โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ครั้งที่ 5/2566 

เมื่อวันอังคารที่ 21 พฤศจิกายน 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 12/2566 เมื่อวันพุธที่ 6 ธันวาคม 2566 และ 

ท่ีประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร ครั้งท่ี 1/2567 เม่ือวันจันทรท่ี 22 มกราคม 2567 มีมติเห็นชอบหลักสูตร

ระยะสั้น ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชาการพัฒนาฟารมและโรงเรือนผลิตเกษตรอัจฉริยะ  

   รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 ทั ้งน ี ้  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาล ัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ให ความเห ็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภท 

แบบชุดวิชา ชุดวิชาการพัฒนาฟารมและโรงเรือนผลิตเกษตรอัจฉริยะ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรม

เกษตร และใหนำเสนอสำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย สอบถามวา หลักสูตรนี้ระยะเวลานาน

เทาใด จํานวนนักศึกษาข้ันต่ำหรือกลุมเปาหมายท่ีกําหนดไวคือเทาใด และมีประเด็นความเสี่ยงหรือไม หากมีประเด็น

ความเสี่ยงขอใหบริหารจัดการเพ่ือใหมีความเสี่ยงนอยท่ีสุด 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิจิตรา เหลียวตระกูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

กลาววา หลักสูตรนี้ใชเวลา 225 ชั่วโมง กำหนดจำนวนนักศึกษาประมาณ 20 คน ซ่ึงจะเริ่มเปดชวงเดือนเมษายน 2567 

ตอนนี้ทางคณะยังไมไดเปดรับสมัครเพราะตองขอใหทางสภาอนุมัติกอนจึงจะดําเนินการประชาสัมพันธ และคาดวา 

จะไดรับกลุมเปาหมายครบตามท่ีไดกําหนดเอาไว ดานการบริหารความเสี่ยง สืบเนื่องกับทางโครงการบัณฑิตพันธุใหม

ท่ีทางคณะกําลังจะมีการเรียนการสอนในชวงเดือนมีนาคมเปนตนไป จึงคาดวานาจะไดผูเรียนจากตรงกลุมนั้นมาเรียน

กับเราอยางตอเนื่อง 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบชุดวิชา ชุดวิชาการพัฒนา

ฟารมและโรงเรือนผลิตเกษตรอัจฉริยะ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4.4.6 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา รายวิชาหลักการตลาดและ

การตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา 

รายวิชาหลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล ซ่ึงเปนรายวิชามีอยูในหลักสูตรท่ีเปดสอนอยูแลวในมหาวิทยาลัยหลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ รหัสวิชา  

304-11-01 ชื่อรายวิชา หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล จำนวน 3 หนวยกิต เพื่อเขาสูระบบธนาคารหนวยกิต 

(Credit Bank) ตามที ่มหาว ิทยาล ัยม ีนโยบายการพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต โดยกำหนดการเป ดสอน  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 

2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เม่ือวันพุธท่ี 1 พฤศจกิายน 2566 

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งท่ี 9/2566 เมื ่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา รายวิชาหลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code  

 

 

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภท 

แบบรายวิชา รายวิชาหลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 

ใหนำเสนอสำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย สอบถามวา หลักสูตรนี้มีระยะเวลานาน

เทาใด 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรชัย เอมอักษร คณบดีคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ กลาววา 

หลักสูตรของบริหารธุรกิจ ฯ จะมีจํานวนท้ังหมด 10 หลักสูตรซ่ึงจะเปนแนวทางเดียวกันคือใชเวลา 17 สัปดาหเทากับ

เวลาเรียนที่จะมาเทียบเปนเครดิตแบงก โดยจัดการศึกษากับโรงเรียนท่ีมี MOU เกี่ยวกับ pre – degree รวมกัน 3 

โรงเรียนตอนนี้ คือ 1. โรงเรียนอูทอง 2. โรงเรียนบรรหารแจมใสวิทยา 6 และ 3. โรงเรียนคายบางระจัน จ.สิงหบุรี  

ท่ีมีหลายรายวิชาเพราะวามีรายวิชาที่จะใหเด็กมัธยมเลือกเรียนและเปนรายวิชาที่อยูในรายวิชาพื้นฐานของหลักสตูร

คณะบริหารธุรกิจ ฯ  
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ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย สอบถามวา จํานวนเปาหมายในแตละ

หลักสูตรนั้นเทาใด และมีการบริหารจัดความจัดการความเสี่ยงอยางไร 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรชัย เอมอักษร คณบดีคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ กลาววา 

จำนวนเปาหมาย 30 คน และการบริหารจัดการความเสี่ยงเบื้องตนนั้น คณะบริหารธุรกิจ ฯ ไดเดินทางไปประชุมหารือ

แนวทางการจัดการศึกษากับโรงเรียนและลงนามความรวมมือกับโรงเรียนแตละโรงเรียน ซึ่งทางโรงเรียนจะมีจํานวน

นักศึกษาท่ีจะแนะนำใหกับทางคณะบริหารธุรกิจ ฯ เปนหองเรียนพาณิชยกรรม ใหเด็กสามารถท่ีจะเลือกเรียนรายวิชา

ของคณะบริหารธุรกิจ ฯ  

ดร.สมชัย ไทยสงวนวรกุล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กลาววา เปนไปไดหรือไม ที่มหาวิทยาลัยจะ

เดินทางไปแตละจังหวัด ไปในโรงเรียนประจําจังหวัดและนําเสนอโครงการ ในอดีตที่ไป road show กับมหาวิทยาลัย

แลวก็อาชีวะเราจะไดเด็กท่ีดีมาสมัครเรียน เพราะเรานำเสนอหลักสูตรและเด็กจะไดงานทําท่ีดี 

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาวขอบคุณ ดร.สมชัย ไทยสงวนวรกุล 

ที่ชวยมหาวิทยาลัยและอยากใหคณะบริหารธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศของ มทร.สุวรรณภูมิ เปนสถาบันชั้นนําดาน

การบริหารจัดการการเงิน บัญชีและภาษีอากร ซึ่งมีโอกาสสูง เพราะ ดร.สมชัย ไทยสงวนวรกุล และทุกทานชวยกัน

ขับเคลื่อน ขอใหคณบดี อธิการบดี และผูเก่ียวของชวยกันขับเคลื่อนใหสําเร็จ  

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา รายวิชาหลักการ

ตลาดและการตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.7 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภทแบบรายวิชา รายวิชากราฟฟกสำหรับ

การตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา 

รายวิชากราฟฟกสำหรับการตลาดดิจิทัล ซึ่งเปนรายวิชามีอยูในหลักสูตรที่เปดสอนอยูแลวในมหาวิทยาลัยหลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) กลุ มวิชาชีพบังคับ รหัสวิชา 

304-21-10 ชื่อรายวิชา กราฟฟกสำหรับการตลาดดิจิทัล จำนวน 3 หนวยกิต เพื่อเขาสูระบบธนาคารหนวยกิต 

(Credit Bank) ตามที ่มหาว ิทยาล ัยม ีนโยบายการพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต โดยกำหนดการเป ดสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 

2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เม่ือวันพุธท่ี 1 พฤศจกิายน 2566 

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งท่ี 9/2566 เมื ่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา รายวิชากราฟฟกสำหรับการตลาดดิจิทัล  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code  

 

 

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภท 

แบบรายวิชา รายวิชากราฟฟกสำหรับการตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และใหนำเสนอ

สำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว   

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา รายวิชากราฟฟก

สำหรับการตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.8  พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะส้ัน ประเภทแบบรายวิชา รายวิชาระบบสารสนเทศสำหรับ

งานธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา 

รายวิชาระบบสารสนเทศสำหรับงานธุรกิจ ซึ ่งเปนรายวิชามีอยู ในหลักสูตรที ่เปดสอนอยู แลวในมหาวิทยาลัย 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ รหัสวิชา 306-11-09 ชื่อรายวิชา ระบบสารสนเทศสำหรับงานธุรกิจ จำนวน 3 หนวยกิต  

เพ่ือเขาสูระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) ตามท่ีมหาวิทยาลัยมีนโยบายการพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต  

โดยกำหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป โดยที่ประชุมคณะกรรมการ

ประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยสีารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 

ที่ประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เมื ่อวันพุธท่ี 1 พฤศจิกายน 2566 และที่ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรอง

หลักสูตร ครั้งท่ี 9/2566 เมื่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบ

รายวิชา รายวิชาระบบสารสนเทศสำหรบังานธุรกิจ  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code  

 

 

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภท 

แบบรายวิชา รายวิชาระบบสารสนเทศสำหรับงานธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 

ใหนำเสนอสำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา รายวิชาระบบ

สารสนเทศสำหรับงานธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.9 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา รายวิชาการสื่อสารขอมูลและ

เครือขาย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา 

รายวิชาการสื่อสารขอมูลและเครือขาย ซึ่งเปนรายวิชามีอยูในหลักสูตรที่เปดสอนอยูแลวในมหาวิทยาลัยหลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) กลุมวิชาวิชาชีพ

บังคับ รหัสวิชา 306-24-01 ชื่อรายวิชา การสื่อสารขอมูลและเครือขาย จำนวน 3 หนวยกิต เพื่อเขาสูระบบธนาคาร

หนวยกิต (Credit Bank) ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายการพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต โดยกำหนดการเปดสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 

2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เม่ือวันพุธท่ี 1 พฤศจกิายน 2566 

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งท่ี 9/2566 เมื ่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา รายวิชาการสื่อสารขอมูลและเครือขาย  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

  

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภท 

แบบรายวิชา รายวิชาการสื่อสารขอมูลและเครือขาย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และใหนำเสนอ

สำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบรายวิชา รายวิชาการสื่อสาร

ขอมูลและเครือขาย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.10  พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรกฎหมายธุรกิจนารู 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม 

หลักสูตรกฎหมายธุรกิจนารู มีระยะเวลาอบรมตลอดหลักสูตร 45 ชั่วโมง กำหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 2 ป

การศึกษา 2566 เปนตนไป สถานท่ีอบรม ณ ศูนยหันตรา ศูนยวาสุกรี ศูนยนนทบุรี และศูนยสพุรรณบุรี นั้น 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 

2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เม่ือวันพุธท่ี 1 พฤศจกิายน 2566 

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งท่ี 9/2566 เมื ่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรกฎหมายธุรกิจนารู  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภท 

แบบฝกอบรม หลักสูตรกฎหมายธุรกิจนารู คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และใหนำเสนอสำนักงาน

ปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรกฎหมาย

ธุรกิจนารู คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.11 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะส้ัน ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการบัญชีอยางงาย  

 คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม 

หลักสูตรการบัญชีอยางงาย มีระยะเวลาอบรมตลอดหลักสูตร 60 ชั่วโมง กำหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 2 ป

การศึกษา 2566 เปนตนไป สถานท่ีอบรม ณ ศูนยหันตรา ศูนยวาสุกรี ศูนยนนทบุรี และศูนยสพุรรณบุรี นั้น 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 

2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เม่ือวันพุธท่ี 1 พฤศจกิายน 2566 

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งท่ี 9/2566 เมื ่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการบัญชีอยางงาย  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

  

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภท 

แบบฝกอบรม หลักสูตรการบัญชีอยางงาย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และใหนำเสนอสำนักงาน

ปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตร 

การบัญชีอยางงาย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.12 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการเปนผูประกอบการ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม 

หลักสูตรการเปนผูประกอบการ มีระยะเวลาอบรมตลอดหลักสูตร 60 ชั่วโมง กำหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 2 

ปการศึกษา 2566 เปนตนไป สถานท่ีอบรม ณ ศูนยหันตรา ศูนยวาสุกรี ศูนยนนทบุรี และศูนยสพุรรณบุรี นั้น 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 

2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เม่ือวันพุธท่ี 1 พฤศจกิายน 2566 

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งท่ี 9/2566 เมื ่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการเปนผูประกอบการ  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภท 

แบบฝกอบรม หลักสูตรการเปนผูประกอบการ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และใหนำเสนอสำนักงาน

ปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการเปน

ผูประกอบการ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.13 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการออกแบบ 

และใชงานเทคโนโลยีอินเทอรเน็ตของสรรพส่ิง คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม 

หลักสูตรการออกแบบและใชงานเทคโนโลยีอินเทอรเน็ตของสรรพสิ่ง มีระยะเวลาอบรมตลอดหลักสูตร 72 ชั่วโมง 

กำหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป สถานที่อบรม ณ ศูนยหันตรา ศูนยวาสุกรี  

ศูนยนนทบรุี และศูนยสพุรรณบุรี นั้น 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 

2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เม่ือวันพุธท่ี 1 พฤศจกิายน 2566 

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งท่ี 9/2566 เมื ่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการออกแบบและใชงานเทคโนโลยีอินเทอรเน็ต 

ของสรรพสิ่ง  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

  

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบ

ฝกอบรม หลักสูตรการออกแบบและใชงานเทคโนโลยีอินเทอรเน็ตของสรรพสิ่ง คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยี

สารสนเทศ และใหนำเสนอสำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการ

ออกแบบและใชงานเทคโนโลยีอินเทอรเน็ตของสรรพสิ่ง คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.14 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการใชงานระบบ

สารสนเทศเพ่ือการอาชีพ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม 

หลักสูตรการใชงานระบบสารสนเทศเพื่อการอาชีพ มีระยะเวลาอบรมตลอดหลักสูตร 72 ชั่วโมง กำหนดการเปดสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป สถานที่อบรม ณ ศูนยหันตรา ศูนยวาสุกรี ศูนยนนทบุรี และ 

ศูนยสุพรรณบุรี นั้น 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 

2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เม่ือวันพุธท่ี 1 พฤศจกิายน 2566 

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งท่ี 9/2566 เมื ่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการใชงานระบบสารสนเทศเพ่ือการอาชีพ  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

  

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบ

ฝกอบรม หลักสูตรการใชงานระบบสารสนเทศเพื่อการอาชีพ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และให

นำเสนอสำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรการใชงาน

ระบบสารสนเทศเพ่ือการอาชีพ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.15  พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรหลักการตลาดและ

การตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม 

หลักสูตรหลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล มีระยะเวลาอบรมตลอดหลักสูตร 60 ชั่วโมง กำหนดการเปดสอน  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป สถานที่อบรม ณ ศูนยหันตรา ศูนยวาสุกรี ศูนยนนทบุรี และ 

ศูนยสุพรรณบุรี นั้น 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 

2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เม่ือวันพุธท่ี 1 พฤศจกิายน 2566 

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งท่ี 9/2566 เมื ่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรหลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั ้น ประเภท 

แบบฝกอบรม หลักสูตรหลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 

ใหนำเสนอสำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรหลักการ

ตลาดและการตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.16 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรกราฟฟกสำหรับ

การตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดทำหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม 

หลักสูตรกราฟฟกสำหรับการตลาดดิจิทัล มีระยะเวลาอบรมตลอดหลักสูตร 60 ชั ่วโมง กำหนดการเปดสอน  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป สถานที่อบรม ณ ศูนยหันตรา ศูนยวาสุกรี ศูนยนนทบุรี และ 

ศูนยสุพรรณบุรี นั้น 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 

2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 11/2566 เม่ือวันพุธท่ี 1 พฤศจกิายน 2566 

และที ่ประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งท่ี 9/2566 เมื ่อวันอังคารท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  

มีมติเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรกราฟฟกสำหรับการตลาดดิจิทัล  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบ

ฝกอบรม หลักสูตรกราฟฟกสำหรับการตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และใหนำเสนอ

สำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยทุธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทแบบฝกอบรม หลักสูตรกราฟฟก

สำหรับการตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 -ไมมี- 

คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร 

4.4.17 พิจารณาใหความเห็นชอบการขอปรับแกขอมูลรายละเอียดของหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) คณะวิศวกรรมศาสตรและ

สถาปตยกรรมศาสตร 

คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ขอปรับแกขอมูลรายละเอียดของหลักสูตร หลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.  ปรับแกคุณสมบัติของผู เขาศึกษา เพื ่อใหคุณสมบัติของผู เขาศึกษาในเลมหลักสูตร (มคอ. 2) 

มีความสอดคลองกับคุณสมบัติของผูเขาศึกษาในสถานการณปจจุบัน 

2.  เพิ่มรายวิชาในกลุมวิชาเลือกทางวิศวกรรม จำนวน 1 รายวิชา เพื่อเปนการเพิ่มรายวิชาที่เนนสราง

ทักษะการเปนวิศวกรปฏิบัติการ  

3.  เพิ่มรายวิชาในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) ในกลุมวิชาเลือกทางวิศวกรรม เพ่ือใหสอดคลองกับการขอเพ่ิมรายวิชาในขอท่ี 2 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ครั้งที่ 3/2566 วัน

พฤหัสบดีที ่  16 พฤศจิกายน 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั ้งท่ี 1/2567 เมื ่อว ันพุธที ่ 3 มกราคม 2567 

และที ่ประช ุมคณะกรรมการกล ั ่นกรองหล ักส ูตร คร ั ้ งท ี ่  1/2567 เม ื ่อว ันจ ันทรท ี ่  22 มกราคม 2567 

มีมติเห็นชอบการขอปรับแกขอมูลรายละเอียดของหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) ทั้งนี้ มีผลบังคับตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 เปนตนไป โดยมีรายละเอียด

ดังนี้  

1.  การปรับแกคุณสมบัติของผูเขาศึกษา  

ขอมูลเดิม ขอมูลหลังปรับแก 

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

     2.2.1  สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ประเภทชางไฟฟา หรือเทียบเทา หรือระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย (ม.6) เนนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

และกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร หรือเทียบเทา หรือ 

     2.2.2  สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ประเภทสาขาวิชาไฟฟา หรือเทียบเทา ทั้งนี้

โดยใช การเทียบโอนผลการเร ียน ตามขอบังคับของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว าดวย

การศึกษาระดับปริญญา พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพิ่มเติม 

(ภาคผนวก ก) 

2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

      2.2.1 สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ประเภทชางอุตสาหกรรม หรือระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย (ม.6) ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ 

หรือเทียบเทา หรือ 

      2.2.2 สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ประเภทสาขาวิชาไฟฟา หรือเทียบเทา ทั้งนี้

โดยใชการเทียบโอนผลการเรียน ตามขอบังคับของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วาดวย

การศึกษาระดับปริญญา พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพิ่มเติม 

(ภาคผนวก ก) 

ทั้งนี้ ขึ้นอยูกับดุลยพินิจของอาจารยผู รับผิดชอบ  

หลักสูตร 
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2.  เพ่ิมรายวิชาในกลุมวิชาเลือกทางวิศวกรรม จำนวน 1 รายวิชา โดยมีการเพ่ิมรายวิชาดังนี้ 

ขอมูลเดิม ขอมูลหลังปรับแก 

4.  กลุมวิชาเลือกทางวิศวกรรม 10 หนวยกิต ใหเลือก

ศึกษาจากรายวิชาตอไปน้ี      
409-11-03     สถิติและการประยุกต 

(Statistics and Applications) 

3(2-2-5) 

 

 

 

-  

501-11-09 วิศวกรรมความรอนและของไหล 

(Thermo – fluid Engineering) 

3(3-0-6) 

502-22-02 วิธีเชิงเลขสำหรับงานวิศวกรรม 

(Numerical Methods for 

Engineering) 

3(2-2-5) 

 

502-22-03 ปฏิบัติการวงจรไฟฟาและการวัด

ทางไฟฟา 

(Electrical Circuits and 

Measurements Laboratory) 

1(0-3-2) 

502-32-04 ปฏิบัติการระบบควบคุม 

(Control Systems Laboratory) 

1(0-3-2) 

502-32-05 วิศวกรรมระบบไฟฟาและแสงสวาง 

(Electrical and Illumination 

System Engineering) 

3(2-3-6) 

502-32-06 การควบคุมมอเตอรไฟฟา 

(Motor Control) 

3(2-3-6) 

502-32-07 เคร่ืองจักรกลไฟฟาชนิดหมุน  

(Rotating Electrical Machines) 

3(3-0-6) 

502-32-08 ปฏิบัติการเคร่ืองจักรกลไฟฟา 

(Electrical Machines 

Laboratory) 

1(0-3-2) 

502-32-09 ไมโครคอนโทรลเลอรและ

อินเทอรเน็ตของสรรพส่ิง 

(Microcontroller and Internet 

of Things) 

3(2-3-6) 

502-32-10 ระบบควบคุมอัตโนมัติใน

อุตสาหกรรม 1 

(Industrial Automation Control 

System 1) 

3(3-0-6) 

502-32-11 ปฏิบัติการระบบควบคุมอัตโนมัติใน

อุตสาหกรรม 1  

(Industrial Automation Control 

System 1 Laboratory) 

1(0-3-2) 

502-42-12 ระบบควบคุมอัตโนมัติใน

อุตสาหกรรม 2 

(Industrial Automation Control 

System 2) 

3(3-0-6) 

4.  กลุมวิชาเลือกทางวิศวกรรม 10 หนวยกิต ใหเลือก

ศึกษาจากรายวิชาตอไปน้ี      
409-11-03     สถิติและการประยุกต 

(Statistics and Applications) 

3(2-2-5) 

500-10-03 ฝกปฏิบัติทางวิศวกรรมไฟฟา 

(Electrical Engineering 

Practice) 

1(0-3-2) 

501-11-09 วิศวกรรมความรอนและของไหล 

(Thermo – fluid Engineering) 

3(3-0-6) 

502-22-02 วิธีเชิงเลขสำหรับงานวิศวกรรม 

(Numerical Methods for 

Engineering) 

3(2-2-5) 

502-22-03 ปฏิบัติการวงจรไฟฟาและการวัด

ทางไฟฟา 

(Electrical Circuits and 

Measurements Laboratory) 

1(0-3-2) 

502-32-04 ปฏิบัติการระบบควบคุม 

(Control Systems Laboratory) 

1(0-3-2) 

502-32-05 วิศวกรรมระบบไฟฟาและแสงสวาง 

(Electrical and Illumination 

System Engineering) 

3(2-3-6) 

502-32-06 การควบคุมมอเตอรไฟฟา 

(Motor Control) 

3(2-3-6) 

502-32-07 เคร่ืองจักรกลไฟฟาชนิดหมุน  

(Rotating Electrical Machines) 

3(3-0-6) 

502-32-08 ปฏิบัติการเคร่ืองจักรกลไฟฟา 

(Electrical Machines 

Laboratory) 

1(0-3-2) 

502-32-09 ไมโครคอนโทรลเลอรและ

อินเทอรเน็ตของสรรพส่ิง 

(Microcontroller and Internet 

of Things) 

3(2-3-6) 

502-32-10 ระบบควบคุมอัตโนมัติใน

อุตสาหกรรม 1 

(Industrial Automation Control 

System 1) 

3(3-0-6) 

502-32-11 ปฏิบัติการระบบควบคุมอัตโนมัติใน

อุตสาหกรรม 1  

(Industrial Automation Control 

System 1 Laboratory) 

1(0-3-2) 

502-42-12 ระบบควบคุมอัตโนมัติใน

อุตสาหกรรม 2 

(Industrial Automation Control 

System 2) 

3(3-0-6) 
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ขอมูลเดิม ขอมูลหลังปรับแก 
502-42-13 ปฏิบัติการระบบควบคุมอัตโนมัติใน

อุตสาหกรรม 2  

(Industrial Automation Control 

System 2 Laboratory) 

1(0-3-2) 

502-42-14 ระบบควบคุมแบบลำดับที่โปรแกรมได 

(Programmable Logic Control 

System) 

3(2-3-6) 

502-42-15 โปรแกรมกราฟกสำหรับระบบ

ควบคุม 

(Graphical Program for Control 

System) 

3(2-3-6) 

502-42-16 ระบบไฟฟากำลังโดยพลังงาน

ทดแทน 

(Electrical Power System Using 

Renewable Energy) 

3(3-0-6) 

502-42-17 สมารทกริด 

(Smart Grids) 

3(3-0-6) 

502-42-18 การขับเคล่ือนไฟฟา 

(Electric Drives) 

3(3-0-6) 

502-42-19 หัวขอประยุกตทางวิศวกรรมไฟฟา 

(Applied Topics in Electrical 

Engineering) 

3(3-0-6) 

505-35-02 เศรษฐศาสตรวิศวกรรม 

(Engineering Economics) 

3(3-0-6) 

505-35-03 การวิเคราะหตนทุนและ

งบประมาณอุสาหกรรม 

(Industrial Cost and Budget 

Analysis) 

3(3-0-6) 

 

502-42-13 ปฏิบัติการระบบควบคุมอัตโนมัติใน

อุตสาหกรรม 2  

(Industrial Automation Control 

System 2 Laboratory) 

1(0-3-2) 

502-42-14 ระบบควบคุมแบบลำดับที่โปรแกรมได 

(Programmable Logic Control 

System) 

3(2-3-6) 

502-42-15 โปรแกรมกราฟกสำหรับระบบ

ควบคุม 

(Graphical Program for Control 

System) 

3(2-3-6) 

502-42-16 ระบบไฟฟากำลังโดยพลังงาน

ทดแทน 

(Electrical Power System Using 

Renewable Energy) 

3(3-0-6) 

502-42-17 สมารทกริด 

(Smart Grids) 

3(3-0-6) 

502-42-18 การขับเคล่ือนไฟฟา 

(Electric Drives) 

3(3-0-6) 

502-42-19 หัวขอประยุกตทางวิศวกรรมไฟฟา 

(Applied Topics in Electrical 

Engineering) 

3(3-0-6) 

505-35-02 เศรษฐศาสตรวิศวกรรม 

(Engineering Economics) 

3(3-0-6) 

505-35-03 การวิเคราะหตนทุนและ

งบประมาณอุสาหกรรม 

(Industrial Cost and Budget 

Analysis) 

3(3-0-6) 

 

คำอธิบายรายวิชา 

500-10-03     ฝกปฏิบัติทางวิศวกรรมไฟฟา      1(0-3-2) 

(Electrical Engineering Practice)     

ฝกปฏิบัติระบบไฟฟาภายในอาคารและโรงงาน อุปกรณไฟฟา เครื่องมือวัดทางไฟฟา 

การควบคุมมอเตอรไฟฟากระแสตรงและกระแสสลับ 1 เฟส และ 3 เฟส 

3. การเพิ่มรายวิชาในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) ในกลุมวิชาเลือกทางวิศวกรรม  

ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 

1.1  เขาใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรมไทย  ตระหนักในคุณคาของระบบคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ 

และ ซ่ือสัตยสุจริต 

1.2  มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบ และขอบังคับตางๆ  

ขององคกรและสังคม 
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1.3  มีภาวะความเปนผูนำและผูตาม สามารถทำงานเปนหมูคณะ สามารถแกไขขอขัดแยง  

ตามลำดับความสำคัญ เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 

1.4  สามารถวิเคราะหและประเมินผลกระทบจากการใชความรูทางวิศวกรรมตอบุคคล องคกรสังคม

และสิ่งแวดลอม 

1.5  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  และมีความรับผิดชอบในฐานะผูประกอบวิชาชีพ 

รวมถึงเขาใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพวิศวกรรมในแตละสาขา ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน 

2.  ความรู 

2.1  มีความรูและความเขาใจทางคณิตศาสตรพื้นฐาน วิทยาศาสตรพื้นฐาน วิศวกรรมพื้นฐาน และ

เศรษฐศาสตร เพ่ือการประยุกตใชกับงานทางดานวิศวกรรมศาสตรท่ีเก่ียวของ และการสรางนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2.2  มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับหลักการที่สำคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ในเนื้อหาของ

สาขาวิชาเฉพาะดานทางวิศวกรรม 

2.3  สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

2.4  สามารถวิเคราะหและแกไขปญหา ดวยวิธีการที่เหมาะสม รวมถึงการประยุกตใชเครื่องมือ 

ท่ีเหมาะสม เชน โปรแกรมคอมพิวเตอร เปนตน 

2.5  สามารถใชความรูและทักษะในสาขาวิชาของตน ในการประยุกตแกไขปญหาในงานจริงได 

3.  ทักษะทางปญญา 

3.1  มีความคิดอยางมีวิจารณญาณท่ีดี 

3.2  สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และ สรุปประเด็นปญหาและความตองการ 

3.3  สามารถคิด วิเคราะห และแกไขปญหาดานวิศวกรรมไดอยางมีระบบ รวมถึงการใชขอมูล

ประกอบการตัดสินใจในการทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.4  มีจินตนาการและความยืดหยุนในการปรับใชองคความรูที่เกี่ยวของอยางเหมาะสม ในการพัฒนา

นวัตกรรมหรือตอยอดองคความรูจากเดิมไดอยางสรางสรรค 

3.5  สามารถสืบคนขอมูลและแสวงหาความรูเพ่ิมเติมไดดวยตนเอง เพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิตและ

ทันตอการเปลี่ยนแปลงทางองคความรูและเทคโนโลยีใหม ๆ 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1  สามารถสื่อสารกับกลุมคนที่หลากหลาย และสามารถสนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใชความรูในสาขาวิชาชีพมาสื่อสารตอสังคมไดในประเด็นท่ีเหมาะสม 

4.2  สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณเชิงสรางสรรคทั้งสวนตัวและสวนรวม 

พรอมทั้งแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุม รวมทั้งใหความชวยเหลือและอำนวยความสะดวก 

ในการแกไขปญหาสถานการณตางๆ 

4.3  สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรูทั ้งของตนเอง และสอดคลองกับ 

ทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

4.4  รูจักบทบาท หนาที่ และมีความรับผิดชอบในการทำงานตามที่มอบหมาย ทั้งงานบุคคล และ

งานกลุม สามารถปรับตัว และทำงานรวมกับผูอื่นทั้งในฐานะผูนำ และผูตามไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถวางตัว 

ไดอยางเหมาะสมกับความรับผิดชอบ 

4.5  มีจิตสำนึกความรับผิดชอบดานความปลอดภยัในการทำงาน และการรักษาสภาพแวดลอมตอสังคม 



สภา มทร.สุวรรณภูม ิ รายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2567 หนา  79 

 

 
 

5.  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1  มีทักษะในการใชคอมพิวเตอร สำหรับการทำงานท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพไดเปนอยางดี 

5.2  มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติประยุกต  

ตอการแกปญหาท่ีเก่ียวของไดอยางสรางสรรค 

5.3  สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ที่ทันสมัยไดอยางเหมาะสมและ 

มีประสิทธิภาพ 

5.4  มีทักษะในการสื่อสารขอมูลท้ังทางการพูด การเขียน และการสื่อความหมายโดยใชสัญลักษณ 

5.5  สามารถใชเครื่องมือการคำนวณและเครื่องมือทางวิศวกรรม เพื่อประกอบวิชาชีพในสาขา

วิศวกรรม ท่ีเก่ียวของได 

6.  ทักษะพิสัย (เฉพาะรายวิชาปฏิบัติ) 

6.1  มีความสามารถในการใชอุปกรณ เครื่องมือพ้ืนฐานทางวิศวกรรมศาสตร และการประยุกต 

ใชไดอยางถูกตองและปลอดภัย 

6.2  มีทักษะในการพัฒนาและดัดแปลงใชอุปกรณ เครื่องมือ สำหรับการแกปญหาเฉพาะทาง  

เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในงานท่ีดำเนินการ 

6.3  มีทักษะในการรางแบบสำหรับงานสาขาวิชาชีพเฉพาะ และสามารถนำไปสูภาคปฏิบัติไดอยาง 

มีประสิทธิภาพ 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

  ความรับผิดชอบหลัก  ο  ความรับผิดชอบรอง 
 

เกณฑมาตรฐานคุณวุฒิ 

ระดับอุดมศึกษา 

     

             รายวชิา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู 

3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะ

พิสัย 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 

4. กลุมวิชาเลือกทางวิศวกรรม                             

500-10-03  ฝกปฏิบัติทางวิศวกรรมไฟฟา     

                (Electrical Engineering  

                Practice) 

○   

 

              ○          

502-21-04  ปฏิบัติการวงจรอิเล็กทรอนิกส 

                และดิจิทัล      

(Electronics and Digital  

                Circuits Laboratory) 

○   

 

              ○          

502-21-05  ปฏิบัติการการแปลงพลังงาน 

                ไฟฟาเชิงกล     

                (Electromechanical  

                Energy Conversion         

                Laboratory) 

○   

 

              ○          

502 -22-04  ปฏ ิบ ั ต ิ ก ารวงจร ไฟฟ า 

 (Electric Circuits     

                Laboratory)   

○   

 

              ○          
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รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

 ทั ้งน ี ้  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาล ัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 ซึ่งกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาที่ กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกัน

คุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบการขอปรับแกขอมูลรายละเอียด 

ของหลักส ูตร หล ักส ูตรว ิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาว ิชาว ิศวกรรมไฟฟา (หล ักส ูตรปร ับปร ุง พ.ศ. 2565) 

คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร  

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบการขอปรับแกขอมูลรายละเอียดของหลักสูตร หลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) คณะวิศวกรรมศาสตรและ

สถาปตยกรรมศาสตร 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.18 พิจารณาใหความเห็นชอบการขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมสิ ่งแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) คณะวิศวกรรมศาสตรและ

สถาปตยกรรมศาสตร 

คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) เนื่องจากคณะไดดำเนินการขอรับรองปริญญา 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) ตอสภาวิศวกร  

ซ่ึงทางสภาวิศวกรไดแจงผลการพิจารณาการยื่นขอรับรองปริญญาฯ โดยใหคณะดำเนินการชี้แจงและปรับแกไข 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ครั้งที่ 3/2566 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 16 พฤศจิกายน 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันพุธที่ 3 มกราคม 2567 และ 

ที่ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร ครั ้งที ่ 1/2567 เมื ่อวันจันทรที ่ 22 มกราคม 2567 มีมติเห็นชอบ 

การขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2566) ท้ังนี้ มีผลบังคับตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป การเปลี่ยนแปลงขอมูลมีรายละเอียด

ดังตารางตอไปนี้ 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมส่ิงแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
หนา ขอมูลเดิม ขอมูลหลังการปรับแก 
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กลุมวิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรม 

508-20-03  เคมีสำหรับวิศวกรรมส่ิงแวดลอม    3(2-3-6) 

(Chemistry for Environmental 

Engineering) 

วิชาบังคับกอน : 402-11-04 เคมีพ้ืนฐาน 

คุณลักษณะทางกายภาพและเคมีของน้ำและ 

น้ำเสีย สมดุลเคมี การเก็บตัวอยางและรักษาสภาพตัวอยาง 

การวิเคราะหคุณภาพน้ำและน้ำเสียทางหองปฏิบัติการ วิธีการ

วิเคราะหและการประยุกตขอมูลในงานวิศวกรรมส่ิงแวดลอม 

กลุมวิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรม 

508-20-03 เคมีสำหรับวิศวกรรมส่ิงแวดลอม   3(2-3-6) 

(Chemistry for Environmental 

Engineering) 

วิชาบังคับกอน : 402-11-04 เคมีพ้ืนฐาน 

คุณลักษณะทางกายภาพและเคมีของน้ำและ 

น้ำเสีย สมดุลเคมี การเก็บตัวอยางและรักษาสภาพตัวอยาง 

การวิเคราะหคุณภาพน้ำและน้ำเสียทางหองปฏิบัติการ วิธีการ

วิเคราะหและการประยุกตใชพารามิเตอรทางดานส่ิงแวดลอม

ในงานวิศวกรรมส่ิงแวดลอม 
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กลุมวิชาบังคับทางวิศวกรรม 

508-20-05  หนวยปฏิบัติการทางส่ิงแวดลอม    3(3-0-6) 

(Environmental Unit Operations) 

วิชาบังคับกอน : 508-20-03 เคมีสำหรับ

วิศวกรรมส่ิงแวดลอม                                 

ดุลมวลและถังปฏิกรณ เกณฑการเลือกกระบวนการ

ในการปรับคุณภาพน้ำและบำบัดน้ำเสีย การปฏิบัติการเฉพาะ

หนวยทางกายภาพในการปรับคุณภาพน้ำและบำบัดน้ำเสีย 

การถายโอนแกส การลอยตัว การปรับใหเทา การเติมอากาศ 

การตกตะกอนทางสารเคมี โคแอกกูเลชันและฟล็อกคูเลชัน 

การผสม การนอนกน การกรองและการกรองดวยแผนเยื่อ

กรอง การดูดซึมและการดูดซับ การแลกเปล่ียนประจุ การฆาเช้ือ 

กลุมวิชาบังคับทางวิศวกรรม 

508-20-05  หนวยปฏิบัติการทางส่ิงแวดลอม  3(3-0-6) 

(Environmental Unit Operations) 

วิชาบังคับกอน : 508-20-03 เคมีสำหรับ

วิศวกรรมส่ิงแวดลอม 

การแปลงหนวยทางวิศวกรรม ดุลมวลและถัง

ปฏิกรณ เกณฑการเลือกกระบวนการในการปรับคุณภาพน้ำ

และบำบัดน้ำเสีย การปฏิบัติการเฉพาะหนวยทางกายภาพ

ในการปรับคุณภาพน้ำและบำบัดน้ำเสีย การถายโอนแกส 

การลอยตัว การปรับใหเทา การเติมอากาศ การตกตะกอน

ทางสารเคมี โคแอกกูเลชันและฟล็อกคูเลชัน การผสม  

การนอนกน การกรองและการกรองดวยแผนเยื ่อกรอง  

การดูดซึมและการดูดซับ การแลกเปล่ียนประจุ การฆาเชื้อ 
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หนา ขอมูลเดิม ขอมูลหลังการปรับแก 

45 508-30-01  หนวยกระบวนการทางส่ิงแวดลอม 3(3-0-6) 

(Environmental Unit Processes)   

วิชาบังคับกอน : 508-20-05 หนวยปฏิบัติการ

ทางส่ิงแวดลอม 

หลักมูลของการวิเคราะหกระบวนการ เครื ่อง

ปฏิกรณแบบไหลตามกันและแบบกวนตอเนื่อง การบำบัดน้ำ

เสียทาง เคมีและชีวภาพ กระบวนการบำบัดแบบใชออกซิเจน

และไมใชออกซิเจน การทำใหเปนกลาง ระบบการเติบโตแบบ

แขวนลอยและแบบเกาะติด จลนพลศาสตรชีวเคมีและการเติบโต 

กระบวนการบำบัดสลัดจ 

508-30-01 หนวยกระบวนการทางส่ิงแวดลอม 3(3-0-6) 

(Environmental Unit Processes)   

วิชาบังคับกอน : 508-20-05 หนวยปฏิบัติการ

ทางส่ิงแวดลอม 

หลักมูลของการวิเคราะหกระบวนการ สมดุล

มวลสารและการถายโอนมวลสาร เครื่องปฏิกรณแบบไหล

ตามกันและแบบกวนตอเน่ือง การบำบัดน้ำเสียทาง เคมีและ

ชีวภาพ กระบวนการบำบัดแบบใชออกซิเจนและไมใชออกซิเจน 

การทำใหเปนกลาง ระบบการเติบโตแบบแขวนลอยและ

แบบเกาะติด จลนพลศาสตรชีวเคมีและการเติบโต กระบวนการ

บำบัดสลัดจ 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

 ทั ้งน ี ้  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาล ัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบการขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) คณะวิศวกรรมศาสตร และ

สถาปตยกรรมศาสตร  

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบการขอปรับแกคำอธิบายรายวิชา หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.19 พิจารณาใหความเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย

ประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2565) คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร 

คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และ

อาจารยประจำหลักสูตร ศูนยนนทบุรี และศูนยสุพรรณบุรี หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ศูนยนนทบุรี  

ขอมูลอาจารยประจำหลักสูตร 

1.1 เพิ ่มเติมขอมูลอาจารยประจำหลักสูตร จำนวน 2 ราย ไดแก นายอิทธิ  ผลิตศิริ และ 

นางสาววิภาดา  เทพจันทรา 

1.2 เพิ ่ มตำแหน งทางว ิชาการเปน ผู  ช  วยศาสตราจารย  และเปลี ่ ยนแปลงนามสกุล 

ราย นายวรัญ  วงศประชุม เปน นายวรัญ ณ สงขลา  

2. ศูนยสุพรรณบุรี  

2.1 ขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

2.1.1 นางสาวชลธิชา จีบตะคุ ลาศึกษาตอเต็มเวลา จึงเปลี ่ยนเปน ผู ชวยศาสตราจารย 

อรวรรณ จันทสทุโธ 

2.2 ขอมูลอาจารยประจำหลักสูตร 

2.2.1 ลดจำนวนอาจารยประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย เนื ่องจากลาศึกษาตอเต็มเวลา 

ราย นางสาวชลธิชา จีบตะคุ  

2.2.2 เพ่ิมตำแหนงทางวิชาการเปน รองศาสตราจารย ราย ผูชวยศาสตราจารยณัฐวุฒิ อินทบุตร 

2.2.3 เพ่ิมตำแหนงทางวิชาการเปน ผูชวยศาสตราจารย ราย นางสาวอรวรรณ จันทสุทโธ 

2.2.4 เพ่ิมเติมอาจารยประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย ไดแก นายประพันธ วัฒนเดชาชาญ 

 โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ครั้งที่ 3/2566  

วันพฤหัสบดีที ่ 16 พฤศจิกายน 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั ้งท่ี 1/2567 เมื ่อวันพุธที ่ 3 มกราคม 2567 

และที ่ประช ุมคณะกรรมการกล ั ่นกรองหล ักส ูตร คร ั ้ งท ี ่  1/2567 เม ื ่อว ันจ ันทรท ี ่  22 มกราคม 2567 

มีมติเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) ทั้งนี้ ศูนยนนทบุรี มีผลบังคับตั้งแต  

ภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป และ ศูนยสุพรรณบุรี มีผลบังคับตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1 

ปการศึกษา 2566 เปนตนไป การเปลี่ยนแปลงขอมูลมีรายละเอียดดังตารางตอไปนี้ 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

1. ศูนยนนทบุรี 

 ขอมูลการเปล่ียนแปลงอาจารยประจำหลักสูตร 
ขอมูลเดิม 

สาเหตุ 
ขอมูลท่ีเปลี่ยนแปลง 

ช่ือ - สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวิชา ช่ือ - สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวิชา 

นายทวีศักดิ์  ศรีจันทรอนิทร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 
- 

นายทวีศักดิ์  ศรีจันทรอนิทร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นางสาวณฐัญา  อาจองค สเปยร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 
- 

นางสาวณฐัญา  อาจองค สเปยร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายณฐพงศ  จันทรเพ็ชร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

- 

นายณฐพงศ  จันทรเพ็ชร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

 ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา  ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นางสาวอาทิมา  ดวงจันทร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 
- 

นางสาวอาทิมา  ดวงจันทร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายณรงคศักดิ์  เยน็ประเสรฐิ วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 
- 

นายณรงคศักดิ์  เยน็ประเสรฐิ วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา  ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายอภิโชต ิ อฬุารตนินท วศ.ด. วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ 

- 

นายอภิโชต ิ อฬุารตนินท วศ.ด. วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายโชคชัย  ตระกลกุล วศ.ด. วิศวกรรมสำรวจ 

- 

นายโชคชัย  ตระกลกุล วศ.ด. วิศวกรรมสำรวจ 

 วศ.ม. วิศวกรรมสำรวจ  วศ.ม. วิศวกรรมสำรวจ 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายวรัญ  วงศประชุม ปร.ด. วิศวกรรมโยธา -เพ่ิมตำแหนงทาง

วิชาการ ผศ. 

-เปล่ียนนามสกุล 

นายวรัญ  ณ สงขลา ปร.ด. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายจำเนยีร  ฝายด ี วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

- 

นายจำเนยีร  ฝายด ี วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

 ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา  ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายณฐัวุฒ ิ บุญโพธิ ์ ค.อ.ม. วิศวกรรมโยธา 
- 

นายณฐัวุฒ ิ บุญโพธิ ์ ค.อ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา  ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา 

   

เพ่ิมเตมิ 

นายอิทธ ิ ผลิตศิร ิ ปร.ด. วิศวกรรมโยธา 

    วศ.ม. วิศวกรรมและการบริหาร

การกอสราง 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

   

เพ่ิมเตมิ 

นางสาววิภาดา  เทพจนัทรา วศ.ด. วิศวกรรมโยธา 

    วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

 
ขอมูลอาจารยประจำหลักสูตร หลังการเปล่ียนแปลง มีรายละเอียดดังนี้ 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบ ป 

ผูชวย นายทวีศักดิ์  ศรีจันทรอนิทร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2544 
ศาสตราจารย  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2536 

ผูชวย นางสาวณฐัญา  อาจองค สเปยร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยรังสิต 2549 
ศาสตราจารย  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2536 

ผูชวย

ศาสตราจารย 
นายณฐพงศ  จันทรเพ็ชร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยรังสิต 2549 

วศ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2545 
ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2538 
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ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบ ป 

อาจารย นางสาวอาทิมา  ดวงจันทร วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2549 

วศ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2539 

อาจารย นายณรงคศักดิ์  เย็นประเสริฐ วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยรังสิต 2549 

  ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2540 

ผูชวย นายอภิโชติ อุฬารตินนท วศ.ด. วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2558 

ศาสตราจารย  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2547 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ 2541 

อาจารย นายโชคชัย  ตระกลกุล วศ.ด. วิศวกรรมสำรวจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2563 

  วศ.ม. วิศวกรรมสำรวจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2556 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยรังสิต 2543 

ผูชวย นายวรัญ  ณ สงขลา ปร.ด. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2560 

ศาสตราจารย  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2555 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร 2553 

ผูชวย นายจำเนียร  ฝายดี วศ.ม. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ    2549 

ศาสตราจารย  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2546 

  ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ    2536 

ผูชวย นายณัฐวุฒิ  บุญโพธิ์ ค.อ.ม. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2548 

ศาสตราจารย  ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

 

2530 

อาจารย นายอิทธิ  ผลิตศิริ ปร.ด. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2566 

  วศ.ม. วิศวกรรมและการบริหาร

การกอสราง 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2559 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร 2554 

อาจารย นางสาววิภาดา  เทพจันทรา วศ.ด. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2566 

  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2558 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2552 

 

2. ศูนยสุพรรณบุรี 

2.1 ขอมูลการเปล่ียนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ขอมูลเดิม 

สาเหตุ 
ขอมูลท่ีเปลี่ยนแปลง 

ช่ือ - สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวิชา ช่ือ - สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวิชา 

นางสาวชลธิชา  จีบตะคุ วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมโยธา 

ลาศึกษาตอ

เต็มเวลา 

นางสาวอรวรรณ  จนัทสุทโธ วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ 

นายชนะรบ  วิชาลัย M.Eng. 

 

วศ.บ. 

Geotechnical 

Engineering 

วิศวกรรมโยธา 

- 

นายชนะรบ  วิชาลัย M.Eng. 

 

วศ.บ. 

Geotechnical 

Engineering 

วิศวกรรมโยธา 

นายปรัชญา  กานบัว วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมโยธา 
- 

นายปรชัญา  กานบัว วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมโยธา 

นายยอดชาย  สิงหทอง วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมโยธา 
- 

นายยอดชาย  สิงหทอง วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมโยธา 

นางสาวลาวัลย  ขันเกษตร วศ.ม. 

 

วศ.บ. 

วิศวกรรมและการ

บริหารการกอสราง 

วิศวกรรมโยธา 

- 

นางสาวลาวัลย  ขันเกษตร วศ.ม. 

 

วศ.บ. 

วิศวกรรมและการบริหาร

การกอสราง 

วิศวกรรมโยธา 
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ขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หลังการเปล่ียนแปลง มีรายละเอียดดังนี้ 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบ ป 

อาจารย นายชนะรบ  วิชาลัย M.Eng. Geotechnical Engineering Asian Institute of Technology ( AIT) , 

Thailand 

2549 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 2547 

อาจารย นายปรัชญา  กานบวั วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 2559 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 2551 

อาจารย นายยอดชาย  สิงหทอง วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยนเรศวร 2557 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยนเรศวร 2550 

อาจารย นางสาวลาวัลย  ขันเกษตร วศ.ม. วิศวกรรมและการบริหาร 

การกอสราง 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2553 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 2542 

ผูชวย นางสาวอรวรรณ จันทสุทโธ วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 2551 

ศาสตราจารย  วศ.บ. วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2548 

 

2.2 ขอมูลการเปล่ียนแปลงอาจารยประจำหลักสูตร  
ขอมูลเดิม 

สาเหตุ 
ขอมูลท่ีเปลี่ยนแปลง 

ช่ือ - สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวิชา ช่ือ - สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวิชา 

นางสาวชลธิชา  จีบตะคุ วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมโยธา 

ลาศึกษาตอ

เต็มเวลา 

- - - 

นายชนะรบ  วิชาลัย M.Eng. 

 

วศ.บ. 

Geotechnical 

Engineering 

วิศวกรรมโยธา 

- 

นายชนะรบ  วิชาลัย M.Eng. 

 

วศ.บ. 

Geotechnical 

Engineering 

วิศวกรรมโยธา 

นายปรัชญา  กานบัว วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมโยธา 
- 

นายปรัชญา  กานบัว วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมโยธา 

นายยอดชาย  สิงหทอง วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมโยธา 
- 

นายยอดชาย  สิงหทอง วศ.ม. 

วศ.บ. 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมโยธา 

นางสาวลาวัลย  ขันเกษตร วศ.ม. 

 

วศ.บ. 

วิศวกรรมและการบริหาร

การกอสราง 

วิศวกรรมโยธา 

- 

นางสาวลาวัลย  ขันเกษตร วศ.ม. 

 

วศ.บ. 

วิศวกรรมและการบริหาร

การกอสราง 

วิศวกรรมโยธา 

นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural Engineering - นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural Engineering 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา   วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา   วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน เพ่ิมตำแหนง

ทางวิชาการ 

รศ. 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นางสาวอรวรรณ  จันทสุทโธ วศ.ม. วิศวกรรมโยธา เพ่ิมตำแหนง

ทางวิชาการ 

ผศ. 

นางสาวอรวรรณ  จันทสุทโธ วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ  วศ.บ. วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ 

- - - 

เพ่ิมเตมิ 

นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ Ph.D. Structural Engineering 

    M.S. Structural Engineering 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 
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ขอมูลอาจารยประจำหลักสูตร หลังการเปล่ียนแปลง มีรายละเอียดดังนี ้

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบ ป 

อาจารย นายชนะรบ  วิชาลัย M.Eng. Geotechnical 

Engineering 

Asian Institute of Technology ( AIT) , 

Thailand 

2549 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 2547 

อาจารย นายปรัชญา  กานบวั วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 2559 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 2551 

อาจารย นายยอดชาย  สิงหทอง วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยนเรศวร 2557 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยนเรศวร 2550 

อาจารย นางสาวลาวัลย  ขันเกษตร วศ.ม. วิศวกรรมและการบริหาร 

การกอสราง 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2553 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 2542 

รอง

ศาสตราจารย 

นายณรงคชัย  ววิัฒนาชาง D.Eng. Structural Engineering Asian Institute of Technology ( AIT) , 

Thailand 

2555 

  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2544 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2540 

รอง นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2557 

ศาสตราจารย  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2547 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 2544 

ผูชวย นางสาวอรวรรณ  จันทสุทโธ วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 2551 

ศาสตราจารย  วศ.บ. วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2548 

อาจารย นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ Ph.D. Structural Engineering Syracuse University, USA 2548 

  M.S. Structural Engineering Syracuse University, USA 2544 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง 

2540 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

 ทั ้งน ี ้  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาล ัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร และใหนำเสนอสำนักงาน

ปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 
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มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และ

อาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.20 พิจารณาใหความเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย 

ประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2566) คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร 

คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารยประจำหลักสูตร ศูนยสุพรรณบุรี หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) ดังนี้ 

1. ผูชวยศาสตราจารยอภิโชติ  อุฬารตินนท เปนอาจารยประจำสาขาวิชาวิศวกรรมโยธา ศูนยนนทบุร ีและ

เพ่ือรองรับการเปดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ศูนยนนทบุรี จึงเปลี่ยนเปน นายประพันธ วัฒนเดชาชาญ 

2. เพิ่มเติมอาจารยประจำหลักสูตร จำนวน 3 ราย ไดแก นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ นายโชคชัย 

ตระกลกุล และนายอิทธิ  ผลิตศิริ  

3. เพ่ิมตำแหนงทางวิชาการเปน รองศาสตราจารย ราย ผูชวยศาสตราจารยณัฐวุฒิ  อินทบุตร 

4. เพ่ิมตำแหนงทางวิชาการเปน ผูชวยศาสตราจารย และเปลี่ยนแปลงนามสกุล ราย นายวรัญ วงศประชุม เปน 

นายวรัญ ณ สงขลา 

 โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ครั้งที่ 3/2566 วัน

พฤหัสบดีที ่ 16 พฤศจิกายน 2566 และท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั ้งท่ี 1/2567 เมื ่อวันพุธที ่ 3 มกราคม 2567 

และที ่ประช ุมคณะกรรมการกล ั ่นกรองหล ักส ูตร คร ั ้ งท ี ่  1/2567 เม ื ่อว ันจ ันทรท ี ่  22 มกราคม 2567 

มีมติเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรม

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) ท้ังนี้ มีผลบังคับตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1 

ปการศึกษา 2566 เปนตนไป การเปลี่ยนแปลงขอมูลมีรายละเอียดดังตารางตอไปนี ้

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) ศูนยสุพรรณบุรี 

1. ขอมูลการเปล่ียนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
ขอมูลเดิม 

สาเหตุ 
ขอมูลที่เปลีย่นแปลง 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural 

Engineering 
- 

นายณรงคชัย  ววิัฒนาชาง D.Eng. Structural 

Engineering 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน 
เพิ่มตำแหนงทาง

วิชาการ รศ. 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายอภิโชติ  อุฬารตินนท วศ.ด. 

วศ.ม. 

วิศวกรรมทรัพยากรนำ้ 

วิศวกรรมโยธา 
เพื่อรองรับการเปด

หลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา 

ศูนยนนทบุรี 

นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ Ph.D. Structural 

Engineering 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  M.S. Structural 

Engineering 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 
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ขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หลังการเปล่ียนแปลง มีรายละเอียดดังนี้ 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบ ป 

รอง

ศาสตราจารย 

นายณรงคชัย  ววิัฒนาชาง D.Eng. Structural Engineering Asian Institute of Technology (AIT), Thailand 2555 

วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2540 

รอง

ศาสตราจารย 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2557 

วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2547 

วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 2544 

อาจารย นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ Ph.D. Structural Engineering Syracuse University, USA 2548 

  M.S. Structural Engineering Syracuse University, USA 2544 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลย ีพระจอมเกลาเจ าค ุณทหาร

ลาดกระบัง 

2540 

 

2. ขอมูลการเปล่ียนแปลงอาจารยประจำหลักสูตร  
ขอมูลเดิม 

สาเหตุ 
ขอมูลที่เปลีย่นแปลง 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural 

Engineering 
- 

นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural 

Engineering 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน 
เพิ่มตำแหนงทาง

วิชาการ รศ. 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายอภิโชติ  อุฬารตินนท วศ.ด. 

วศ.ม. 

วิศวกรรมทรัพยากรนำ้ 

วิศวกรรมโยธา - 

นายอภิโชติ  อุฬารตินนท วศ.ด. 

วศ.ม. 

วิศวกรรมทรัพยากรนำ้ 

วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายวรัญ  วงศประชุม ปร.ด. วิศวกรรมโยธา -เพ่ิมตำแหนงทาง

วิชาการ ผศ. 

-เปล่ียนนามสกุล 

นายวรัญ  ณ สงขลา ปร.ด. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

   

เพิ่มเติม 

นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ Ph.D. Structural 

Engineering 

- - -  M.S. Structural 

Engineering 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

   นายโชคชัย  ตระกลกุล วศ.ด. วิศวกรรมสำรวจ 

- - -  วศ.ม. วิศวกรรมสำรวจ 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

   นายอิทธิ  ผลิตศิริ ปร.ด. วิศวกรรมโยธา 

- - -  วศ.ม. วิศวกรรมและการ

บริหารการกอสราง 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 
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ขอมูลอาจารยประจำหลักสูตร หลังการเปล่ียนแปลง มีรายละเอียดดังนี้ 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบ ป 

รอง

ศาสตราจารย 

นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural Engineering Asian Institute of Technology (AIT), Thailand 2555 

วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2540 

รอง

ศาสตราจารย 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2557 

วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2547 

วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 2544 

อาจารย นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ Ph.D. Structural Engineering Syracuse University, USA 2548 

  M.S. Structural Engineering Syracuse University, USA 2544 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลย ีพระจอมเกลาเจ าค ุณทหาร

ลาดกระบัง 

2540 

ผูชวย นายอภิโชติ  อุฬารตินนท วศ.ด. วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2558 

ศาสตราจารย  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2547 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

2542 

ผูชวย นายวรัญ  ณ สงขลา ปร.ด. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2560 

ศาสตราจารย  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2555 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร 2553 

อาจารย นายโชคชัย  ตระกลกุล วศ.ด. วิศวกรรมสำรวจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2563 

  วศ.ม. วิศวกรรมสำรวจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2556 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยรังสิต 2543 

อาจารย นายอิทธิ  ผลิตศิริ ปร.ด. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2566 

  วศ.ม. วิศวกรรมและการบริหาร

การกอสราง 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2559 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร 2554 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 

 ทั ้งน ี ้  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาล ัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร และใหนำเสนอสำนักงาน

ปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 
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มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และ

อาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2566) คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.21 พิจารณาใหความเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย 

ประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรใหม 

พ.ศ. 2566) คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร 

คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารยประจำหลักสูตร ศูนยสุพรรณบุรี หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2566) ดังนี้ 

1. ผูชวยศาสตราจารยอภิโชติ  อุฬารตินนท เปนอาจารยประจำสาขาวิชาวิศวกรรมโยธา ศูนยนนทบุรี และ

เพ่ือรองรับการเปดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ศูนยนนทบุรี จึงเปลี่ยนเปน นายประพันธ วัฒนเดชาชาญ 

2. เพิ่มเติมอาจารยประจำหลักสูตร จำนวน 3 ราย ไดแก นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ นายโชคชัย 

ตระกลกุล และนายอิทธิ  ผลิตศิริ  

3. เพ่ิมตำแหนงทางวิชาการเปน รองศาสตราจารย ราย ผูชวยศาสตราจารยณัฐวุฒิ  อินทบุตร 

4. เพิ่มตำแหนงทางวิชาการเปน ผูชวยศาสตราจารย และเปลี่ยนแปลงนามสกุล ราย นายวรัญ  วงศประชุม เปน 

นายวรัญ  ณ สงขลา 

 โดยท่ีประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ครั้งท่ี 3/2566 วัน

พฤหัสบดีท่ี 16 พฤศจิกายน 2566 ท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 1/2567 เม่ือวันพุธท่ี 3 มกราคม 2567 และท่ีประชุม

คณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร ครั ้งที ่ 1/2567 เมื ่อวันจันทรที ่ 22 มกราคม 2567 มีมติเห็นชอบการขอ

เปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎบีัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2566) ท้ังนี้ มีผลบังคับตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2566 เปนตนไป 

การเปลี่ยนแปลงขอมูล มีรายละเอียดดังตารางตอไปนี ้

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎบัีณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2566) ศูนยสุพรรณบุรี 

1. ขอมูลการเปล่ียนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ขอมูลเดิม 
สาเหตุ 

ขอมูลที่เปลีย่นแปลง 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural 

Engineering 
- 

นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural 

Engineering 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน 
เพิ่มตำแหนงทาง

วิชาการ รศ. 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายอภิโชติ  อุฬารตินนท วศ.ด. 

วศ.ม. 

วิศวกรรมทรัพยากรนำ้ 

วิศวกรรมโยธา 
เพื่อรองรับการเปด

หลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา 

ศูนยนนทบุรี 

นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ Ph.D. Structural 

Engineering 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  M.S. Structural 

Engineering 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 
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ขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หลังการเปล่ียนแปลง มีรายละเอียดดังนี้ 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบ ป 

รอง

ศาสตราจารย 

นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural Engineering Asian Institute of Technology (AIT), Thailand 2555 

วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2540 

รอง

ศาสตราจารย 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2557 

วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2547 

วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 2544 

อาจารย นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ Ph.D. Structural Engineering Syracuse University, USA 2548 

  M.S. Structural Engineering Syracuse University, USA 2544 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลย ีพระจอมเกลาเจ าค ุณทหาร

ลาดกระบัง 

2540 

2. ขอมูลการเปล่ียนแปลงอาจารยประจำหลักสูตร 
ขอมูลเดิม 

สาเหตุ 
ขอมูลที่เปลีย่นแปลง 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural 

Engineering 
- 

นายณรงคชัย  วิวัฒนาชาง D.Eng. Structural 

Engineering 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน 
เพิ่มตำแหนงทาง

วิชาการ รศ. 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายอภิโชติ  อุฬารตินนท วศ.ด. 

วศ.ม. 

วิศวกรรมทรัพยากรนำ้ 

วิศวกรรมโยธา - 

นายอภิโชติ  อุฬารตินนท วศ.ด. 

วศ.ม. 

วิศวกรรมทรัพยากรนำ้ 

วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

นายวรัญ  วงศประชุม ปร.ด. วิศวกรรมโยธา -เพ่ิมตำแหนงทาง

วิชาการ ผศ. 

-เปล่ียนนามสกุล 

นายวรัญ  ณ สงขลา ปร.ด. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.ม. วิศวกรรมโยธา  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา 

 วศ.บ. วิศวกรรมโยธา  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

   

เพิ่มเติม 

นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ Ph.D. Structural 

Engineering 

- - -  M.S. Structural 

Engineering 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

   นายโชคชัย  ตระกลกุล วศ.ด. วิศวกรรมสำรวจ 

- - -  วศ.ม. วิศวกรรมสำรวจ 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 

   นายอิทธิ  ผลิตศิริ ปร.ด. วิศวกรรมโยธา 

- - -  วศ.ม. วิศวกรรมและการ

บริหารการกอสราง 

    วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 
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ขอมูลอาจารยประจำหลักสูตร หลังการเปล่ียนแปลง มีรายละเอียดดังนี้ 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบ ป 

รอง

ศาสตราจารย 

นายณรงคชัย  ววิัฒนาชาง D.Eng. Structural Engineering Asian Institute of Technology (AIT), Thailand 2555 

วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2540 

รอง

ศาสตราจารย 

นายณัฐวุฒิ  อินทบุตร วศ.ด. วิศวกรรมชลประทาน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2557 

วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2547 

วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 2544 

อาจารย นายประพันธ  วัฒนเดชาชาญ Ph.D. Structural Engineering Syracuse University, USA 2548 

  M.S. Structural Engineering Syracuse University, USA 2544 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลย ีพระจอมเกลาเจ าค ุณทหาร

ลาดกระบัง 

2540 

ผูชวย นายอภิโชติ  อุฬารตินนท วศ.ด. วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2558 

ศาสตราจารย  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2547 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2542 

ผูชวย นายวรัญ  ณ สงขลา ปร.ด. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2560 

ศาสตราจารย  วศ.ม. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2555 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร 2553 

อาจารย นายโชคชัย  ตระกลกุล วศ.ด. วิศวกรรมสำรวจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2563 

  วศ.ม. วิศวกรรมสำรวจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2556 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยรังสิต 2543 

อาจารย นายอิทธิ  ผลิตศิริ ปร.ด. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2566 

  วศ.ม. วิศวกรรมและการบริหาร

การกอสราง 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2559 

  วศ.บ. วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร 2554 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 

 

 

 ทั ้งน ี ้  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาล ัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. 2548 ซ่ึงกำหนดใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ี กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ  

 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2566) คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร และใหนำเสนอสำนักงานปลัดกระทรวง

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 
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มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และ

อาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2566) 

คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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คณะศิลปศาสตร 

-ไมมี- 

โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

4.4.22 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาชางอุตสาหกรรม 

ฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม ดำเนินการจัดทำเลมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

สาขาวิชาชางอุตสาหกรรม ฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) ใหสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานคุณวุฒิ

อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 โดยกำหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 

เปนตนไป ซ่ึงการจัดการเรียนการสอน ณ ศูนยหันตรา 

สาระสำคัญของหลักสูตรใหม 

1. สถานการณและความตองการของผูใชบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ กำหนดใหจัดทำหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

พุทธศักราช 2567 ที่เนันการปฏิบัติจริง สามารถจัดการเรียนการสอนไดหลากหลายรูปแบบ โดยมุงเนนการประดิษฐคิด

คันบนฐานความรูดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมและคณิตศาสตร (STEM Education) การบูรณาการความรู

ระหวาง 4 คุณลักษณะที่พึ ่งประสงคของทรัพยากรบุคคลในอนาคต ซึ่งไดแก ใผเรียนรู (Passion), ทักษะทางภาษา 

(Language Skills), ประโยชนต อสาธารณะ (Utility) และฉลาดหลักแหลมนำสมัย (Smartness) ภายใตแนวคิด 

STEM+PLUS นอกจากนี้ยังบูรณาการความรูดวยกระบวนการเรียนการสอนแบบการมีสวนรวม (Active Learning) โดยใช

ป ญหาและโครงงานเปนฐาน (Problem and Project-based Learning : PjBL) โดยมีปรัชญาของหลักส ูตร คือ  

ผลิตผูสำเร็จการศึกษาที่มีความรู สามารถประยุกตใชศาสตรดานวิศวกรรมที่สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 

สังคมแหงชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ และประชาคมอาเซียน เปนไปตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติมาตรฐานการศึกษา 

ของชาติ กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติ และพัฒนากำลังคนระดับฝมือที ่มีความสามารถพิเศษ ใหมีสมรรถนะ  

มีคุณธรรม จริยธรรม  และจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพไดตรงตามความตองการของสถานประกอบการ  

และการประกอบอาชีพอิสระ รวมทั ้งสามารถศึกษาตอในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง (ปวส.) และ

ระดับอุดมศึกษาได 

2. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

รับผูสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) หรือเทียบเทา 

3. จำนวนรับนักศึกษา 

จำนวนนักศึกษา 
จำนวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 

ชั้นปท่ี 1 60 60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 2 - 60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 3 - - 60 60 60 

รวม 60 120 180 180 180 

คาดวาจะสำเร็จการศึกษา - - 60 60 60 
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4. โครงสรางหลักสูตร 

โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชาที ่สอดคลองกับที ่กำหนดไวในเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ดังนี้ 

โครงสรางหลักสูตร จำนวนหนวยกิตหลักสูตร 

1. ศึกษารายวิชา 132 

ก. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 29 

ข. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 93 

ค. หมวดวิชาเลือกเสร ี 10 

ง. กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชั่วโมงตอสัปดาห) - 

โดยที่ประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 10/2566 เมื่อวันพุธที่ 4 ตุลาคม 2566 และที่ประชุมคณะกรรมการ

กลั่นกรองหลักสูตร ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันจันทรที่ 6 พฤศจิกายน 2566 มีมติเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ สาขาวิชาชางอุตสาหกรรมฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม และใหนำเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบใน QR Code 

 

 

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

พ.ศ. 2548 ซ่ึงบัญญัติใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ีกำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ 

 จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

สาขาวิชาชางอุตสาหกรรมฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

เพ่ือนำเสนอสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

ดร.พยุง ศักดาสาวิตร กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กลาววา ในระเบียบวาระ 4.4.22  4.4.23 และ 

4.4.24 เปนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพฐานวิทยาศาสตรของโรงเรียนเตรียมเทคโนโลยี ฯ ซึ่งจะรับนักศึกษาป 

2567 หลักสูตรแมจะผานมติสภามหาวิทยาลัยครั้งนี้ แตตองไปผานสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาอีก และก็

ไมทราบวาสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะอนุมัติเมื่อใด ในฐานะเปนประธานคณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยงและการควบคุมภายใน มองวานี่คือความเสี่ยง เพราะหากไดรับการอนุมัติจากสำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษามาภายในเดือนพฤศจิกายนจะไมมีปญหา และจะดำเนินการประกาศรับนักศึกษาตั้งแตพฤศจิกายนจนถึง

มีนาคมหรือเมษายน ซ่ึงจะทำใหไดนักศึกษาท่ีมีคุณภาพเพราะวารับตั้งแตตน แตตอนนี้กังวลวา 1. รับนักศึกษาแลวแต
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วาหลักสูตรยังไมอนุมัติจะเกิดปญหาได จึงสอบถามวาควรจะเปดรับนักศึกษาในป 2568 หรือจะรับป 2567 เชนเดิม 

แตหากเปดรับป 2567 นั้นมีความเสี่ยง  

ศ. ดร.ประยุทธ  อ ัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผ ู ทรงคุณว ุฒิ กลาวเห ็นด วยกับ ดร.พยุง  

ศักดาสาวิตร เพราะวาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพทั้ง 3 หลักสูตรคอนขางกระชั้นมาก และกังวลในเรื่องหาก

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไมรับรองจะดําเนินการอยางไร  

ศาสตราจารยพิเศษชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย กลาววา ใหมหาวิทยาลัยรับไปพิจารณา 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาชางอุตสาหกรรม

ฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.23 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาพานิชยกรรมและ

บริการฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

   โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม ดำเนินการจัดทำเลมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

สาขาวิชาพานิชยกรรมและบริการฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) ใหสอดคลองกับเกณฑมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 โดยกำหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 

2567 เปนตนไป ซ่ึงการจัดการเรียนการสอน ณ ศูนยหันตรา 

สาระสำคัญของหลักสูตรใหม 

1. สถานการณและความตองการของผูใชบัณฑิต 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ กำหนดใหจัดทำหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.)พุทธศักราช 2567 ที่เนนการปฏิบัติจริง สามารถจัดการเรียนการสอนไดหลากหลายรูปแบบ โดยมุงเนนการ

ประดิษฐคิดคนบนฐานความรูดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมและคณิตศาสตร (STEM Education) การบูรณา

การความรู ระหวาง 4 คุณลักษณะที่พึงประสงคของทรัพยากรบุคคลในอนาคต ซึ ่งไดแก ใฝเรียนรู  (Passion),  

ทักษะทางภาษา (Language), ประโยชนตอสาธารณะ (Utility) และ ฉลาดหลักแหลมนำสมัย (Smartness) ภายใต

แนวคิด STEM+PLUS  นอกจากนี้ยังบูรณาการความรูดวยกระบวนการเรียนการสอนแบบการมีสวนรวม (Active 

Learning) โดยใชปญหาและโครงงานเปนฐาน (Problem and Project- based Learning : PjBL) โดยมีปรัชญาของ

หลักสูตร คือ ผลิตผูสำเร็จการศึกษาที่มีความรู สามารถประยุกตใชศาสตรดานเทคโนโลยีบริหารธุรกิจที่สอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการศึกษาแหงชาติและประชาคมอาเซียน เปนไปตามกรอบคุณวุฒิ

แหงชาติมาตรฐานการศึกษาของชาติ กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติ และพัฒนากำลังคนระดับฝมือที ่ มี

ความสามารถพิเศษ ใหมีสมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพไดตรงตาม

ความตองการของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระ รวมทั้งสามารถศึกษาตอในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และระดับอุดมศึกษาได 

2. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  

รับผูสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) หรือเทียบเทา 

3. จำนวนรับนักศึกษา 

จำนวนนักศึกษา 
ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 

ชั้นปท่ี 1 60 60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 2 - 60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 3 - - 60 60 60 

รวม 60 120 180 180 180 

จำนวนนักศึกษาท่ีคาดวาจะสำเร็จการศึกษา - - 60 60 60 

 



สภา มทร.สุวรรณภูม ิ รายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2567 หนา  101 

 

 
 

4. โครงสรางหลักสูตร 

โครงสรางหลักสูตร จำนวนหนวยกิตหลักสูตร 

1. ศึกษารายวิชา 132 

ก. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 29 

ข. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 93 

ค. หมวดวิชาเลือกเสร ี 10 

ง. กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชั่วโมงตอสัปดาห) - 

โดยที่ประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 10/2566 เมื่อวันพุธที่ 4 ตุลาคม 2566 และที่ประชุมคณะกรรมการ

กลั่นกรองหลักสูตร ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันจันทรที่ 6 พฤศจิกายน 2566 มีมติเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ สาขาวิชาพานิชยกรรมและบริการฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม และใหนำเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบใน QR Code 

 

 

ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

พ.ศ. 2548 ซ่ึงบัญญัติใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ีกำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

สาขาวิชาพานิชยกรรมและบริการฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม เพ่ือนำเสนอสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาพานิชยกรรมและ

บริการฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.24 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชานวัตกรรมการเกษตร

และเทคโนโลยีอาหารฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม 

โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม ดำเนินการจัดทำเลมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

สาขาว ิชานว ัตกรรมการเกษตรและเทคโนโลย ีอาหารฐานว ิทยาศาสตร   (หล ักส ูตรใหม   พ.ศ.  2567) 

ใหสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 โดยกำหนดการ 

เปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2567 เปนตนไป ซ่ึงการจัดการเรียนการสอน ณ ศูนยหันตรา 

สาระสำคัญของหลักสูตรใหม 

1. สถานการณและความตองการของผูใชบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ กำหนดใหจัดทำหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) พุทธศักราช 2567 ที่เนนการปฏิบัติจริง สามารถจัดการเรียนการสอนไดหลากหลายรูปแบบ โดยมุงเนน 

การประดิษฐคิดคนบนฐานความรูดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมและคณิตศาสตร (STEM Education) 

การบูรณาการความรู ระหวาง 4 คุณลักษณะที่พึงประสงคของทรัพยากรบุคคลในอนาคต ซึ ่งไดแก ใผเรียนรู 

(Passion), ทักษะทางภาษา (Language), ประโยชนต อสาธารณะ (Utility) และ ฉลาดหลักแหลมนำสมัย 

(Smartness) ภายใตแนวคิด STEM+PLUS  นอกจากนี ้ยังบูรณาการความรู ดวยกระบวนการเรียนการสอนแบบ 

การมีสวนรวม (Active Learning) โดยใชปญหาและโครงงานเปนฐาน (Problem and Project Based Learning : 

PjBL) โดยมีปรัชญาของหลักสูตร คือ ผลิตผูสำเร็จการศึกษาที่มีความรู สามารถประยุกตใชศาสตรดานนวัตกรรม

การเกษตรและเทคโนโลยีอาหารที่สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการศึกษาแหงชาติและ

ประชาคมอาเซียน เปนไปตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติมาตรฐานการศึกษาของชาติ กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติ 

และพัฒนากำลังคนระดับฝมือที่มีความสามารถพิเศษ ใหมีสมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

สามารถประกอบอาชีพไดตรงตามความตองการของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระ รวมทั้งสามารถ

ศึกษาตอในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และระดับอุดมศึกษาได 

2. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

รับผูสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) ทุกกลุมสาระการเรียนรู หรือเทียบเทา 

3. จำนวนรับนักศึกษา 

จำนวนนักศึกษา 
ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 

ชั้นปท่ี 1 60 60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 2 - 60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 3 - - 60 60 60 

รวม 60 120 180 180 180 

จำนวนนักศึกษาท่ีคาดวาจะสำเร็จการศึกษา - - 60 60 60 
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4. โครงสรางหลักสูตร 

โครงสรางหลักสูตร จำนวนหนวยกิตหลักสูตร 

1. ศึกษารายวิชา 132 

ก. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 29 

ข. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 93 

ค. หมวดวิชาเลือกเสร ี 10 

ง. กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชั่วโมงตอสัปดาห) - 

โดยที่ประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 10/2566 เมื่อวันพุธที่ 4 ตุลาคม 2566 และที่ประชุมคณะกรรมการ

กลั่นกรองหลักสูตร ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันจันทรที่ 6 พฤศจิกายน 2566 มีมติเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ สาขาวิชานวัตกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีอาหาร ฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) 

โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม และใหนำเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบใน QR Code 

   

 

         ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ซ่ึงบัญญัติใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ีกำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ 

จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

สาขาวิชานวัตกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีอาหารฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียน

เตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือนำเสนอสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตอไป 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชานวัตกรรม

การเกษตรและเทคโนโลยีอาหารฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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4.4.25 พิจารณาใหความเห็นชอบการขอเพิ ่มแผนการรับนักศึกษาใหม ประจำปการศึกษา 2567 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2566 ครั้งที่พิเศษ 4/2566 ครั้งที่ 11/2566 ครั้งที่ 12/2566  

ครั้งที่พิเศษ 5/2566 และ ครั้งที่ 1/2567 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบแผนการรับนักศึกษาใหม ระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา ประจำป

การศึกษา 2567 รวมจำนวนทั ้งสิ ้น 5,673 คน ไปแลวนั ้น ตอมา โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม  

ขอเพิ่มแผนการรับนักศึกษาใหม ประจำปการศึกษา 2567 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ สาขาวิชาชางอุตสาหกรรมฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

สาขาวิชาพานิชยกรรมและบริการฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) และหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ สาขาวิชานวัตกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีอาหารฐานวิทยาศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) 

มีรายละเอียดดังตารางตอไปนี้ 

ตาราง  แสดงแผนการรับนักศึกษาใหม ประจำปการศึกษา 2567 

ลำดับ 

ที่ 

รหัส

สาขา 
หลักสตูร สาขาวชิา ศูนย 

ครั้งที่ วัน เดือน ป 

ที่ผานความเห็นชอบ 

จากสภามหาวิทยาลยั 

แผนการรับ (คน) 

ประจำปการศึกษา 2567 

1/2567 2/2567 รวม 

โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม      

1 - ปวช. ชางอุตสาหกรรมฐานวิทยาศาสตร หันตรา 
อยูระหวางเสนอสภามหาวิทยาลัย  

   ครั้งที่ 2/2567 วันที่ 14 กุมภาพันธ 2567 
60 - 60 

2 - ปวช. 
พานิชยกรรมและบริการฐาน

วิทยาศาสตรฐานวิทยาศาสตร 
หันตรา 

อยูระหวางเสนอสภามหาวิทยาลัย  

 ครั้งที่ 2/2567 วันที่ 14 กุมภาพันธ 2567 
60 - 60 

3 - ปวช. 
นวัตกรรมการเกษตรและเทคโนโลยี

อาหารฐานวิทยาศาสตร 
หันตรา 

อยูระหวางเสนอสภามหาวิทยาลัย  

 ครั้งที่ 2/2567 วันที่ 14 กุมภาพันธ 2567 
60 - 60 

   รวม หลักสูตร ปวช. ภาคปกติ   180 - 180 

      รวม     180 - 180 

 โดยท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 8/2566 เมื่อวันพุธที่ 3 สิงหาคม 2566 มีมติเห็นชอบแผนการรับ

นักศึกษาใหม ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และ

ระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปการศึกษา 2567 และใหนำเสนอตอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบใน QR Code 

 

 

 

 ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

พ.ศ. 2548 ซ่ึงบัญญัติใหสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ีกำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ 
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จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบการขอเพิ่มแผนการรับนักศึกษาใหม 

ประจำปการศึกษา 2567 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรมตามรายละเอียดใน

เอกสารท่ีไดนำเสนอในท่ีประชุม 

ศ. ดร.ประยุทธ  อัครเอกฒาลิน  กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย

ใหชวยพิจารณากลั่นกรองระเบียบวาระเก่ียวกับการจัดการศึกษา กลาววาไดพิจารณากลั่นกรองแลว 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบการขอเพิ่มแผนการรับนักศึกษาใหม ประจำปการศึกษา 

2567 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเตรียมเทคโนโลยีและนวัตกรรม แตใหมหาวิทยาลัยไปพิจารณาอีกครั้งวา

ควรจะเปดรับนักศึกษาในปการศึกษา 2567 หรือ 2568 หากเปดรับนักศึกษาในปการศึกษา 2567 นั้นมีความเสี่ยง 

เนื่องจากยังตองดำเนินการขออนุมัติหลักสูตรจากทางสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง 

มตใินระเบียบวาระการประชุมแลว  
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ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องอ่ืน ๆ  

5.1 กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 3/2567 

กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 3/2567 ตามกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลสุวรรณภูมิ ประจำป พ.ศ. 2567 คือ วันพุธที ่ 13 มีนาคม 2567 เวลา 09.00 น. หองประชุมสภา

มหาวิทยาลัย ช้ัน 2 อาคารราชมงคล 36 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนยนนทบุรี (เขตใต) 

ตารางกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจำป พ.ศ. 2567 

ครั้งท่ี วัน  เดือน  ป หมายเหตุ 

1/2567 10 มกราคม 2567  

2/2567 14 กุมภาพันธ 2567  

3/2567 13 มีนาคม 2567  

4/2567 10 เมษายน 2567  

5/2567 8 พฤษภาคม 2567  

6/2567 12 มิถุนายน 2567  

7/2567 10 กรกฎาคม 2567  

8/2567 14 สิงหาคม 2567  

9/2567 11 กันยายน 2567  

10/2567 9 ตุลาคม 2567  

11/2567 13 พฤศจกิายน 2567  

12/2567 11 ธันวาคม 2567  
 

จึงขอเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณา 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ที่ประชุมเห็นชอบใหกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/2567  

ในวันพุธที ่ 13 มีนาคม 2567 เวลา 9.00 น. ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น 2 อาคารราชมงคล 36 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนยนนทบุรี (เขตใต) 

 

 

  



สภา มทร.สุวรรณภูม ิ รายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2567 หนา  107 

 

 
 

5.2 การดําเนินการจัดการฝกอบรมเสริมทักษะและเพิ ่มพูนความเชี ่ยวชาญในการบริหารงานใน

สถาบันอุดมศึกษา 

ตามท่ี ท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 1 /2567 เม่ือวันพุธท่ี 10 มกราคม 2567 ระเบียบ

วาระที่ 3.2.1 พิจารณารายงานผลการศึกษาการปรับปรุงขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  

ใหเปนไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม นั้น 

มีมติมอบหมายใหมหาวิทยาลัยไปดำเนินการจัดการฝกอบรมเสริมทักษะและเพ่ิมพูนความเชี่ยวชาญในการบริหารงาน

ในสถาบันอุดมศึกษา โดยนำหลักสูตรของสถาบันคลังสมองมาเปนแนวทางในการจัดทำหลักสูตร หรือรวมกับ

สำนักงานศาลยุติธรรมและสำนักงานศาลปกครอง 

จึงขอเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณามอบหมายใหมหาวิทยาลัยรับไปดำเนินการ 

มติสภา มทร.สุวรรณภูมิ ท่ีประชุมเห็นชอบและมอบใหมหาวิทยาลัยไปดำเนินการตอไป 

ทั้งนี้ ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาวไดทันที โดยถือวาที่ประชุมไดรับรอง

มติในระเบียบวาระการประชุมนี้แลว 

 

เลิกประชุมเวลา  12.30 น. 

 

 

 

 (นายสถิตย  อรุณแสง) 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

 ผูจดรายงานการประชุม  

 

 

 

  

 


